


Prosiguiendo con la meta institucional para la arborización urbana con 10000 plantines de especies nativas a nivel país, la Administración Nacional de Electricidad realizó 

una jornada de una jornada de arborización en el predio de la Institución, ubicada en el barrio San José de la ciudad de Limpio, en el departamento Central.  

 

 



Durante la jornada, fueron plantados 45 nuevos arbolitos de especies nativas producidas en el vivero forestal de la ANDE, en la sede de la Sección de Distribución Limpio 

(Centro de Atención de Reclamos), dependiente del Departamento de Atención de Reclamos Metropolitano, de la Dirección de Distribución.  

Con la arborización realizada en la fecha, viernes 6 de octubre, en el presente año se han plantado 9857 arbolitos a nivel país, con los cuales se tiene un importante avance 

de la meta propuesta para este año, dentro del proyecto Yvyra Ñeñoty, realizado con fin de mejorar el arbolado urbano y los espacios de esparcimiento público, como 

parques, plazas y predios de la Institución, como parte de la responsabilidad social y ambiental de la ANDE, a fin de compensar el impacto ocasionado por los trabajos de 

corte de ramas, ejecutados como tareas de mantenimiento preventivo de las redes eléctricas. 

La actividad, fue llevada a cabo por funcionarios de la Dirección de Gestión Ambiental, encabezados por el Ing. Sebastián Esteche, director del área, en coordinación con 

los jefes del área de Distribución, Líder Vera, jefe del Dpto. y el jefe de la Sección, German Domínguez y el apoyo de los funcionarios de la citada sección. 

 

 

 



 

 

 
 

Prosiguiendo con las tareas de mejoramiento del sistema eléctrico para la  prevención de siniestros en el Mercado 4, se llevó a cabo en la mañana de hoy, viernes 5 de 

octubre,  una reunión interinstitucional entre la Administración Nacional de Electricidad  (ANDE) y la Municipalidad de Asunción para coordinar acciones de 

mantenimiento preventivo, regularización de conexiones precarias y verificación de instalaciones con el objetivo de sanear las instalaciones del suministro de energía 

eléctrica a fin de  garantizar la seguridad de los permisionarios, el comedor y la escuela municipal. 

 

 

La comitiva de la ANDE estuvo encabezada por el Ing. Alan Achar, Jefe de Gabinete de la Presidencia, junto con el jefe de Atención de Reclamo, Miguel Quiñonez y 

Osvaldo Gauto, mientras que por parte de la Municipalidad estuvieron presentes el Abog. Victor Hugo López Delgado, Director del Mercado 4, y Alejandro Buzó, Jefe de 

Prevención Contra Incendios acompañados por un equipo técnico del municipio. 

 



 

 

El pasado sábado 7 de octubre se llevó a cabo el Seminario Taller sobre Actualización en Procedimientos de Cajas Recaudadoras con Énfasis en Ética Profesional en la 

Agencia Regional de Concepción. Asistieron funcionarios que prestan servicios en las cajas de Concepción, Pedro Juan Caballero, San Estanislao y Horqueta. 

 

El seminario tiene como objetivo fortalecer las competencias técnicas para brindar un servicio de calidad en las cajas recaudadoras. Los facilitadores son profesionales de 

la Gerencia Financiera, Dirección de Gestión Regional y Departamento de Formación y Capacitación. 

 

Dicha actividad tuvo una duración de 9 horas y fue coordinado por la Lic. Fabiola Ayala del Departamento de Formación y Capacitación. Además, se entregaron 

certificados de participación. 

 

En la apertura del seminario estuvieron presentes el Jefe de Agencia, Lic. Juan Alfonso, la Jefa de la Sección Atención al Cliente, Lic. Zunilda López, y la Lic. Ilda Páez 

del Departamento de Formación y Capacitación. 

 

 

 

 

 



 

 

En el contexto de la implementación del Sistema de Control Interno (SCI) conforme a la NRM-MECIP 2015 en fecha 09/10/23, se realizó una Jornada de Socialización y 

Evaluación de Conocimiento y Entendimiento sobre el SCI en el Dpto. de Protecciones y Mediciones  (GT/DPM), en la misma estuvieron presentes el Jefe de 

Dpto.  Ing.  Cesar Adorno y funcionarios dependientes. Estuvo a cargo de la socialización la Lic. Esther Iriarte en compañía de la Jefa de División de la Oficina de 

Sistema de Control Interno (AI/CI) Ing. Carmen López y a cargo de la evaluación el Jefe de División de la Oficina de Evaluación del MECIP (AI/OE), Lic. Oscar 

Navarro. Los resultados de la evaluación realizada a los funcionarios serán remitidos al GT/DPM a efectos de identificar las oportunidades de mejora respectivas.  

 

 

 

 

 

 

 



 

En fecha 05/10/2023, se realizó una charla de socialización dirigida a los nuevos Directivos de la Institución sobre la NRM-MECIP 2015 y los avances relacionados a la 

implementación de la misma.   En la charla estuvieron presentes el Ing. Alan Achar, Director de Gabinete de Presidencia, el Ing. Hugo Rolón, Gerente Comercial, el Abg. 

José Vega, Director de la Dirección de Servicios Administrativos, el Ing. Sebastián Esteche, Director de Gestión Ambiental y la Lic. Gloria Valinotti, Auditora Interna.  

La charla fue realizada por el Lic. Oscar Navarro, Jefe de División de la Oficina de Evaluación del MECIP en compañía de la Jefa de División de la Unidad Técnica del 

MECIP, Ing. Carmen López.  



 

Con la presencia del presidente de la Administración Nacional de Electricidad (ANDE), Ing. Félix Sosa, se llevó a cabo la inauguración oficial de las obras de 

mejoramiento del sistema eléctrico y de iluminación pública, así como la instalación gratuita e integral de nichos de policarbomato para medidores en el Asentamiento 9 

de Noviembre, ubicado en la ciudad de Itá, departamento Central. Estas obras son llevadas a cabo por la Institución como parte de su responsabilidad social y su 

compromiso de brindar un servicio de energía eléctrica de calidad y confiabilidad a la ciudadanía. 

Más de 161 familias del mencionado asentamiento se benefician con las obras de mejoramiento del sistema eléctrico, que consisten en la ampliación de 195 metros de 

líneas de Media Tensión protegida, 1.121 metros de líneas de Baja Tensión preensamblada, así como la instalación de 2 puestos de distribución trifásico de 100 kVA cada 

uno. Además, se instalaron 17 unidades de nuevos equipos de iluminación pública para brindar mayor comodidad y seguridad durante las actividades nocturnas. 

Los trabajos fueron realizados por la oficina de Territorios Sociales de la ANDE, con una inversión total de G. 418.000.000 (incluyendo la instalación de nichos 

de  policarbonato para medidores), financiada con fondos propios de la ANDE. Es importante resaltar que la ANDE cuenta  actualmente con un contrato abierto de más 

de 16 mil millones de guaraníes para la regularización de más de 13.000 suministros en Territorios Sociales y Asentamientos del país. 

En el acto estuvieron presentes además del presidente de la ANDE, el Gerente Comercial, Ing. Hugo Rolón; el Director de Gestión Regional, Ing. Gustavo Encina; el 

Director de Distribución de la ANDE, Ing. Esteban Molinas; el jefe de Gabinete de la Presidencia, Ing. Alan Achar; el jefe de Territorios Sociales, Abog. Luis Fernández; 

así como los jefes de divisiones, Ing. Edgar Arroyo y Miriam Melgarejo; los jefes de la zona, Ing. Carla Sánchez y Lic. Rudecindo Riveros; Reina Hermosilla, pobladores 

del Asentamiento 9 de Noviembre y funcionarios de la ANDE. 

 

 



 

 

   

El presidente de la ANDE, el Ing. Félix Sosa, junto con su equipo técnico y ejecutivos de la institución, verificó esta 

mañana el avance de las obras de cableado subterráneo en calle Palma, ciudad de Asunción, que actualmente se 

encuentra con un avance del 70% en la primera fase del proyecto, que abarca las obras civiles. 

Esta primera etapa contempla la excavación de zanjas, la colocación de conductos y registros de hormigón armado, el 

cruce de calles, el relleno compactado y las reparaciones necesarias. Además, se está llevando a cabo la instalación de 

paneles para eventos. Se estima que los trabajos correspondientes a la Fase I de obras civiles se tendrán por 

concluidos el próximo 28 de octubre, para dar comienzo a la segunda fase del proyecto que consiste en el cableado y 

la instalación de 100 artefactos de Alumbrado Público tipo LED sobre calle Palma desde México hasta Hernandarias. 

En entrevista con los medios de prensa, el Ing. Félix Sosa señaló que las obras están siendo ejecutadas dentro del 

cronograma establecido y que se prevé la culminación de la obra para el 20 de noviembre de este año. 

Es importante recordar que estas obras forman parte del proyecto "PALMA BRILLA", impulsado por la Oficina de la 

Primera Dama y varias instituciones, con el objetivo de embellecer la calle Palma y devolverle al centro de Asunción su encanto místico y especial. El cableado 

subterráneo se está llevando a cabo a través de la Licitación Pública Nacional Nro. 1475, con una inversión aproximada de 3.500 millones de guaraníes. 

 

 

 



  

En conmemoración al Día Mundial de la Salud Mental declarada por la Organización Mundial de la Salud - OMS, cuyo lema este año es “Celebrar la salud mental como 

un derecho humano universal”, se llevó a cabo en la víspera, martes 10 de octubre, una charla educativa sobre “Depresión, Ansiedad y Estrés” a cargo del el Dr. Víctor 

Adorno Especialista en Psiquiatría Clínica del Hospital de Clínicas y la Lic. Yolanda Giménez psicóloga del Departamento de Medicina Preventiva del Instituto de 

Previsión Social, la cual contó con la participación del Director de Recursos Humanos, Lic. Javier Buongermini, Directivos de la Institución y funcionarios de distintas 

dependencias de la ANDE.  

   

Al inicio de la jornada, el Lic. Buongermini destacó la gran importancia que tiene cuidar de la salud mental de los funcionarios de la Institución, y trabajar fuertemente en 

la prevención de factores que generen riesgos a la salud mental, por los efectos que produce sobre sus vidas, repercutiendo en lo social y laboral; asimismo hizo propicia 

la ocasión para agradecer a los profesionales de la salud que apoyaron con su presencia la actividad.  

Durante la jornada, fueron abordados cuáles son las distintas afecciones mentales que se pueden padecer, se realizó una descripción de algunas de las características y 

síntomas tanto físicos como mentales del estrés, trastorno depresivo y de ansiedad. Además, se habló sobre la relación que existe entre el lugar de trabajo y la salud 

mental.  

Cabe destacar, que además se contó con el apoyo de los funcionarios intérpretes de lengua de señas del Departamento de Formación y Capacitación, para los funcionarios 

con discapacidad auditiva que participaron de la charla.  

Esta actividad estuvo coordinada por el Departamento de Planificación y Desarrollo del Personal, dependiente de la División de Desarrollo del Personal de la Dirección 

de Recursos Humanos, que posee un equipo multidisciplinario de psicólogos, asistentes sociales y de medicina laboral, comprometidos con las necesidades y actividades 

asistenciales a los funcionarios. Además, se trabaja en forma conjunta con el Centro de Especialidades de Salud Integral (CESI); y en el Puesto de Salud San Miguel de la 

ANDE, se cuenta con una profesional en psicología clínica, quien asiste en horario laboral a los funcionarios de la Institución. 

 

 

 

   



Prosiguiendo con las acciones llevadas a cabo por la Administración Nacional de Electricidad para la gestión adecuada de las cuencas hidrográficas de los lagos Yguazú y 

Acaray, recientemente, se realizó la instalación de cartelerías alusivas a la Reserva Natural Yguazú (RNY) desde la ruta de acceso en el km 37, departamento de Alto 

Paraná, hasta los lugares establecidos para el efecto, ubicados dentro del predio de la reserva. 

Dicha actividad se realizó el pasado 27 de setiembre del cte. y consistió en la colocación de 13 carteles con mensajes relacionados a la conservación de los recursos 

naturales, además del reglamento de conducta a tener en cuenta para el acceso al área silvestre 

protegida mencionada y su permanencia dentro de las instalaciones. 

Por otro lado, se instalaron 12 carteles prohibitivos, de advertencias e informaciones varias  en 

diversos sectores de la RNY. Dichas señaléticas fueron donadas por la Empresa Agrícola Entre Ríos 

S.A., la cual forma parte de la Plataforma de Trabajo de Mariscal Francisco López, en el 

departamento de Caaguazú. 

Es importante recordar que dicha plataforma de trabajo forma parte del plan de manejo y gestión 

adecuada de las cuencas Acaray e Yguazú que impulsa acciones para la conservación de los recursos 

naturales que hacen a las cuencas hidrográficas de interés para la ANDE, así como para la protección 

de los objetos de conservación de la RNY, con el involucramiento de todas las comunidades aledañas 

para la concienciación sobre su importancia y su cuidado. 

 



En la mañana de hoy, miércoles 11 de octubre, el presidente de la Administración Nacional de Electricidad (ANDE), Ing. Félix Sosa, y el Intendente de San Juan Bautista 

Misiones, el Abog. José Luis Benítez, firmaron un Convenio Marco de Cooperación Interinstitucional para coordinar acciones y proyectos con el objetivo de mejorar la 

calidad del servicio eléctrico en el mencionado municipio. La firma se llevó a cabo en el despacho del presidente de la ANDE, en la ciudad de Asunción, y como testigo 

de honor estuvo presente el Dr. Michel Patricio Fernández, consejero de la Central Hidroeléctrica Yacyretá, y el director de Gestión Regional de la ANDE, el Ing. 

Gustavo Encina. 

    

Con este documento, ambas instituciones se comprometen a intercambiar experiencias e información técnica, así como a realizar trabajos de apoyo y asistencia recíproca 

y de forma consensuada para que los proyectos e iniciativas sean previamente aprobados y revisados por cada una de ellas. 

   

En ese contexto, ya se ha programado el inicio de la ejecución de la obra de iluminación en su primera fase para el próximo jueves 19 de octubre. 

 

 

 



En la víspera, miércoles 11 de octubre, se llevó a cabo el Taller de Elaboración de Compromisos y Acuerdos Éticos con la participación de 16 funcionarios de la División 

de Contabilidad y la División de Tesorería de la Gerencia Financiera de la ANDE.  

La actividad fue realizada en el Dpto. de Formación y Capacitación de la ANDE y forma parte del Plan de Capacitación aprobado para el presente año. 

En la apertura del taller estuvieron presentes, la Lic. Gloria Valinotti, Auditora Interna, la Lic. Sonia Rojas, Gerente Financiera, el Lic. Javier Buongermini, Director de 

Recursos Humanos, Lic. Ilda Páez, Jefa del Dpto. de Formación y Capacitación, Lic. Marta Martinez, Líder de Ética de la ANDE, bajo la coordinación de la Lic. Silvia 

Meza. 

 

 

 

 



Con el objetivo de contribuir al desarrollo de Paraguay y brindar un servicio eléctrico cada vez más confiable y seguro, la Administración Nacional de Electricidad 

(ANDE) puso en servicio una nueva línea de Media Tensión que brindará beneficios a más de 6.000 clientes en la ciudad de Fernando de la Mora, dentro del 

departamento Central, específicamente, a los barrios: Laguna Sati, San Antonio, Estanzuela y Residentas. 

    

Para la construcción de esta línea, se llevó a cabo el tendido de 3.822 metros de línea de Media Tensión subterránea y 17.109 metros de línea de Media Tensión aérea 

protegida (3x185mm2), así como el tendido de 1.024 metros de línea de Media Tensión aérea protegida (3x70mm2). 

    

Estas obras implicaron una inversión total de G. 2.511.465.600, incluyendo mano de obra y materiales, y fueron ejecutadas a través de la Licitación Pública Nacional N° 

1475/19, Contrato N° 7617/19, por el Consorcio TR Construcciones, bajo la fiscalización de los funcionarios del Departamento de Supervisión de Obras de Distribución.  

De esta manera, la ANDE continúa invirtiendo en la mejora del servicio de energía eléctrica con responsabilidad social y ambiental, a fin de acompañar el crecimiento 

vegetativo de la población y el desarrollo industrial, contribuyendo al bienestar de la ciudadanía. 

 

 

 

 

    



 

 

El Presidente de la ANDE, Ing. Félix Sosa, junto con el Director de Recursos Humanos, Lic. Javier Buongermini, 

recibieron en la fecha, 17 de octubre a 80 alumnos del Colegio Técnico Nacional y del Centro de Entrenamiento 

Vocacional Carlos Antonio López, de Asunción, para dar inicio al periodo de pasantías de sus mallas 

curriculares.  

 

Los nuevos pasantes son de las especialidades de electricidad, electromecánica, electrónica, mecánica automotriz, 

mecánica industrial, construcciones civiles, química industrial e informática y estarán distribuidos en unidades 

afines a sus especialidades, tanto en la Sede Central como en las sedes Boggiani, Laurelty de San Lorenzo y Capiatá. 

La pasantía tiene una duración de 6 semanas, completando un total de 240 horas y forma parte de la Política de Responsabilidad Social Empresarial de la ANDE  

En la apertura de la jornada estuvieron presentes jefes del área de Recursos Humanos y del área del Departamento de Formación y Capacitación como encargados de la 

coordinación de las pasantías en la Institución. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Más de 4.000 clientes del área metropolitana del país serán beneficiados con un servicio eléctrico de mejor calidad, gracias a la puesta en servicio de una nueva línea de 

Media Tensión para el suministro de energía eléctrica a los barrios del Peñón y Piquete Kue de la ciudad de Limpio, en el departamento Central. 

   

Para la construcción de la mencionada línea, se realizó el tendido de 405 metros de línea de Media Tensión subterránea y el tendido de 7.471 metros de línea de Media 

Tensión aérea protegida, con una inversión de Gs. 677.377.567 entre mano de obra y materiales. Dichas obras fueron ejecutadas a través de la Licitación Pública Nacional 

N° 1534/19, Contrato N° 7892/19 por el Consorcio EPESA-TIE, y fueron fiscalizadas por los funcionarios del Departamento de Supervisión de Obras de Distribución. 

La ANDE, cumpliendo con su compromiso de brindar un servicio eficiente y de calidad a sus clientes, viene realizando inversiones en distintas áreas, con responsabilidad 

social y ambiental, impulsando el crecimiento económico y el desarrollo industrial del país. 

 



El Presidente de la ANDE, Ing. Félix Sosa, presentó en el 4to Foro y Exposición de Cavialpa 2023, el Plan Maestro de Generación, Transmisión y Distribución 2020-

2040 de la Institución, en donde habló sobre la disponibilidad y las inversiones en proceso de ejecución y las que serán realizadas en corto, mediano y largo plazo en el 

sector eléctrico, a fin de contribuir al desarrollo de proyectos de infraestructuras necesarias para el crecimiento económico del país. 

El evento tuvo lugar en la mañana de hoy, 17 de octubre, y contó con la presencia del Presidente de la República, Santiago Peña, así como otras autoridades del Gobierno, 

el sector privado y expositores internacionales. Durante su intervención, el Ing. Félix Sosa destacó que Paraguay se encuentra en condiciones para dar el gran salto hacia 

la industrialización, resaltando que la ANDE realiza siempre una planificación con un horizonte de 10 años, para así garantizar la disponibilidad y las infraestructuras 

necesarias para recibir a las industrias que deseen instalarse en el país. 

   

También mencionó la necesidad de diversificar la matriz de generación de energía eléctrica debido al crecimiento del consumo, así como las inversiones planificadas para 

el Chaco Paraguayo, que incluyen la construcción de nuevas líneas de transmisión y 7 subestaciones. 

En otro momento, informó además que se encuentra en proceso de evaluación las normativas de la Ley 6977/2022, que regula el fomento, generación, producción, 

desarrollo y utilización de energía eléctrica a partir de fuentes de energías renovables no convencionales. 

Acompañaron al presidente de la ANDE, el Ing. Alan Achar, Jefe de Gabinete de la Presidencia, y el Ing. Luis Torres, Consultor de la Presidencia. 

 



 

En el marco del cumplimiento de las metas establecidas por el Dpto. de Desarrollo de Políticas y Sistemas de Gestión para el año 2023, el día 16 de octubre, se llevó a 

cabo una capacitación sobre los Riesgos correspondientes a la Auditoría Interna, la misma fue realizada en el Salón Auditorio de la Sede Central. 

 

El objetivo de la misma fue dar a conocer a los funcionarios de la Auditoría Interna (AI) los Riesgos de sus Procesos, Subprocesos y Actividades, así como también sus 

Políticas Operacionales y el Diseño de sus Controles, dando cumplimiento a las recomendaciones de la Contraloría General de la República (CGR), a fin de optimizar 

continuamente el Sistema de Control Interno (SCI).  

 

Estuvo a cargo de la socialización, la Lic. Natalia Ferreira, Jefa del Dpto. de Desarrollo de Políticas y Sistemas de Gestión, dependiente de la Dirección de Planificación y 

Estudios. 

Señalamos además que en las próximas semanas estas capacitaciones se estarán desarrollando con funcionarios de las distintas Gerencias/Direcciones y Unidades 

Administrativas de Nivel Jerárquico equivalente de manera a fortalecer el desempeño y orientando a los funcionarios para el logro de los objetivos y metas institucionales. 

 

 



 

                                                     

 

 

En el marco del cumplimiento de las metas establecidas por el Dpto. de Organización y Métodos para el año 2023, el día 20 de noviembre, se llevó a cabo una 

capacitación a funcionarios de la Dirección de Telemática sobre Gestión por Procesos, la misma fue realizada en la Sala 34 del Dpto. de Formación y Capacitación. 

El objetivo de la misma es dar a conocer y comunicar a los funcionarios los conceptos básicos de la Gestión por Procesos, favorecer al compromiso de los mismos en el 

logro de los objetivos institucionales definidos y garantizar que los procesos sean cada vez más efectivos y eficientes.  

Estuvieron a cargo de la capacitación, el Lic. José Fleitas, Jefe del Dpto. de Organización y Métodos y el Sr. Ramón Coronel, Analista de Procesos de la misma Unidad 

Administrativa, dependiente de la Dirección de Planificación y Estudios. 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

 

El Gobierno del Paraguay, en cumplimiento de uno de los pilares principales de su política pública,  centrada en el bienestar de la ciudadanía, la igualdad de 

oportunidades, la inclusión social integral y el acceso al empleo de calidad, ha incorporado a través de la Administración Nacional de Electricidad (ANDE),  a personas de 

comunidades indígenas para 36 puestos de Ayudante General, de los cuáles 26 cumplirán diversas tareas en el Chaco paraguayo, como atención de reclamos por falta de 

energía eléctrica y dos de ellos, serán capacitados para la operación de la futura Planta de Energía Solar que se está construyendo en la comunidad indígena Ishir de 

Puerto Esperanza, en el departamento de Alto Paraguay y,  los restantes, en la Reserva Natural Yguazú y en el vivero forestal de ANDE, ubicada en la ciudad de 

Asunción. 

 

 

 

 
 

                                      
 

 



 

 

 
 

 

Con la presencia de directivos de la ANDE, se dio inicio en día de hoy, 20 de noviembre al curso de Formación en Innovación Tecnológica. Participan 22 funcionarios 

designados de diferentes gerencias y direcciones de la Institución, cuyo objetivo general es formar a los participantes en la utilización de metodologías para aprovechar las 

herramientas informáticas y aplicarlas en innovaciones tecnológicas. 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
 

 

 

Con el compromiso de fomentar la difusión de conocimientos para mejorar continuamente el uso eficiente de la energía eléctrica en los sectores industriales y 

comerciales, y seguir contribuyendo al desarrollo del país, funcionarios de la Gerencia Comercial y la Dirección de Gestión Regional, participaron como disertantes en el 

evento denominado “Eficiencia Energética en el Sector Industrial y Comercial”, organizado por la empresa Oriontis y llevada a cabo ayer martes 28 de noviembre del 

corriente en Ciudad del Este. 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Con el objetivo de reconocer las iniciativas más innovadoras en la gestión de varias instituciones, el Ministerio de Economía y Finanzas (MEF), a través de la Dirección 

General de Presupuesto (DGP), otorgó a la Administración Nacional de Electricidad (ANDE) el Premio "Presupuesto por Resultados" en la categoría "Aplicación de 

Tecnología y Datos”, obteniendo el 2° puesto con la implementación de la “Automatización del Proceso de Pagos de Viáticos: Una solución para la eficiencia”. El 

reconocimiento fue recibido por el Presidente de la ANDE, Ing. Félix Sosa, la Gerente Financiera, la Lic. Sonia Rojas y representantes de la Gerencia Financiera. 

El evento tuvo lugar el jueves 21 de diciembre del corriente, en el Salón del Tesoro del Ministerio de Economía y Finanzas, y contó con la presencia de los viceministros 

del MEF: de Administración Financiera, Oscar Lovera; de Economía y Planificación, Javier Charotti; de Capital Humano y Gestión Organizacional, Andrea Picaso; y la 

directora general de Presupuesto, Teodora Recalde, además de la participación de las principales autoridades de las instituciones premiadas. 

 

 

 

 

 

 



Con presencia del presidente de la ANDE, Ing. Félix Sosa, el Gerente Comercial, Ing. Hugo Rolón, ejecutivos de la Institución y funcionarios de la ANDE, en la mañana 

del jueves 21 de diciembre del año en curso, fue presentado el Proyecto de Implementación de los primeros 5.000 Medidores Inteligentes (AMI), instalados en el Barrio 

Villa Morra, de la ciudad de Asunción, con lo cual, la ANDE inició la transición hacia el Smart Grid, que constituye una de las innovaciones más importantes a nivel de la 

Institución en materia de medición de energía eléctrica. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                  

 
 

 

Con el objetivo instalar una cultura de innovación permanente dentro la ANDE y potenciar los trabajos de innovación para implementarlos y llevarlos a la práctica, se 

realizó el día jueves 21 de diciembre del corriente, el acto de clausura del Curso de Formación en Innovación Tecnológica de la ANDE - Primera Promoción, el cuál contó 

con la presencia del Presidente de la ANDE, Ing. Félix Sosa, Ejecutivos de la Institución y representantes de la Dirección de Recursos Humanos. 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

El Presidente de la República, Santiago Peña; la Primera Dama, Leticia Ocampos; el Vicepresidente de la República, Pedro Alliana y el presidente de la ANDE, Ing. Félix 

Sosa, junto con ejecutivos de la Institución y autoridades nacionales y locales, llevaron a cabo en la fecha, viernes 22 de diciembre, entre otras actividades, la habilitación 

oficial de dos nuevas líneas de Media Tensión que abastecen de energía eléctrica principalmente a los productores y ganaderos, marcando un hito crucial en el desarrollo 

de los distritos de Ypeka'é, Yvypohyi, Villa Oliva, Zanjita y Alberdi, en el departamento de Ñeembucú. Además de una atención personalizada en la explanada de la 

Municipalidad de Alberdi a fin de satisfacer de manera rápida y eficiente las necesidades de los clientes, referentes al servicio que ofrece la ANDE   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Por el presente se detallan las principales acciones realizadas por la Administración Nacional de Electricidad – ANDE, durante el 4to y último trimestre del 

presente año, para el mejoramiento del suministro de energía eléctrica en el país, durante la gestión del Ing. Félix Sosa como presidente de la Institución. 

 

OCTUBRE 2023 

1- REGULARIZACIÓN DE TERRITORIOS SOCIALES  

Inauguramos obras de electrificación e iluminación en el Territorio Social 3 de Noviembre en Luque, además innovamos con la colocación de nichos de 

manera integral y gratuita, beneficiando a más de 181 familias con una inversión total de G. 726.000.000. 

Evidencia: http://tinyurl.com/39cwpaap  

2- MEJOR CALIDAD DEL SERVICIO EN EL CHACO PARAGUAYO  

 

Realizamos trabajos de mantenimiento integral en más de 300 kilómetros de una Línea de Media Tensión desde el Cruce del Río Paraguay hasta Bahía 

Negra, beneficiando a varias localidades del Departamento de Alto Paraguay, además de una reunión con pobladores de Puerto Casado para conocer las 

necesidades del servicio que existen en la zona. 

Evidencia: http://tinyurl.com/2yzee2r5  

3- MESA ENERGÉTICA MULTISECTORIAL  

 

Tras una reunión con el Presidente de la República, Santiago Peña, junto a otras instituciones del sector energético nacional, conformamos la mesa energética 

multisectorial con el objetivo de trabajar en la actualización de la Política Energética Nacional con miras al 2050. 

Evidencia: http://tinyurl.com/ys6y5h2a  

http://tinyurl.com/39cwpaap
http://tinyurl.com/2yzee2r5
http://tinyurl.com/ys6y5h2a


4- MEJORAMIENTO DEL SERVICIO ELÉCTRICO PARA EL ASENTAMIENTO 9 DE NOVIEMBRE DE ITÁ  

 

Inauguramos oficialmente las obras de mejoramiento del sistema eléctrico e iluminación pública en el asentamiento 9 de noviembre de la ciudad de Itá, 

beneficiando con mejor calidad del servicio y mayor seguridad a 161 familias de la zona, con una inversión de G. 418.000.000. 

Evidencia: http://tinyurl.com/24wee59z  

5- REGULARIZACIÓN DE SUMINISTROS A COMUNIDADES INDÍGENAS 

Realizamos trabajos de regularización de suministros a las comunidades indígenas Palma y Boquerón ubicadas en el distrito Villa del Rosario 

Departamento de San Pedro, quienes desde ahora se han beneficiado con la Tarifa Social de la ANDE. 

Evidencia: http://tinyurl.com/2rcdcsze  

6- NUEVAS LÍNEAS DE MEDIA TENSIÓN PARA MAYOR CALIDAD DEL SERVICIO  

Hemos puesto en servicio una nueva línea de Media Tensión en la ciudad de Coronel Oviedo, en el Departamento de Caaguazú, y en el área Metropolitana fueron puestas 

en servicio dos nuevas líneas que benefician directamente a 6.000 clientes de la ciudad de Fernando de la Mora. 

Evidencia: http://tinyurl.com/48ju67bu  

7- PLAN DE MEJORAMIENTO DE ILUMINACIÓN PÚBLICA EN TODO EL PAÍS  

Avanzamos 66% en la meta de mejoramiento de 5.000 artefactos de Alumbrado Público en lugares estratégicos del país, establecidos para los primeros 100 días de 

gobierno, con la instalación de 142 nuevos artefactos y la reparación de 3.198, totalizando 3.340 alumbrado públicos.  

Evidencia: http://tinyurl.com/3re667jp  

8- FUTURA SUBESTACIÓN EN CARMELO PERALTA - CHACO PARAGUAYO  

Realizamos un recorrido por la localidad de Carmelo Peralta, Departamento de Alto Paraguay, a fin de evaluar las zonas donde se podrá instalar una futura Subestación, 

proyecto contemplado en Plan Maestro de Transmisión 2021-2030, para seguir fortaleciendo el sistema eléctrico en el Chaco Paraguayo. Evidencia: 

http://tinyurl.com/y2mfvkrc 

9- OBRAS DE MEJORAMIENTO EN SAN JUAN BAUTISTA  

 

En el marco del Convenio de cooperación firmado con el municipio de San Juan Bautista, Misiones, iniciamos las obras de mejoras del sistema de distribución e 

iluminación, con la instalación de 52 artefactos de Alumbrado Público tipo LED sobre la calle Monseñor Bogarín Argaña, para brindar mayor seguridad y un servicio de 

calidad a la ciudadanía. 
Evidencia: http://tinyurl.com/3uyw9smm  

http://tinyurl.com/24wee59z
http://tinyurl.com/2rcdcsze
http://tinyurl.com/48ju67bu
http://tinyurl.com/3re667jp
http://tinyurl.com/3uyw9smm


10- COMUNIDAD INDÍGENA DEL CHACO CUENTA POR PRIMERA VEZ CON EL SERVICIO ELÉCTRICO  

Enfocados al bienestar ciudadano, hemos concluido las obras de electrificación en la comunidad indígena Campo Ampú, del dpto. de Boquerón, beneficiando a 

aproximadamente 100 usuarios, quienes cuentan por primera vez con el servicio eléctrico en su comunidad, gracias a una inversión de Gs. 672.440.000. Evidencia: 

http://tinyurl.com/yjbct6yv  

11- 4TO SEMINARIO DE INNOVACIÓN EN DISTRIBUCIÓN ELÉCTRICA DE LA ANDE  

 

Realizamos por 4to año consecutivo, el Seminario de Innovación en Distribución eléctrica de la ANDE, con el objetivo de presentar las mejores prácticas realizadas para 

incorporar innovaciones en la gestión del servicio de distribución eléctrica.  
 

Evidencia: http://tinyurl.com/4k43pjv5  

 
12- REDUCCIÓN DE PÉRDIDAS DE ENERGÍA ELÉCTRICA  

Realizamos trabajos de regularización de suministros ubicados en 3 loteamientos en la ciudad de Guarambaré, con la instalación de 62 medidores, 10 artefactos de 

iluminación pública y 1.117 metros de líneas en Baja Tensión, con una inversión de más de Gs. 146.000.000. Evidencia: http://tinyurl.com/3hc89p7v  

 

13- AUMENTO DE POTENCIA EN LA SUBESTACIÓN CAPIATÁ  

Ejecutamos trabajos de puesta en servicio de un nuevo transformador de potencia de 80 MVA en la Subestación de Capiatá, que beneficia directamente a 25.000 clientes 

de la ciudad de Capiatá, San Lorenzo, Itauguá y Areguá con mejor calidad del servicio eléctrico. Evidencia: http://tinyurl.com/4p2vc8yk   

14- ANDE INCORPORA 176 JÓVENES AL PROGRAMA DE FORMACIÓN DUAL 

Con presencia del Presidente de la República y otras autoridades nacionales, dimos la bienvenida oficial a los 176 jóvenes de distintos puntos del país que inician el 

programa de Formación Dual, seleccionados a través de un Concurso de Méritos, gracias al resultado de un trabajo coordinado entre varias instituciones. Evidencia: 

http://tinyurl.com/2v6c36k5  

 

NOVIEMBRE 2023  

1- 4to SEMINARIO DE INNOVACIONES DE LA GERENCIA COMERCIAL DE LA ANDE 

Realizamos por 4to año consecutivo, el seminario de innovaciones de las mejores prácticas realizadas en el área de la Gerencia Comercial de la ANDE, para la mejora 

contínua de la gestión y la atención a nuestros clientes. Evidencia:  

2- ANDE OBTIENE PREMIO INTERNACIONAL DE INNOVACIÓN EN LA CATEGORÍA DESCARBONIZACIÓN  

http://tinyurl.com/yjbct6yv
http://tinyurl.com/4k43pjv5
http://tinyurl.com/3hc89p7v
http://tinyurl.com/4p2vc8yk
http://tinyurl.com/2v6c36k5


Con el objetivo de reconocer proyectos de innovación, a nivel corporativo y/o académico, desarrollados por empresas del sector eléctrico a nivel regional, la Comisión de 

Integración Energética Regional-CIER, realizó el anuncio de las empresas vencedoras del “Premio CIER de Innovación - Ing. José Vicente Camargo 2023, en su tercera 

edición”, donde la ANDE ha resultado vencedora en la categoría de descarbonización, de entre más de 20 trabajos presentados, con el proyecto de instalación de una Red 

Nacional de Estaciones de carga para vehículos eléctricos Ultrarrápida (150 kW) en Paraguay, obteniendo el 3er puesto en la etapa final Latinoamericana, en la categoría 

DESCARBONIZACION del mencionado Premio.  

Evidencia: http://tinyurl.com/mrxtrhba  

3- MEJOR CALIDAD DEL SERVICIO PARA EL CHACO PARAGUAYO  

Enfocados continuar mejorando el servicio eléctrico para los pobladores del Chaco Paraguayo, realizamos trabajos de mantenimiento integral en líneas de Media Tensión, 

beneficiando a pobladores de Toro Pampa, Riacho Mosquito, Paragro 22, km 40, San Carlos hasta María Auxiliadora, Fuerte Olimpo, Puerto Casado y otras localidades 

de la Región Occidental.  

Evidencia: http://tinyurl.com/5n6tfr9d  

 

4- OPERATIVO CAACUPÉ 2023  

Realizamos trabajos de mejoramiento de la iluminación pública y mantenimiento de las líneas en Media y Baja Tensión en la ciudad de Caacupé y ciudades aledañas, para 

garantizar la seguridad de los ciudadanos durante las festividades de la Virgen de Caacupé.  

Evidencia: http://tinyurl.com/bde53k36  

 

5- RESULTADOS DE CONSULTORÍA AMBIENTAL EN LA RESERVA NATURAL YGUAZÚ  

Presentamos los resultados de la consultoría e investigación ambiental realizada en la Reserva Natural Yguazú, propiedad de la ANDE, que servirán como guía para la 

actualización del Plan de Manejo de la Reserva, estratégica para la conservación del Lago Yguazú y para la generación eléctrica en Acaray. Evidencia: 

http://tinyurl.com/d5rft8jy  

6- PLAN VERANO SAN BERNARDINO 2023 - 2024 

Lanzamos oficialmente el Operativo Plan Verano San Bernardino 2023 - 2024, cuyo objetivo es realizar mantenimientos preventivos de 100 zonas de transformadores de 

distribución y modernizar el Casco Histórico de la ciudad, con la instalación de aproximadamente 320 artefactos de iluminación LED y conductores protegidos para 

mejorar la calidad del servicio.    

Evidencia: http://tinyurl.com/3wbb55vn  

7- PLAN NACIONAL DE ELECTRIFICACIÓN 

http://tinyurl.com/mrxtrhba
http://tinyurl.com/5n6tfr9d
http://tinyurl.com/bde53k36
http://tinyurl.com/d5rft8jy
http://tinyurl.com/3wbb55vn


Se presentó el resultado del estudio realizado por la Universidad de Comillas de España, con el apoyo de la consultora CRECE y el respaldo del Banco Interamericano de 

Desarrollo (BID), con el objetivo de proporcionar información georeferenciada a la ANDE para tomar decisiones precisas y eficientes en la provisión de electricidad para 

llegar al 100% de cobertura de energía eléctrica en este periodo del gobierno de Santiago Peña. Evidencia: http://tinyurl.com/4m6hzvbh  

8- PRIMER PUESTO ENTRE LAS INSTITUCIONES PÚBLICAS - MECIP 

La ANDE obtuvo el primer puesto entre las instituciones públicas evaluadas en 2022 en cuanto al cumplimiento de los requerimientos del Sistema de Control Interno 

según la NRM - MECIP 2015. Esta calificación es la más alta alcanzada y marca la primera vez en la historia de la ANDE, que ocupa el primer lugar entre más de 400 

instituciones públicas evaluadas.  

Evidencia: http://tinyurl.com/7h6ad7bz  

9-  MEJORAS DE LA ILUMINACIÓN EN ACCESOS AL PAÍS 

Llevamos a cabo mejoras en la iluminación pública en los accesos al país. En la frontera con Bolivia, se repararon 32 alumbrados públicos en el Puesto de Control de 

Infante Rivarola y el Cuartel de Infante Rivarola, y se instalaron 29 equipos de iluminación pública en la aduana. Además, colocamos 186 artefactos de iluminación LED 

desde el Puente de la Amistad hasta la rotonda Oasis en Ciudad del Este, frontera con Brasil. 

Evidencia: http://tinyurl.com/3uz4n4x7  

10- SEGUNDO SEMINARIO DE MEJORES PRÁCTICAS SECTORIALES DE LA ANDE 

En el Segundo Seminario de Mejores Prácticas Sectoriales de la ANDE se presentaron más de 30 trabajos de innovación de distintas áreas. El objetivo del seminario es 

implementar los trabajos ganadores a nivel institucional para satisfacer las necesidades de energía eléctrica y brindar un mejor servicio a los clientes. 

Evidencia: http://tinyurl.com/357rx5cu  

11-  ANDE LIDERA EN LA INCORPORACIÓN DE COMPATRIOTAS DE COMUNIDADES INDÍGENAS  

Dimos la bienvenida oficial con el Presidente de la República, Santiago Peña y otras autoridades, a los 36 nuevos funcionarios de comunidades indígenas, quienes 

ingresaron a través Concurso Público de Oposición, convirtiendo a la ANDE en líder entre las instituciones públicas en el cumplimiento de la Ley 6279/19. Evidencia: 

http://tinyurl.com/2tww9czf  

 

12- PALMA BRILLA 

Junto al Presidente de la República Santiago Peña y la Primera Dama de la Nación, Leticia Ocampos, inauguramos oficialmente las obras del proyecto Palma Brilla, con 

el reemplazo total de las líneas aéreas por líneas subterráneas y la moderna iluminación pública LED, logrado en un tiempo récord de 85 días, a través de un trabajo 

coordinado entre varias instituciones. 

Evidencia: http://tinyurl.com/2c9sxv3f  

13- BORRADOR DE LA REGLAMENTACIÓN DE LA LEY DE ENERGÍAS RENOVABLES NO CONVENCIONALES  

http://tinyurl.com/4m6hzvbh
http://tinyurl.com/7h6ad7bz
http://tinyurl.com/3uz4n4x7
http://tinyurl.com/357rx5cu
http://tinyurl.com/2tww9czf
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Junto a autoridades del MOPC, Ministerio de Minas y Energía y del INFONA, presentamos a los representantes del sector industrial y comercial del país, el borrador final 

de la reglamentación de la Ley 6977/23 que regula la generación de energía eléctrica a través de fuentes renovables no convencionales a fin de debatir y recibir 

sugerencias de este sector. 

Evidencia: http://tinyurl.com/4z9rsw5j  

14- 3er SEMINARIO DE GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO DE LA ANDE  

Realizamos el 3er seminario de gestión de Talento Humano de la ANDE, con el lema de este año "liderando equipos resilientes" un espacio para definir las metas del 

sector para el próximo año, Análisis de las actividades realizadas y seguir innovando en la administración del elemento más valioso de la Institución, sus recursos 

humanos. 

Evidencia: http://tinyurl.com/y5fxe584  

 

DICIEMBRE 2023   

1- LANZAMIENTO DE LA PROMOCIÓN "ANDE OÏ NENDIVE"  

Realizamos el lanzamiento oficial de la Promo ANDE OÏ NENDIVE, con distintas ventajas y beneficios comerciales para nuestros clientes en Baja y Media Tensión, y 

que se extenderá hasta el 31 de diciembre 2023. Evidencia: http://tinyurl.com/4n6kfypn  

2- OPERATIVO CAACUPÉ 2023  

En el marco de las festividades de la Virgen de Caacupé, reforzamos los trabajos de mantenimiento y realizamos importantes mejoras en la iluminación pública, con la 

reparación de 250 artefactos de Alumbrado Público y el mantenimiento en 20 zonas de transformadores, con una inversión de G. 125.000.000. 

Evidencia: http://tinyurl.com/bde53k36  

3-  COMBATE A LAS PÉRDIDAS ELÉCTRICAS  

Intervenimos un suministro ubicado en el Km 14 de la ciudad de Minga Guazú, Alto Paraná, donde se constató la existencia de irregularidades debido a una 

derivación en Media Tensión con conductores subterráneos utilizados para la actividad de criptominería, con esta intervención se evita un perjuicio mensual de más 

de 1.870.000.000 de guaraníes para la ANDE. 

Evidencia: http://tinyurl.com/zsrpxjtd  

4- INNOVACIÓN TÉCNICA EN ANDE  

Realizamos la construcción innovadora de una torre en el Parque Caballero de Asunción, que forma parte de la construcción de la Línea de Transmisión 220 kV Villa 

Hayes - Puerto Botánico - Parque Caballero, que busca minimizar el impacto ambiental ya que permite la transición de líneas aéreas a subterráneas, y que fue 

realizada con asistencia de drones para el tendido de conductores. 

http://tinyurl.com/4z9rsw5j
http://tinyurl.com/y5fxe584
http://tinyurl.com/4n6kfypn
http://tinyurl.com/bde53k36
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Evidencia: http://tinyurl.com/7vv8dmwt  

5- INICIO DE LA TRANSFORMACIÓN DIGITAL EN ANDE 

Iniciamos el proceso para dar el gran salto a la modernización tecnológica en la ANDE, con la digitalización de todo el sistema de distribución del país, con tecnología de 

última generación en el marco de la LPI N°1723/23 del proyecto del Sistema de Gestión Integral de Distribución – SGIDE. 

Evidencia: http://tinyurl.com/2v2my7yz  

6- PLAN VERANO ENCARNACIÓN 2023- 2024  

Intensificamos los trabajos de mantenimiento integral y reparación de 500 artefactos de Alumbrado Público en la Costanera de Encarnación, acceso a la ciudad y distintos 

barrios, para brindar mayor seguridad a los pobladores y turistas de dicha ciudad. 

Evidencia: http://tinyurl.com/5y5kfr5b  

7- ANDE PRESENTE EN LA FERIA CULTURAL Y RECREATIVA DEL PUERTO DE ASUNCIÓN  

Participamos junto al Presidente de la República, Santiago Peña y la Primera Dama de la Nación, Leticia Ocampos de la apertura oficial de la Feria cultural y artesanal del 

Puerto de Asunción, enmarcada dentro de las actividades de la Navidad del Paraguay. 

Evidencia: http://tinyurl.com/58f6pxtu  

8- CHARLA SOBRE IMPORTANCIA DEL DEPORTE PARA FUNCIONARIOS CON DISCAPACIDAD  

Recibimos a las coordinadoras de las Olimpiadas Especiales del Paraguay, Gina Guillén y Silvia Brítez, quienes dieron una charla a los funcionarios con discapacidad de 

la Institución sobre la importancia de apostar al deporte para descubrir  sus potencialidades y romper paradigmas para lograr una inclusión efectiva en la sociedad. 

Evidencia: http://tinyurl.com/myb585u7  

9- JORNADA DE GOBIERNO INTERINSTITUCIONAL EN ÑEEMBUCÚ  

Con presencia del Pdte. de la Rca. Santiago Peña, el Vicepdte. Pedro Alliana y otras autoridades, durante la jornada de gobierno, habilitamos dos líneas de 23.000 voltios 

de 80 km de longitud para acompañar el desarrollo de Alberdi y otras localidades de Ñeembucú, gracias a una inversión de 46.000 millones de guaraníes. 

Evidencia: http://tinyurl.com/ms2592cy  

10- 2° ETAPA DE RETIRO DE CABLES AÉREOS EN MICROCENTRO DE CDE 

Para reducir la polución visual y modernización del microcentro de Ciudad del Este, iniciamos la 2° etapa de retiro de los cables aéreos en 9 cuadras y la  instalación de 

conductores subterráneos, además de la modernización de los puestos de distribución subterráneo y la instalación de artefactos de iluminación LED.  

Evidencia: http://tinyurl.com/2dbwrvft  

11- PREMIO A LA INNOVACIÓN EN PRESUPUESTO POR RESULTADOS 2023 

http://tinyurl.com/7vv8dmwt
http://tinyurl.com/2v2my7yz
http://tinyurl.com/5y5kfr5b
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Recibimos un reconocimiento del Ministerio de Economía y Finanzas, con el Premio "Presupuesto por Resultados" en la categoría "Aplicación de Tecnología y 

Datos”, obteniendo el 2° puesto con la implementación de la “Automatización del Proceso de Pagos de Viáticos: Una solución para la eficiencia”. Evidencia: 

http://tinyurl.com/mu3jzxzc  

12- AVANCE DE LA IMPLEMENTACIÓN DE MEDIDORES INTELIGENTES  

Analizamos los resultados del Proyecto de Implementación de los primeros 5.000 Medidores Inteligentes (AMI) instalados en el Barrio Villa Morra de Asunción, con 

lo cual, iniciamos la transición hacia el Smart Grid, una de las innovaciones más importantes de la ANDE en materia de medición de energía eléctrica. Evidencia: 

http://tinyurl.com/3yxbew3z  

13- MEJORAS DEL SISTEMA DE DISTRIBUCIÓN E ILUMINACIÓN PÚBLICA EN KURUSU KUATIA - ÑEEMBUCÚ 

Inauguramos las mejoras en el sistema de iluminación y trifasificación del sistema de distribución en Kurusu Kuatia, Ñeembucú, para brindar energía eléctrica de 

calidad hasta el último rincón del país, impulsando el progreso económico y social de esta localidad. Evidencia: http://tinyurl.com/34eytpn4  

14- AVANZAN OBRAS DE CONSTRUCCIÓN DE LA SUBESTACIÓN VALENZUELA  

Verificamos las obras de construcción de la futura Subestación Valenzuela en 500 kV que tendrá una potencia total de 1.400 MVA y donde concluirán 5 líneas de 500 

kV, esta importante obra de construcción, se encuentra actualmente con un avance del 60%.  

Evidencia: http://tinyurl.com/bdf7ve92  

15- DUPLICACIÓN DE POTENCIA EN LA SUBESTACIÓN KATUETE 

Con una inversión aproximada de 2.000.000 de USD, duplicamos la potencia de 41,7 MVA a 83,4 MVA en la Subestación Katuete con la puesta en servicio de un 

transformador de potencia, que beneficiará a aproximadamente 19.000 clientes de varias localidades del Departamento de Canindeyú.  

Evidencia: http://tinyurl.com/shzccxvu  

16- 4TO SEMINARIO TALLER DE DELEGADOS DE CIPA 

Realizamos el 4to Seminario Taller de Delegados del Comité Interno de Prevención de Accidentes - CIPA, con la participación de más de 100 delegados del CIPA a 

nivel nacional, una actividad fundamental para la ANDE, ya que proporciona herramientas y conocimientos a sus funcionarios, para prevenir accidentes laborales.  

Evidencia: http://tinyurl.com/2saw4bhj  
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