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Prefacio

Este Pliego Estandar para Adquisicién de Bienes y/o Prestacién de Servicios ha
sido preparado por la Direccién Nacional de Contrataciones Publicas para ser
utilizado en los procedimientos ordinarios de Licitacion Publica Nacional y
Concurso de Ofertas y cuando se exija la utilizacidn de pliegos en los procesos
realizados por via de la excepcién, regidos por la Ley N° 2051/03 “de
Contrataciones Publicas”.

Estd basado en los Documentos estdndar preparados por el Banco
Interamericano de Desarrollo y el Banco Mundial y en los Documentos Master
para la Adquisicién de Bienes elaborados por los Bancos Multilaterales de
Desarrollo y las Organizaciones Financieras Internacionales. El pliego esta
compuesto por siete secciones destinadas a ser completadas por la
Convocante en el respectivo proceso de elaboraciéon y conformacién del
documento.

Las Secciones de caracter estandar: “INSTRUCCIONES A LOS OFERENTES (IAO)”

y las “CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO (CGC)”, se encuentran
publicadas en el Sistema de Informacidn de las Contrataciones Publicas (SICP —
www.contrataciones.gov.py) y forman parte de este Pliego de Bases vy
Condiciones con todos sus efectos.

En los datos de la Convocatoria de cada llamado en particular que se
encuentra en el Portal de Contrataciones Publicas, el Oferente encontrara un
vinculo web destinado a descargar las Instrucciones a los Oferentes (I1AO) y las
Condiciones Generales del Contrato (CGC), requisito sin el cual no se habilita la
descarga del presente documento.

Este documento para Adquisicidn de Bienes y Servicios ha sido preparado para
ser utilizado cuando no se ha llevado a cabo un proceso de precalificacion
antes de la licitacion.

El formato de este Pliego de Bases y Condiciones, asi como la remisién a las
secciones estandares al Portal de Contrataciones fue preparado por la DNCP
con el objetivo de facilitar a los Compradores y Oferentes la revisién del
documento de manera mas practica, y permitir la rapida ubicacién de sus
secciones y clausulas esenciales.




Seccioén I.

Seccion Il.

Seccion lll.

Seccion IV.

Seccion V.

Seccion VI.

Seccion VII.

INDICE DE CONTENIDO

Datos de la Licitacion (DDL)
Esta seccién contiene disposiciones especificas para cada adquisicion y
complementa las Instrucciones a los Oferentes (IAQ).

Criterios de Evaluacion y Calificacién

Esta seccion detalla los criterios que se utilizardn para establecer la oferta
evaluada como la mas baja y las calificaciones que debera poseer el
Oferente para ejecutar el contrato.

Suministros Requeridos

Esta seccion incluye la Lista de Bienes o Servicios, Plan de Entregas, las
Especificaciones Técnicas, Planos y las Inspecciones y/o Pruebas
concernientes a los Bienes a ser adquiridos o Servicios a ser prestados.

Condiciones Especiales del Contrato (CEC)
Esta seccién incluye cldusulas especificas que son propias para cada
contrato y que complementan las Condiciones Generales del Contrato (CGC)

Modelo de Contrato

Esta seccién incluye la pro-forma del Contrato que una vez perfeccionada
debera incluir las correcciones o modificaciones que se hubiesen hecho a la
oferta seleccionada y que estdn permitidas bajo las Instrucciones a los
Oferentes, las Condiciones Generales del Contrato y las Condiciones
Especiales del Contrato.

Formularios

Esta seccién contiene los Formularios de la Licitacion que el Oferente debera
presentar con la oferta y ademas las que ademés son requeridas para la
firma del Contrato.

Anexos

Esta seccion contiene la Lista de Documentos de caracter formal y
sustancial a ser presentados por el oferente junto con su oferta, asi
como las requeridas para la firma del contrato, una vez notificada la
adjudicacion.
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Seccion |. Datos de la Licitacion (DDL)

Los numerales a que se hace referencia en la presente Seccidn, corresponden a las
Instrucciones a los Oferentes (IAO), que se encuentran publicadas en el portal de
Contrataciones Publicas, y forman parte de los Documentos de la presente Licitacion.

Clausula en

A. Disposiciones Generales

las IAO

IAO1.1a LLa Convocante es: Administracién Nacional de Electricidad (ANDE).

IAO1.1b La descripcién y nimero del llamado a Licitacidén son: Licitacion Publica Nacional
ANDE N° 1003/2014 “Contratacién de Servicios Profesionales para la Sala
Maternal y Guarderia Infantii de la ANDE, bajo la Modalidad de Contrato
Abierto.”

IAO1.1¢c El identificador (id) del llamado en el Portal de Contrataciones Ptblicas, es el:
278.165.

IAG1.1d El Sistema de Adjudicacién de la presente Licitacion es: por la Totalidad.

IAO1.1e Los Documentos de la Licitacién difundidos a través del Sistema de Informacién

de las Contrataciones Publicas, se detallan a continuacion:

> Instrucciones a los Oferentes (IAO)
> Condiciones Generales del Contrato (CGC)

Seccion | — Datos de la Licitacion (DDL)

Seccion Il — Criterios de Evaluacién y Calificacién

Seccion Il — Suministros Requeridos

Seccion IV — Condiciones Especiales del Contrato (CEC)
Seccion V — Modelo de Contrato

Seccion VI - Formularios

Seccidn VIl — Anexos

Anexo | — Documentos que componen la Oferta

Anexo Il - Documentos a presentar para la firma del Contrato

Las Instrucciones a los Oferentes (JAO) y las Condiciones Generales del
Contrato (CGC) corresponden a las publicadas por la Direccidon Nacional de
Contrataciones Publicas en el Sistema de Informacién de las Contrataciones
Publicas, las cuales son de uso general para todas las unidades compradoras
determinadas en el Art. 1 de la Ley N° 2.051/03.
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Los fondos para esta Licitacién, se encuentran expresamente previstos en el

Rubro: 200, Subgrupo: 260, Objeto de Gasto: 269 “Servicios técnicos y

Profesionales Varios”. Fuente de Financiamiento: Fondo ANDE (F.F. 30).

El crédito presupuestario correspondera a la modalidad Plurianual y estara
sujeto a la Aprobacién del Presupuesto correspondiente a los afios 2015 y 2016.

B. Contenido de los Documentos de la Licitacion

IAO 7.1

Para aclaraciones de las ofertas, solamente, los datos de la Convocante son:
Atencién: Administracién Nacional de Eiectricidad — ANDE.

Direccion: Avda. Espafia N° 1268 y Padre Cardozo. Planta Baja. Dpto. de
Licitaciones.

Ciudad: Asuncién, Paraguay
Teléfono: (021) 217 2320 - (021) 217 2364.
Fax: (021) 200 513.

Direccion de correo electronico: dadli@ande.gov.py

Horario de atencion: de lunes a viernes de 07:00 hs. a 15:00 hs.

o3 AGO. 20%

La fecha y hora limites para realizar consultas es:

Hasta las 15:00 horas

IAO 7.2

La Convocante realizara una Junta de Aclaraciones: NO.

C. Preparacion de las Ofertas

IAO 10.1

La Convocante aceptara catalogos, anexos técnicos, folletos y otros textos
complementarios en idioma diferente al castellano: No.

En forma solo enunciativa y no limitativa, se podran presentar los siguientes
documentos en el idioma de origen del documento: No aplica.

IAO 13.1

Se consideraran ofertas alternativas: NO.
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1AO 14.2

Se utilizara la modalidad de Contrato Abierto.

Las cantidades minimas y maximas de setrvicios requeridos se describen en la
Lista de Precios, Seccién VI. Asimismo, la Convocante se reserva el derecho de
determinar los servicios a ser ejecutados, segun las necesidades del mismo y
las disponibilidades presupuestarias.

IAO 14.4

La edicién de Incoterms es: No aplica.

IAO 17.3

El periodo de tiempo estimado de funcionamiento de los Bienes (para efectos de
repuestos) es: No Aplica.

IAO 18.1 (a)

Autorizacion del Fabricante, Representante o Distribuidor: No aplica.

IAO 19.1

El plazo de validez de la oferta serd de ciento veinte (120) dias calendario a
partir de la fecha de presentacién y apertura de las ofertas.

IAO 20.2

El porcentaje de garantia de mantenimiento de oferta debera ser del tres (3%)
del monto total de la oferta, resultante de la multiplicacidon del precio unitario
mensual ofertado por la cantidad maxima (130) x 24 meses.

IAO 20.2 (e)

El periodo de validez de la garantia de mantenimiento de ofertas no podra ser
inferior a ciento veinte (120) dias a partir de la fecha limite de presentacion de
las ofertas.

D. Presentacion y Apertura de Ofertas

1AO 23.1

Para propodsitos de la presentacion de las ofertas, los datos de la
Convocante son:

Atencién: Administracion Nacional de Electricidad — ANDE.

Direccion: Avda. Espafia N° 1268 y Padre Cardozo. Planta Baja. Dpto. de
Licitaciones.

Ciudad: Asuncion, Paraguay.
La fecha limite para presentar las ofertas es:

Fecha: {4 AG0. 2014
Hora: Hasta las 09:00 hs.

1AO 26.1

La apertura de las ofertas tendra lugar en:
Direccién: Avda. Espaiia 1268 y Padre Cardozo
N° de Piso/Oficina: 2° Piso, Departamento de Licitaciones-Sede Central.

Ciudad: Asuncién, Paraguay

Fecha: 44 AG0. 2014
Hora: 09:15
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F. Adjudicacién del Contrato \\\Cfi__f}»)’/i
IAO 33 Se solicitara Muestras: No aplica.
IAO 40.1 La adjudicacién se dara a conocer por escrito a cada uno de los oferentes, dentro
de los cinco (5) dias calendario a la fecha de emisién de la Resolucién de
Adjudicacion.
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Seccion Il. Criterios de Evaluacion v Requisitos de
Calificacion

Esta seccién complementa las Instrucciones a los Oferentes (IAO). Contiene los criterios que la
Convocante utilizara para evaluar una oferta y determinar si un Oferente cuenta con las
calificaciones requeridas. Ningun otro factor, método o criterio se utilizara.

1. Criterios de Evaluacioén

» Se verificara primeramente la presentacién de los documentos de caracter sustancial:

e Formulario de Oferta debidamente completado y firmado.

e Garantia de Mantenimiento de Oferta debidamente extendida.

¢ Documentos que acrediten la identidad del oferente y representacion suficiente del
firmante de la oferta.

e Declaracién Jurada de no hallarse comprendido en las inhabilidades del Art. 40y la
Declaratoria de integridad del Art. 20 (Res. 330/07).

» Una vez verificada la documentacidon y analizada la pertinencia de cada uno de los
documentos sustanciales mencionados, en caso de que alguno de los oferentes omita la
presentacion de los mismos o la presente en forma irregular las ofertas seran descalificadas.

> Posteriormente se verificarda que se haya proveido la documentacién que avale el
cumplimiento de los criterios técnicos, legales y financieros conforme a los requisitos de
calificacion.

> Se seleccionara provisoriamente la oferta mas baja la que sera analizada en detalle para
verificar el cumplimiento de los requisitos de calificacién. En caso de que la oferta mas baja no
cumpla con ellos se la desechara y se analizara la segunda oferta mas baja y asi hasta llegar
a la oferta mas solvente que cumpla con todos los requisitos y condiciones y se la propondra
para la adjudicacion.

> La Convocante a través de su Comité de Evaluacién se reserva el derecho de solicitar los
documentos formales que sean necesarios y de solicitar aclaraciones a los oferentes. Los
documentos formales requeridos en la etapa de evaluacién de ofertas deberan estar vigentes a
la fecha de apertura de las ofertas.

> El andlisis de las ofertas se basara Unicamente en la evidencia documentada requerida por el
presente pliego de condiciones.

> A fin de verificar el cumplimiento se utilizara el criterio “cumple” o “no cumple”.

2. Requisitos para Calificaciéon Posterior

Después de determinar la oferta evaluada como la méas baja, la Convocante efectuara la
calificacion posterior del Oferente de conformidad con lo establecido en la Clausula 37 de las IAO,
empleando tnicamente los requisitos aqui estipulados. Los requisitos que no estén incluidos en el
e\ﬁo no podran ser utilizados para evaluar las calificaciones del Oferente.
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(a) Capacidad financiera

Con el objetivo de calificar la situacién financiera del oferente, de acuerdo a los
balances de los afios 2011, 2012 y 2013, se consideraran los siguientes indices:

v Indice de Liquidez Corriente: Activo Corriente / Pasivo Corriente

Debera ser igual a 1 6 mayor, en promedio, en los tres (3) ultimos afios.
v Indice de Endeudamiento: Pasivo Total/ Activo Total
No debera ser mayor a 0,80 en promedio, en los tres (3) ultimos afios

v Rentabilidad: Porcentaje de utilidad después de impuestos o pérdida con
respecto al Capital

El Promedio en los ultimos tres (3) afios, no deberd ser negativo.

En caso de tratarse de un Consorcio, los indices financieros deberan ser

cumplidos por cada uno de los integrantes.

(b) Experiencia y Capacidad Técnica

El Oferente debera contar con una experiencia en la ejecucion del servicio, objeto
de la presente Licitacién. Ei nivel minimo de experiencia debera ser tal, que
asegure que el Contrato, sera ejecutado de acuerdo a los siguientes requisitos
establecidos:

1) Existencia Legal: de por lo menos tres (3) afios de antigiiedad, comprobada
por medio de los documentos solicitados en el ANEXO | numerales C) o D)
Documentos Legales, de la Seccién VII.

2) Experiencia: El Oferente debera contar con una experiencia minima de tres (3)
afios en el servicio de sala maternal y guarderia infantil (Educacién Inicial)
solicitado en la presente Licitacién comprobada por medio de los documentos
solicitados en el ANEXO I- H) 9) de la Seccién VIi.

3) Capacidad: acreditar capacidad igual o mayor para la atencién de ochenta (80)
plazas para brindar el servicio de sala maternal y guarderia infantil (Educacion
Inicial). Para el efecto el Oferente debera presentar los documentos indicados
en el ANEXO I- H) 9) de la Seccién VII.

En caso de tratarse de un Consorcio, cada integrante deberd cumplir con el
requisito establecido en el punto 1); al menos una de ellas debera cumplir con el
punto 2) y para el punto 3) se considerara la sumatoria de capacidad de las
empresas en consorcio.

La evaluacion se realizara aplicando el sistema “CUMPLE” o0 “NO CUMPLE”.
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(c) Margen de Preferencia para productos nacionales OCP@}

El margen de preferencia sera del veinte por ciento (20 %) conforme a lo establecido
en el Art. 2°, y Art. 3° Inciso ¢ de la Ley 4558/11 y su normativa reglamentaria
(Decreto 9649/12). La no presentacién del documento correspondiente, no supone
la descalificacién del oferente, sino simplemente, la no aplicaciéon del margen
previsto.

(d) Criterio para desempate de ofertas

En caso de igualdad en los precios, la Convocante tendra en cuenta el mayor
namero de afios de experiencia, Inciso (2) del Apartado (b) “Experiencia y
Capacidad técnica”.

En caso de consorcio, se considerara al integrante con mayor cantidad de afios de
experiencia.

(e) Inspecciones y Pruebas en la etapa de evaluacion

Después de determinar la oferta evaluada como la mas baja, La Convocante
solicitara la Nomina y los Curriculum del Plantel Administrativo y Docente segun lo
estipulado en la Especificaciones Técnicas.

Nota : Conforme a lo previsto por la Ley de Presupuesto del afio en curso los adjudicatarios
de los contratos resultantes de los procesos mencionados, deberan inscribirse en el
Sistema de Informacién de Proveedores del Estado, como requisito previo a la
emisién del Cédigo de Contratacion respectivo, no siendo la inscripcion una
exigencia para participar en el proceso.
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Seccion lll. Suministros Requeridos

Contenido

1. Especificaciones Técnicas
2. Plan de Entrega (Bienes)
3. Plan de Entrega (Servicios)

4. Planos y Disefios
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Licitacion Publica Nacional ANDE N° 1003/2014

1) ESPECIFICACIONES TECNICAS

Se adjuntan las Especificaciones Técnicas correspondientes.

Resumen de las Especificaciones Técnicas.
Los servicios deberan cumplir con las siguientes Especificaciones Técnicas y Normas:

Especificaciones Técnicas y

No. Nombre de los Bienes o Servicios
Normas

Servicios profesionales para el funcionamiento de

una Sala Maternal y guarderia infantil. DRH/DAP2/005/2014

Detalle de las Especificaciones Técnicas:

Los servicios profesionales para el funcionamiento de: a) Salas Maternales y b) Guarderia
Infantil son los siguientes:

a) Salas Maternales: Se dividira en tres grupos o etapas: Sala Maternal 1, Sala Maternal 2 y
Sala Maternal 3.

- Sala Maternal 1: Atencion integral a nifios/as desde sesenta (60) dias hasta un (1) afio de edad.
- Sala Maternal 2: Atencion integral a nifios/as de uno (1) a dos (2) afios de edad.

- Sala Maternal 3: Atencion integral a nifios/as de dos (2) a tres (3) afios de edad.

b) Guarderia Infantil: Se dividira en tres (3) grupos o etapas: Pre-Jardin, Jardin y Pre-escolar.
- Pre-Jardin: Atencién integral a nifios/as de tres (3) a cuatro (4) afios de edad.
~Jardin: Atencién integral a niflos/as de cuatro (4) a cinco (5) afios de edad.

- Pre-Escolar: Atencion integral a niflos/as de cinco (5) a seis (6) afios de edad.

Las actividades se clasificaran _en dos periodos: a) Afos Lectivos, y b) Colonia de
Vacaciones.

a) Afios Lectivos: Comprenden los meses de Febrero [quince (15) dias] y de Marzo a
Noviembre. Las actividades del Afo Lectivo seran planificadas por el Proveedor conforme
establece el Ministerio de Educacién y Cultura, el Proveedor debera contar tanto para las
Salas Maternales como para la Guarderia Infantil, con la dotacién minima por grupo, del
personal requerido, de acuerdo a las Especificaciones Técnicas.

‘ f«b) _Colonia de Vacaciones: Comprende los meses Diciembre, Enero, Febrero [quince (15)
,{"‘;:iv“ ’ dtas] Las actividades seran planificadas por el Proveedor y seran informados al Dpto. de
‘ Aco 'ompafamiento del Personal.
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La dotacién de personal del Proveedor para la Guarderia Infantil, durante la Colonia d \OcP,D\‘ /
Vacaciones, sera definida por el Proveedor e informado por escrito al Dpto. de =
Acomparfiamiento del Personal de la ANDE y debera considerarse la cantidad de nifios/as
inscriptos para cada grupo etario.

Una vez en funcionamiento y dentro de los treinta (30) dias calendario de iniciado el servicio, el
Proveedor debera gestionar y obtener, a su costa, de parte del Ministerio de Salud Publica y

Bienestar Social y de la Municipalidad de Asuncidn, la habilitacién de la cocina y el comedor del
local.

2) Plan de Entrega (Bienes)

No aplica.

3) Plan de Entrega (Servicios)

Cantidad | \j,jqq |  LuUGAr Fecha(s)
) de dondelos | gojes) de
ltem Descripcion del Servicio f servicios . AN
medida seran Ejecucion de los
Cantidad | Cantidad | de los Servicios
minima | méxima |servicios | Prestados
Servicios profesionales Local de la ve!njwl;iz:%r:'[er Olo(z 4)
1 para el funcionamiento de 65 130 Unidad Guarderia meses desde La
una Sala Maternal y dela firma del
guarderia infantil. ANDE.
Contrato.

Los servicios seran realizados conforme a las Especificaciones Técnicas.

Los trabajos deberan ser realizados a partir de la fecha de entrada en vigencia del Contrato
hasta la terminacién del mismo.

En todas sus relaciones con el Proveedor, la Contratante estara representada por el Dpto.
de Acompafiamiento del Personal de la ANDE o por la persona que éste indique.

El Proveedor debera desarrollar sus actividades laborales, bajo la coordinacién de la
Direccién de la Sala Maternal y Guarderia Infantii y la Supervision del Dpto. de
Acomparfiamiento del Personal de la ANDE, o de la(s) persona(s) autorizadas por dicho
Departamento.

4) Planos o Diseinos

Estos documentos no incluyen plano ni disefio.
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ESPECIFICACIONES TECNICAS
DRH/DAP2/005/2014
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ANDE ESPECIFICACIONES TECNICAS PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS PROE LES
PARA LA SALA MATERNAL Y GUARDERIA INFANTIL DE LA ANDE DRH/ 4
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1-  OBJETO Qepo¥

La presente Especificacion Técnica, establece las condiciones bésicas a ser contempladas por el
proveedor, para la prestacion de los servicios de educacion inicial y pre escolar dirigido a los hijos de
funcionarios de la ANDE, a través del funcionamiento de la Sala Maternal y Guarderia Infantil, para
nifios con edades comprendidas entre 60 (sesenta) dias hasta 6 (seis) afios de edad.

2- EL PROVEEDOR DEL SERVICIO
Es la persona, fisica o juridica, que suscribird Contrato con la Administracion Nacional de Electricidad,
en adelante la ANDE, a los efectos de prestar servicios profesionales para el funcionamiento de la Sala
Maternal y Guarderfa Infantil para hijos de sus funcionarios.
3- LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO
Los servicios profesionales seran prestados en el local situado en la Avenida Espafia N° 1178 casi
Padre Cardozo de la Ciudad de Asunci6n, o en otro lugar que la ANDE indique, dentro de la ciudad de
Asuncion.
4- DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS
El Proveedor del Servicio se encargara de la atencién integral de los hijos de funcionarios de la ANDE,
siendo responsable del funcionamiento de la Sala Maternal y Guarderia Infantil. El cuidado integral
comprende cuanto sigue (lista enunciativa y no limitativa):
4.1 Sala Maternal:
El proveedor del servicio dispondra que desde el inicio
del horario de atencion, las profesionales encargadas
de cada sala se encuentren en las mismas, a efectos
Recepcidn de los nifios de recibir al nifio. Asimismo, dispondra la presencia de
una encargada de la recepcion de los nifios en el portén
de entrada.
El proveedor del servicio promovera y facilitara la
Alimentacion adecuada para la edad lactancia materna y proveera a los nifios una
alimentacién adecuada a la edad.
Para el efecto el proveedor del servicio utilizara
medios, técnicas, y actividades con base cientifica las
cuales deberan aplicarse en forma sistematica y
secuencial, con el objetivo de desarrollar y potenciar al
Estimulacion Temprana maximo las capacidades cognitivas, fisicas,
emocionales y sociales de los nifios, atendiendo las
necesidades biopsicosociales para el logro de su
desarrollo integral, presentando planeamientos
fundamentados sobre las actividades
Higiene Higiene adecuada para nifios de la edad.
giejgﬁl%gi's & . PG00 Brempafiamiants de! Parsonal | Fecha: 22/ Abr. / 2014
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El proveedor del servicio implantara mecanismos de
Seguridad seguridad apropiados.
El proveedor del servicio implementara juegos y
Recreacion actividades recreativas, y proveera juguetes adecuados

para la edad de los nifios.

Atencion psicopedagdgica

El proveedor realizara el seguimiento del desarrollo
evolutivo de los nifios a través de evaluaciones para
detectar las necesidades educativas de los mismos,
deteccion de sefiales de alarma, evaluacion por medio
de test de escalas evolutivas y derivacion a
profesionales externos en caso de necesidad. El
proveedor comunicara al Departamento de
Acompafamiento del Personal las derivaciones
efectuadas, a los efectos de asegurar el seguimiento
efectivo de los casos, en atencion al interés superior de
los nifos.

4.2 Guarderia Infantil:

Recepcidn de los nifios

El proveedor del servicio prevera que desde el inicio del
horario de atencion, las profesionales encargadas de
cada sala se encuentren en las mismas, a efectos de
recibir al nifo. Asimismo, dispondra la presencia de una
encargada de la recepcién de los nifios en el portén de
entrada.

Alimentacién adecuada para la edad

El proveedor del servicio proveera una alimentacién
adecuada a la edad, promoviendo en los nifios buenos
habitos alimenticios.

Estimulacion del Neurodesarrollo

Para el efecto el proveedor del servicio utilizara
medios, técnicas, y actividades con base cientifica las
cuales deberan aplicarse en forma sistemética y
secuencial, con el objetivo de potenciar las areas de
desarrollo de los nifios, atendiendo las necesidades
biopsicosociales para el logro de su desarrollo integral
presentando planeamientos fundamentados sobre las
actividades

Actividades Académicas

El proveedor del servicio cumplird estrictamente el
Programa del Ministerio de Educacion y Cultura para la
Educacién Inicial,

Higiene

Higiene adecuada para nifios de la edad.

Seguridad

El proveedor del servicio implantara mecanismos de
seguridad apropiados.
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Recreacion
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El proveedor del servicio implementara juegosy==+
actividades recreativas, y proveera juguetes adecuados
para la edad de los nifios.

El proveedor del servicio establecera la realizacion de
evaluaciones iniciales para la determinacién de
trastornos o secuelas del aprendizaje, mediante la
aplicacion de test, derivacion a consultorio para
refuerzo o apoyo en caso de necesidad o derivacion a
profesional externo.

Atendera ademas casos especificos que se presenten

Atencion psicopedagdgica durante la escolarizacion, brindando apoyo y contencién

psicopedagdgica.

El proveedor comunicara al Departamento de
Acompafiamiento del Personal las derivaciones
efectuadas, a los efectos de asegurar el seguimiento
efectivo de los casos, en atencién al interés superior de
los nifios.

4.3 Educacion

4.3.1

4.3.2

Las actividades académicas de la Guarderia Infantil, se regiran estrictamente por el Programa del
Ministerio de Educacion y Cultura para la Educacién Inicial, asi como por el Calendario Escolar
establecido por el Ministerio de Educacién y Cultura. :

En las actividades de Sala Maternal y Guarderia Infantil, el Proveedor del Servicio se obliga a dar
cumplimiento a todas las disposiciones, requisitos, reglamentaciones vigentes o futuras, del Ministerio
de Educacion y Cultura, la Municipalidad de Asuncion, el Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social,
y cualquier otro organismo relacionado con la actividad.

4.3.3 La Sala Maternal y Guarderia Infantil debera ambientarse con materiales atractivos y variados a fin de

crear un espacio placentero y estimulante para los nifos.

4.3.4 Para la atencion de cada Sala, el proveedor del servicio debera contar con material didactico, suficiente,

variado y completo y en buenas condiciones de uso, de acuerdo a la edad de los nifios, a fin de realizar
actividades educativas y de recreacién.

4.3.5 Durante la permanencia de los nifios en la Sala Maternal y Guarderia Infantil, el plantel de la contratista

4.3.6

proporcionara a los nifios un trato afectuoso, de equidad e integrador, de tal manera que se fomenten
las condiciones de convivencia y respeto entre los nifios, el personal que los atiende y y toda la
comunidad educativa.

El proveedor debera evaluar el desarrollo de toda la poblacién infantil, al ingreso a la Sala Maternal y
Guarderia Infantil, durante su estancia en las salas y previo al cambio de salas.

4.3.7 Previa evaluacion, se realizara el cambio de sala de los nifios de acuerdo a su edad cronolégica y nivel

=
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4.3.8

4.3.9

. - , . , . Lo L.
Al ingreso del nifio a la Sala Maternal y Guarderia Infantil, se debera realizar el procé’?&ﬂé—gptamon.
Asimismo, dicho proceso ser4 realizado cuando al nifio le corresponda el cambio de sala, facilitando la
integracion del mismo y cuidando su integridad emocional.

El proveedor propiciard una comunicacién constante, abierta y respetuosa con el ntcleo familiar para
lograr un trabajo coordinado y continuo en la educacidn, para beneficio de los nifios.

4.3.10 El proveedor debera proporcionar orientacion continua a los padres de familia, respecto a asuntos

4.3.11

relacionados a sus hijos, en un ambiente de ética y confidencialidad, considerando temas de interés
comun acerca de la educacién infantil, que contribuyan al desarrollo integral del nifio.

El proveedor deberé establecer un tiempo de suefio para los nifios.

4.3.12 Se fomentar4 en los nifios la formacion civica e identidad nacional y los valores de sana convivencia,

respetando las costumbres, asi como la celebracion de fechas que se realicen en la comunidad.

4.3.13 Se fomentara en los nifios el autoconocimiento y la autovaloracién, potenciando el desarrolio de la

autonomia e identidad, fortaleciendo los vinculos afectivos con los adultos y sus pares para una mejor
convivencia con los demas.

4.3.14 Se debera potenciar el aprendizaje de calidad en forma activa, creativa, placentera y participativa,

4.4 Al

441

utilizando el juego como metodologia basica.
imentacion

La alimentacion debera incluir cuanto sigue:

* Desayuno

« M
= Al
= M

edia mafana
muerzo, el cual debe incluir comida principal, jugo natural de frutas y postre
erienda

4.4.2 La alimentacion que se proporcione a los nifios de la Sala Maternal y Guarderia, debera ser nutritiva,

4.4.3

4.4.4

4.4.5

4.4.6

=

' f‘s«Jefe Sece. Supervisig arderi
| Prefaradd Gestion defUniges
S ; }’

higiénica, adecuada, variada y balanceada.

Debera preverse un men( semanal, con platos de aceptacién popular que cubran los requerimientos
basicos de alimentacién de los nifios, avalado por los profesionales de pediatria y nutricion.

El Menu elaborado por el profesional Nutricionista sera puesto a conocimiento de los padres con una
semana de antelacion, para que los mismos puedan prever la alimentacién de sus hijos si el plato
previsto no es del agrado de sus hijos o no pueden consumirlos por algin problema de salud. El
Proveedor del Servicio comunicaré por escrito a la Supervisién designada por la ANDE, variaciones
introducidas por la Nutricionista al menu elaborado.

Se fomentara en los nifios la adquisicién de buenos habitos alimenticios.

El proveedor del servicio prevera con antelacién, el suministro de las materias primas y otros
elementos necesarios para la elaboracién de los alimentos. Asimismo, deberé contar con alimentos de
reserva que permitan cubrir situaciones imprevistas.

En caso de nifios con necesidades alimenticias especiales o disfunciones, intolerancias o
alergias alimenticias, avalado por los profesionales pediatria del Proveedor, debera coordinar
los pad ﬁm&rovisién de los ali tos.

- 4
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4.4.8 Los horarios de administracién de los alimentos, serdn establecidos por el proveedc“>\r,j\d:el.._saﬁ\‘f;,-{l:o y
ies ~ . . . S S A
verificados por el Dpto. de Acompafamiento del Personal. Los horarios podran modificarsé-de-atuerdo
a necesidades identificadas, previo analisis y autorizacién escrita del Dpto. de Acompafamiento del

Personal.
4.5 Salud

4.5.1 Durante la estancia de los nifios en la guarderfa, se debera vigilar permanentemente su estado de salud
y se debera contar con la posibilidad de referencia inmediata al profesional competente, en los casos
en que se detecten sintomas de enfermedad o cualquier situacion gue pueda afectarle.

4.5.2 La Sala Maternal y Guarderia Infantil, no debera recibir y hacerse cargo de los nifios que sufran los
efectos de una epidemia o durante el proceso de una enfermedad grave o contagiosa, que ponga en
peligro la vida de los mismos o de los nifios de Sala Maternal y Guarderia Infantil.

4.5.3 Los medicamentos a ser suministrados a los nifios, durante su estancia en la Sala Maternal y Guarderia
Infantil, deberan estar avalados con la receta médica correspondiente, no pudiendo administrarse
medicacion al nifio, sin contar con este requisito.

4.5.4 Los nifios que presenten sintomas de enfermedad durante su estancia en la Sala Maternal y Guarderia
Infantil, deberan ser retirados por sus padres, a los efectos de garantizar el cuidado del nifio que
requiera una atencion personalizada o reposo médico. Los nifios con reposo médico, no podran acudir a
la Sala Maternal y Guarderia Infantil, en el lapso de duracién del reposo. El proveedor dara aviso al
Departamento de Acompafiamiento del Personal acerca de los padres y madres que no den
cumplimiento a esta disposicion.

4.5.5 E! profesional médico debera realizar evaluaciones a los nifios asistentes a la Sala Maternal y Guarderia
Infantil, incluyendo un monitoreo del crecimiento y el desarrolio infantil, que permita identificar o
descartar deficiencias o impedimentos diversos en forma oportuna.

4.5.6 Con la finalidad de preservar la salud del menor, se promovera la adquisicion de habitos higiénicos.

4.6 Nutricion

4.6.1 E! proveedor del servicio, prevera la realizacion de un diagndstico y control nutricional periddico de los
menores que asisten a la Sala Maternal y Guarderia Infantil, a través de los instrumentos disponibles
para el efecto.

4.6.2 El proveedor del servicio, comunicara por escrito al Dpto. de Acomparnamiento del Personal, las
variaciones a ser introducidas por la nutricionista al menu establecido.

4.7 Practicas Generales

4.7.1 El proveedor del servicio debera contar con los recursos financieros, equipamiento, materiales didacticos
y otros, para su éptimo funcionamiento.

4.7.2. El proveedor del servicio realizard las acciones necesarias a fin de contar oportunamente con los
servicios generales para el mantenimiento o reparaciéon de las instalaciones y equipamiento.

4.7.3 Durante su permanencia en la Sala Maternal y Guarderia Infantil, los nifios deberan ser constantemente
vigilados y atendidos por el personal, y por ningin motivo permaneceran solos.
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4.7.4

4.7.5

4.7.6

5.1

52

5.3

El personal de la Sala Maternal y Guarderia Infantil, permanentemente debera vigilar g ngcep)i' al
alcance de los nifios factores de riesgo que afecten su integridad fisica. RE”

El proveedor del servicio debera comunicar al Dpto. de Acompafamiento del Personal cualquier
situacion que impida la prestacién del servicio.

El proveedor del servicio elaborard y remitird al Dpto. de Acompafiamiento del Personal, los informes
que dicha unidad requiera sobre la prestacion del servicio, segun la periodicidad que ésta establezca,
proporcionando toda informacion adicional que le fuera solicitada.

ORGANIZACION DE LA SALA MATERNAL Y GUARDERIA INFANTIL

La asignacion de los nifios a las salas maternales se hara considerando la edad de cada nifio, pudiendo
promover a los mismos a otra sala, en cualquier época del afo, considerando ademas el desarrollo
evolutivo.

Para las salas de pre-jardin, jardin y pre-escolar, seran aplicadas las disposiciones del Ministerio de
Educacion y Cultura.

En caso del aumento de las cantidades maximas de nifios previstos en cada Sala Maternal se procedera
como sigue:

-Sala Maternal 1: El proveedor incorporara 1 (una) Auxiliar de Enfermeria. Si existiera disponibilidad
de espacio fisico y si a criterio del Departamento de Acompafamiento del Personal resuitara
conveniente, la Sala deberda dividirse en dos grupos, en cuyo caso el proveedor incorporara una
Licenciada en Enfermeria mas (en total 1 Auxiliar de Enfermeria y 1 Licenciada en Enfermeria),
debiendo quedar cada sala dividida con igual nimero de profesionales de cada especialidad.

-Sala Maternal 2: EI proveedor incorporara 1 (una) Auxiliar de Enfermeria. Si existiera disponibilidad
de espacio fisico y si a criterio del Departamento de Acompafiamiento del Personal resultara
conveniente, la Sala debera dividirse en dos grupos, en cuyo caso el proveedor incorporard una Auxiliar
de Enfermeria més (en total 2 Auxiliar de Enfermeria), debiendo quedar cada sala dividida con igual
numero de profesionales de cada especialidad.

-Sala Maternal 3: El proveedor incorporara 1 (una) Profesora especializada en Educacién Parvularia.
Si existiera disponibilidad de espacio fisico y si a criterio del Departamento de Acompafiamiento del
Personal resultara conveniente, la Sala debera dividirse en dos grupos, en cuyo caso el proveedor la
contratista incorporara una Profesora especializada en Educacion Parvularia mas, debiendo quedar
casa sala dividida con 3 (tres) profesoras especializadas en Educacion Parvularia.

DETALLE:
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SALAS MATERNALES v, bd .
Nepo?
SALA MATERNAL 1
Edad de los Cantidad de nifios Dotacién de Profesionales Cantidad de
niflos en la Sala Profesionales
Minimo para 20
ninos:
. . . 1 (uno)
¢ Licenciada en Enfermeria 5 (cinco)
60 (sesenta) | Hasta Auxiliar en Enfermeria 2 (dos)

dias hasta un

20 (veinte) ninos.

Profesora

Parvularia

con

afio de edad. capacitacion en estimulacion | A partir el
temprana aumento de 1 (un)
nifio, ver numeral
5.3.
SALA MATERNAL 2
Edad de los Cantidad de nifos . . Cantidad de
nifos en la Sala Dotacion de Profesionales Profesionales
Minimo
para 20 nifios:
De 1 (uno) a 2 | Hasta e Auxiliar en Enfermeria 2 (uno)
(dos) afios de | 20 (veinte) nifios. e Profesora especializada en
edad Educacion Parvularia 4 (cuatro)
A partir del

aumento de 1
(un) nifo, ver

numeral 5.3
SALA MATERNAL 3
Edad de los Cantidad de nifios .. . Cantidad de
ninos en la Sala Dotacion de Profesionales Profesionales
De 2 (dos) a 3 | Hasta 20 (veinte) | o Profesora especializada en 4 (cuatro)
(tres) afios de | nifos Educacién Parvularia
edad
A partir del

aumento de 1
(un) nifo, ver
numeral 5.3

Total de Plazas para la Salas Maternales: 60 (Sesenta) nifios (enunciativo, no limitativo).

i A[%%gﬁéma,%m'
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GUARDERIA INFANTIL
PRE - JARDIN
Edad de los Cantidad de niftos ‘s . Cantidad de
nifios en la Sala Dotacion de Profesionales Profesionales
: -
?cu;’[?os)) a% 0: :gztsa 20 (veinte) e Profesora especializada en 2 (dos)
de edad ) Educacion Parvularia
JARDIN
Edad de los Cantidad de nifios Dotacién de Profesionales Cantidad de
nifos en la Sala Profesionales
?Ciﬁ:;tr;% osadg :Iigzt: 30 (wreinta) e Profesora especializada en 3 (tres)
edad ) Educacion Parvularia
PRE - ESCOLAR
Edad de los Cantidad de nifios ‘2 . Cantidad de
niinos en la Sala Dotacion de Profesionales Profesionales
(58 e(izl)ncc;)ﬁ osa dg :2?: 20 (veinte) e Profesora especializada en 2 (dos)
edad ) Educacion Parvularia

Total de Plazas para la Guarderia: 70 (Setenta) nifios.

En caso del aumento de nimeros de nifios previstos en cualquiera de las Salas de la Guarderia
Infantil, el proveedor deberd incorporar 1 (una) Profesora especializada en Educacion Parvularia mas.
Si existiera disponibilidad de espacio fisico y si a criterio del Departamento de Acompafiamiento del
Personal resultara conveniente, la Sala debera dividirse en dos grupos, en cuyo caso la contratista
incorporara una Profesora especializada en Educacion Parvularia més, debiendo quedar cada sala
dividida con igual nimero de Profesoras especializadas en Educacién Parvulario

HORARIO DE PRESTACION DEL SERVICIO
De Lunes a Viernes, desde la 06:30 horas hasta las 16:30 horas.

No habra actividades los feriados nacionales y asuetos generales dispuestos por el Gobierno.

Los asuetos especiales dispuestos por el Ministerio de Educacion y Cultura no afectaran el servicio de
la Sala Maternal y Guarderia Infantil, considerando que para los padres de los nifios dichos dias seran
laborales.

Los asuetos y licencias que beneficien a todos los funcionarios de la ANDE, podran afectar las
actividades de la Sala Maternal y Guarderia Infantil. E! Director/a debera coordinar con el Supervisor de
Servicio designado por la ANDE, el horario de las actividades en esos dias.

Lic,
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7. DOTACION DE PERSONAL DEL PROVEEDOR DEL SERVICIO Ul éj-

.................

7.1 Para el funcionamiento de la Sala Maternal y la Guarderia Infantil, el Proveedor del S
con la dotacion de profesionales indicada en el punto 5 de las especificaciones técnicas, por cada
grupo de nifos. Dicha dotacion de personal debera mantenerse durante todo el horario de prestacion
del servicio.

7.2 Durante la Colonia de Vacaciones, el proveedor del servicio podra solicitar al Dpto. de
Acompafamiento del Personal, la variacién de la dotacién del personal en relacién a la cantidad de
nifios asistentes, siempre que dicha variacion no afecte el desarrollo del servicio. El Dpto. de
Acompafiamiento del Personal, previo andlisis y evaluacién, comunicara por escrito al proveedor del
servicio la aceptacién o no de la solicitud.

7.3 Asimismo, contara con la siguiente dotacién de personal:

Funcion Cantidad Carga Horaria
| Ej;raeﬁ,:i?ra de la Sala Maternal y Guarderia 1(uno) En el horario de prestacion del servicio
Coordinadora General 1{uno) En el horario de prestacion del servicio
l Secretaria Administrativa 1(uno) En el horario de prestacion del servicio
PERSONAL DE APOYO TECNICO
Especialidad Cantidad Carga Horaria
Psiconedadoaa 1(uno) 24 (veinticuatro) horas semanales
pedagog (Turno Mafana)
. 15 (quince) horas por semana
Pediatra 1(uno) (Turno Mafiana)
- 10 (diez) horas por semana
Nutricionista 1(uno) (Turno Manana)
PERSONAL DE APOYO PARA AULA
Especialidad Cantidad Carga Horaria
Profesora de Educacién Inicial 1(uno) En el horario de prestacion del servicio
Profesor/a de Educacién Fisica 1 (uno) 5 (cinco) horas por semana (Turno Mafana)
Profesor/a de Educacién de Idiomas 1 (uno) 5 (cinco) horas por semana (Turno Mafana)

/)
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PERSONAL DE SERVICIO %@3/&/
Especialidad Cantidad Carga Horaria
Cocinera 1(uno) 8 horas diarias
Ayudante de cocina 1(uno) 8 horas diarias
Personal de Apoyo y Limpieza 2 (dos) 8 horas diarias

OBSERVACION: El Departamento de Acompafiamiento del Personal pondré a disposicion de los oferentes interesados
los curriculum de las profesionales (enfermera, auxiliares de enfermeria y docentes) que prestan servicios actualmente en
la Sala Matemal y Guarderia Infantil. El retiro de dicha documentacion, no implica obligacién de contratacién de ninguna
de las partes. La eventual contratacién de los servicios de dichas profesionales queda a criterio del oferente con total

autonomia.

8. REQUISITOS DEL PERSONAL DEL PROVEEDOR DEL SERVICIO.

El Personal del Proveedor del Servicio, debera contar con los requisitos establecidos en la presente
especificacion técnica. EI cumplimiento de los requisitos, debera ser acreditado por el Proveedor del
Servicio mediante documentos oficiales pudiendo presentar:

Originales o fotocopias autenticadas ante Escribano Publico tales como certificados, titulos, contrato de

prestacion de servicios anteriores.

Ademas de la formacién en competencias propias de la profesion, todo personal del Proveedor del

Servicio debera contar con:

REQUISITOS

8.1 Directora

Profesora de Educacion Inicial o Licenciada en Ciencias

de la Educacién con especializacién en el drea de-

Educacion Inicial

Acreditar experiencia minima de 2 (dos) afios en la
administracién de una entidad educativa

8.2 Coordinadora General

Profesora de Educacion Inicial o Licenciada en Ciencias
de la Educacién con especializacion en el area de
Educacioén Inicial

Acreditar experiencia minima de 2 (dos) afios en la
administracién de una entidad educativa

8.3 Secretaria Administrativa

Bachilter concluido
Acreditar . experiencia como secretaria en entidad
educativa.

9 Fecha: 22/ Abr. / 2014
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— Titulo de Profesora de Educacion Inicial, |
habilitado por el Ministerio de Educacion y Cultura para
8.4 Profesora desempenar la funcién docente.
— Cursos de capacitacion para el nivel inicial
-~ Acreditar Experiencia minima de 1 (un) afio en el
campo del la educacion inicial
8.5 Enfermera — Titulo 'de Licengiada} en ,Epfermeria. )
Acreditar experiencia minima de 2 (dos) afios.
— Titulo de Auxiliar de Enfermeria.
8.6 Auxiliar de enfermeria — Acreditar experiencia minima de 1 (un) afio.
8.7 Psicopedagoga - Titulo de Licenciada en Psicopedagogia.
- Acreditar Experiencia minima de 2 (dos) afios
. — Titulo de Médico, especializado en Pediatria.
8.8 Pediatra — Acreditar Experiencia minima de 2 (dos) afios.
8.9 Nutricionista - Tttulo habilitante.
— Acreditar experiencia minima de 2 (dos) afios.
. — Acreditar formacién culinaria
8.10 Cocinera — Experiencia en la actividad de 2 (dos) afos como
minimo.
— Acreditar formacién culinaria
8.11 Ayudante de Cocina — Experiencia en la Actividad de 2 (dos) afios como
minimo.
8.12 Transporte Escolar — Tener habilitaciones correspondiente para la prestacion
de servicios
8.13  Profesor/a de Educacién — Titulo habilitante. Experiencia de dos afios, con nifios y
Fisica nifas de 2 a 6 afos de edad
8.14 Profesor/a de Educaciéon de — Titulo habilitante. Experiencia de dos afios, con nifios y
Idiomas : nifias de 2 a 6 afios de edad
El personal del proveedor del servicio debera reunir las siguientes competencias:
) Equilibrio emocional
. Trato amable y deferente
. Capacidad de didlogo y personalidad creativa
) Capacidad de andlisis critico
N Capacidad reflexiva /?
. — 11
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. Conocimiento técnico
. Capacidad de adaptacion LopplY
. Capacidad de trabajo en equipo o
. Capacidad organizativa
9. RESPONSABILIDADES

9.1 Responsabilidades de la ANDE:

9.1.1 Supervision General del Servicio a ser prestado y del cumplimiento de las responsabilidades del

prestador del servicio, a través del Departamento de Acompanamlento del Personal, unidad que
designara a las personas encargadas de la supervision, realizando comunicaciéon por escrito al
proveedor del servicio. El Departamento de Acompafnamiento del Personal, sera el nexo entre el
Proveedor del Servicio y la ANDE.

9.1.2 Admisién de los nifios a la Sala Maternal y/o Guarderia Infantil, efectudndolo exclusivamente a

través del Departamento de Acompafnamiento del Personal, mediante el formulario de admisién
incluido en estas especificaciones técnicas.

La inscripcién serd de caracter provisoria, por el lapso de un mes y la admision o no, sera
autorizada luego de recibido el informe del area de psicopedagogia del proveedor del servicio,
verificado por la supervision psicopedagdgica de la ANDE, sobre la adaptabilidad y posibilidades de
escolarizacion del nifo.

9.1.3 Infraestructura requerida para el funcionamienio de la Sala Maternal y Guarderia Infantil, tales

como local, equipamiento (acondicionadores de aire, ventiladores, cocina a gas, pizarras, muebles,
juegos recreativos de jardin, extintores de fuego) del local. Los equipos seran entregados al
Proveedor del Servicio, bajo inventario, en buenas condiciones de funcionamiento, lo cual se hara
constar en Acta, debiendo el Proveedor del Servicio al término del contrato de prestacion de
servicios, devolverlos a la ANDE en las mismas condiciones.

9.1.4 Servicios de energia eléctrica, agua corriente y linea telefénica

9.1.5 Personal de seguridad.

9.2

9.21

9.2.2

RESPONSABILIDADES DEL PROVEEDOR DEL SERVICIO

Ademés de lo indicado en la presente Especificaciones Técnicas, es responsabilidad del proveedor
del servicio el cumplimiento de lo siguiente:

En cuanto a la ejecucion de los servicios

El Proveedor se obliga a dar cumplimiento a todas las disposiciones del Cédigo de la Nifiez y la
Adolescencia, los requisitos, las reglamentaciones vigentes o futuras, el Calendario Escolar, Programa,
etc. del Ministerio de Educacion y Cultura, la Municipalidad de Asuncion, el Ministerio de Salud Publica y
Bienestar Social, la Secretaria de la Nifiez y la Adolescencia, y todo otro organismo relacionado con la
actividad.

El proveedor es responsable de la prestacién del servicio para el funcionamiento de la Sala Maternal
y Guarderia Infantil, considerando y dando cumplimiento integramente a lo establecido en cuanto a
programa educativo, calendario de actividades y otras disposiciones emanadas por el Ministerio de
Educacion y Cultura ; las disposiciones del Ministerio de Salud Publica; las disposiciones de
Proteccion del Menor del Ministerio de Justicia y Trabajo, y lo establecido por cualquier otro
organismg de control de la act|v1dad aS| como la adecuacién del servicio a cualquier disposicion

futura.
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9.2.3

9.24

9.25

9.2.6

9.2.7

9.2.8

9.2.9

9.2.10

9.2.11

Una vez en funcionamiento y dentro de los treinta (30) dias calendario de iniciado el serwmo, el
Proveedor debera gestionar y obtener, a su costa, de parte del Ministerio de Salud Pdblica y Bienestar
Social y de la Municipalidad de Asuncién, la habilitacién de la cocina y el comedor del local.

La asignacion de los nifios/as en cada grupo, serd realizada por el proveedor del servicio,
considerando la edad de cada nifio/a y podra modificarse, segtin las evaluaciones realizadas a los
ninos/as, durante la prestacion del servicio. La asignacién de nifios/as para los grupos de jardin y
pre-escolar, debera regirse por las fechas limites establecidas por el Ministerio de Educacién y
Cultura.

El proveedor es responsable de la cobertura de los servicios en caso de ausencia de los
profesionales o personal que contrate, sin perjuicio de la calidad del servicio. A efectos del registro y
control, debera informar al Dpto. de Acompafnamiento del Personal, todos los casos de ausencia de
su personal en forma diaria. Asimismo, debera reemplazar al personal ausente con otro personal de
la misma especialidad.

El proveedor es responsable de la atencién integral de todos los nifios que acuden a la Sala
Maternal y Guarderia Infantii en cuanto al cuidado, educacién, estimulaciéon temprana,
alimentacion adecuada segln la edad (Ver Numeral 9.2.10), los aspectos de higiene, seguridad
fisica y psicologica, recreacidn y asistencia psicopedagogica, considerando cada etapa del
desarrollo del nifo/a.

El proveedor del servicio es responsable de la alimentacién integral de todos los ninos que acuden a
la Sala Maternal y Guarderia Infantil, segin la edad. La alimentacién integral comprende cuanto
sigue:

Desayuno

Media mafiana

Almuerzo, el cual debe incluir comida principal, jugo natural de frutas y postre
Merienda

Corresponde al proveedor del servicio disponer de los elementos de primeros auxilios en el local
de la Guarderia. Para el efecto pondra a disposicion 1 (un) botiquin de primeros auxilios que
debera contar con los medicamentos indicados en la lista de medicamentos y materiales para el
botiquin, incluida en estas especificaciones técnicas.

El proveedor del servicio es responsable de contratar una firma de reconocido prestigio para la
atencion médica de emergencias y traslado de urgencia en ambulancia a centros médicos. El
servicio contratado debera contar con personal médico para la asistencia en emergencias. En caso
de emergencia o accidentes, el prestador del servicio debera concurrir en forma inmediata al local
de la Sala Maternal y Guarderia Infantil. El Proveedor comunicara inmediatamente al Dpto. de
Acomparfiamiento del Personal, cualquier emergencia o accidente ocurrido en el local.

El proveedor del servicio es responsable de ofrecer actividades pedagdgicas orientadas a favorecer
el desarrollo psicomotriz, intelectual, y socio-afectivo de todos los nifios, presentando un
planeamiento anual con las fundamentaciones del mismo.

El proveedor del servicio es responsable de formar integralmente al nifio, desarrollando todos los
aspectos de su personalidad, con énfasis en la educacién en valores.

Q _
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9.2.12

9.2.13

9.2.14

9.2.13

9.2.14

9.2.15

9.2.16

9.2.17

9.2.18

9.2.19

9.2.20

9.2.21

El proveedor del servicio es responsable de la evaluacion del desarrollo de los nifios, presﬁemdo
registro sistematico, periddico y permanente de los progresos esperados en un infante de ’a“c,‘t]é‘r'ao
a la edad.

El proveedor del servicio es responsable de informar al Dpto. de Acompafiamiento del Personal las
dificultades detectadas en los nifios/as, presentando informe por escrito y manteniendo contacto
con los padres o encargados de manera a encontrar soluciones conjuntas.

El proveedor del servicio es responsable de proveer planillas y otros documentos que son remitidos
al M.E.C. asi como la libreta de calificaciones y en general documentos requeridos por el M.E.C.

Es responsabilidad del proveedor del servicio proveer materiales, insumos, equipos, maquinarias,
dtiles y herramientas de trabajo, materiales didacticos, juguetes y juegos didacticos y demas
elementos necesarios para la realizacién de las actividades y para el uso de su personal,
requeridos para la prestacion del servicio. El proveedor se obliga a reponer los elementos citados,
cuantas veces se requiera, en caso de extravio o del desgaste por el uso, asi como si resultaren
insuficientes. Se exceptuan Gnicamente los elementos de higiene personal, Gtiles y materiales
escolares de los nifos, cuando segun criterio del Departamento de Acompafamiento del Personal,
la provision estara a cargo de los padres.

El proveedor del servicio deberd suministrar todo insumo o material requerido, tales como
alimentos, articulos para limpieza, gas (GLP), agua mineral en botellones para el bebedero.

El proveedor del servicio es responsable de la provision de los menajes, enseres, cubiertos,
utensilios necesarios para la cocina. Proveera ademas de cubiertos adecuados para la
alimentacion de los nifios, con motivos infantiles. Dichos elementos seran verificados por el
Supervisor designado por la ANDE, y seré solicitada su renovacién en caso de necesidad.

Es responsabilidad del proveedor del servicio la provision e higiene de manteles y cortinas
adecuadas para la sala comedor. Dichos elementos serén verificados por el Supervisor designado
por la ANDE, y sera solicitada su renovacién en caso de necesidad.

El proveedor del servicio es responsable de no solicitar sin autorizacién del Dpto. de
Acompafiamiento del Personal, bajo ningln concepto, colaboracién en dinero en efectivo u otros a
los padres de los nifios.

El proveedor se compromete a realizar la prestacién del servicio contratado de buena fe, conforme a
su experiencia, capacidad y formacion especializada, y ejecutar, aunque no esté especificamente
establecido en este contrato, las actividades que sean convenientes en beneficio de los nifios/as
que usufructdan el servicio. El Proveedor desarrollara cualquier actividad beneficiosa a la prestacion
del servicio, aunque no estuviesen explicitamente enunciados en la presente especificacion y/o en
el Contrato de Prestacion de Servicios y/o a pedido del Dpto. de Acompafiamiento del Personal.

Es responsabilidad del proveedor del servicio comunicar al Dpto. de Acompafiamiento del Personal,
toda situacion que altere el normal cumplimiento de sus responsabilidades en el momento de la
ocurrencia.

El Proveedor se compromete a mantenerse actualizado sobre las normativas que regulan la
actividad y sera responsable de su cumplimiento.

El proveedor del servicio es responsable por los dafios ocasionados al inmueble, muebles y equipos
pertenecientes a la ANDE y entregados al Proveedor bajo inventario, deberan ser reparados y/o
repuestos bajo cuenta exclusiva del Proveedor, pudiendo la Contratante en caso de incumplimiento
de la presente clausula, deducir de la liquidacion mensual del Proveedor los montos
corresponq\entes a dichas repara/cLoﬁe§0 reposmlones
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ESPECIFICACIONES TECNICAS PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS PROFE
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9.2.22

9.2.23

9.2.24

9.2.25

9.2.26

0.2.27

9.2.28

9.2.29

9.2.30

El Proveedor del Servicio es responsable una vez iniciado el servicio, debera gestionar y ob
costa, de parte del Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social y de la Municipalidad de Asuncnon la
habilitacién de la cocina y el comedor del local

En cuanto al personal del Proveedor

Es de exclusiva responsabilidad del proveedor del servicio la seleccién, admision, contratacién y
terminacién de los contratos laborales con su personal. Asimismo, son de su exclusiva
responsabilidad y la asume en virtud de este instrumento, todas las obligaciones de caracter
patronal, emergentes de las disposiciones legales relacionadas con la legislacién del trabajo y sus
reglamentaciones, asf como las leyes de segurldad social y otras normas legales que regulen su
actividad, por lo tanto la ANDE no asume ningln tipo de responsabilidad con el personal del
proveedor. Asimismo, es responsable del cumplimiento de todas las obligaciones legales,
tributarias, y de cualquier otra indole que corresponden a la actividad objeto de la prestacién del
servicio.

El Proveedor debera presentar al Dpto. de Acompafnamiento del Personal, dentro de un lapso de
treinta (30) dias habiles, contados desde el inicio del contrato, los contratos individuales de trabajo,
0 en su caso el contrato de prestacion de servicios suscrito con los trabajadores y profesionales por
él contratados para la prestacion del servicio, objeto de la presente Licitacion.

El personal afectado al servicio a cargo del Proveedor, podrd hacer uso de los muebles,
electrodomésticos, maquinas y equipos pertenecientes a la Contratante, entregados al Proveedor
bajo Inventario, para el desarrollo de las actividades de la Sala Maternal y Guarderia, pero no para
fines particulares.

Cualquier dafio ocasionado por el personal del Proveedor o por éste, a las instalaciones del edificio
y a los muebles, electrodomésticos, maquinas y equipos de la Contratante, el Proveedor debera
comunicar este hecho en forma inmediata al Dpto. de Acompafiamiento del Personal de la ANDE, y
reparar por su cuenta y cargo los dafios ocasionados.

El Proveedor del servicio se obliga a apartar del trabajo en forma inmediata a cualquier dependiente
que la ANDE mediante comunicacion escrita juzgue necesario y sin otra justificacion. En este caso,
el proveedor del servicio se obliga a sustituir al personal apartado dentro de las 72 (setenta y dos)
horas de dicha comunicacion. Cualquier persona que haya sido apartada de esa forma, no volvera a
prestar servicios en la Sala Maternal y Guarderia Infantil, sin el consentimiento escrito del Dpto. de
Acompanamiento del Personal de ja ANDE.

El Proveedor podra otorgar permisos a su personal en las situaciones previstas en la legislacion
laboral o cuando aquél considere justificada la causa, siempre que la ausencia del personal no
afecte el desarrollo del servicio, debiendo el Proveedor sustituir al personal con permiso, informando
previamente, en estos casos, al Departamento de Acompanamiento del Personal de la ANDE.

Los Empleados del Proveedor desarroliaran sus actividades laborales, bajo la coordinacion de la
Direccion de la Sala Maternal y Guarderia Infantil y la Supervision del Dpto. de Acompainamiento del
Personal de la ANDE, o de la(s) persona(s) autorizadas por dicho Departamento.

Los empleados del Proveedor deberan estar correctamente uniformados con vestimentas diferentes
a las utilizadas por funcionarios de la Contratante. Los empleados del area de la cocina utilizaran
uniformes adecuados, incIuyen%s para la cabeza y guantes para la manipulacién de los
allmentos
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9.2.31 El control de la disciplina de los empleados estara a cargo del Proveedor. ocpmq}?ﬁf

9.2.32 Los empleados del Proveedor deberan realizar su trabajo con el méximo esmero, buscando la
calidad total en la prestacién de sus servicios.

9.2.33 El Proveedor debera instruir a sus empleados, en especial al Director como responsable del
servicio, a acudir a los llamados hechos por el Dpto. de Acompafiamiento del Personal de la ANDE,
en casos de urgencias o situaciones que requieran su participacion.

9.2.34 Las herramientas, Utiles y elementos de trabajo seran suministrados por el Proveedor para la
eficiente y segura ejecucion de los trabajos.

9.2.35 EIl Proveedor debera mantener la dotacién del personal indicado en las Especificaciones Técnicas,
para satisfacer los requerimientos del trabajo en los dias laborables.

9.2.36 La dotacion de personal del Proveedor para la Guarderia Infantil, durante la Colonia de Vacaciones,
sera definida por el Proveedor e informado por escrito al Dpto. de Acompafamiento del Personal de
la ANDE y debera considerarse la cantidad de nifios/as inscriptos para cada grupo etario.

10- DURACION DE LAS ACTIVIDADES

10.1 La Sala Maternal y Guarderia Infantil, funciona de lunes a viernes, en el horario de 06:30 horas a
16:30 horas.

10.2 Las actividades seran desarrolladas en 2 (dos) periodos: s
10.2.1 Afio Lectivo: Comprende 15 (quince) dias del mes de febrero y de marzo a noviembre de cada afio.

Las actividades del Afio Lectivo seran planificadas por el proveedor del servicio, conforme lo
establece el Ministerio de Educacién y Cultura.

10.2.2 Colonias de Vacaciones: Comprende los meses de diciembre, enero y 15 (quince) dias del mes
febrero

La Colonia de Vacaciones no incluye a los nifios que culminan el afio lectivo (Pre-escolar).

Las actividades de la Colonia de Vacaciones seran planificadas por la Direccidén de la Sala Maternal y
Guarderia Infantil y sera informado al Dpto. de Acompafamiento del Personal.

La inscripcion para la Colonia de Vacaciones sera realizada durante el mes de Octubre y hasta el 15 de
Noviembre. La ndmina de inscriptos debera ser informada al Dpto. de Acompafiamiento del Personal a
mas tardar el 25 de noviembre. El Proveedor del Servicio atendera Unicamente a los nifios inscriptos
para la actividad.

11. ADMISION DE LOS NINOS A LA SALA MATERNAL Y GUARDERIA INFANTIL

11.1 La admisién provisoria de los nifios, serd autorizada por el Departamento de Acompafiamiento del
Personal de la ANDE, a través del formulario de admision anexo a estas especificaciones. Dicho
documento  debera presentarse, inmediatamente a la solicitud de inscripcién para su aprobacion,
adjuntando los documentos requeridos en dicho formulario. El Proveedor del Servicio no podra realizar la
inscripcion de los nifios, cuyos responsables no presenten las documentaciones establecidas y/o no
cuenten con la autorizacion del Departamento de Acompafiamiento del Personal.
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11.2 La admisién de los nifios es de exclusiva responsabilidad de la ANDE, no obstante, el pro
servicio evaluara la adaptabilidad y posibilidad de escolarizacién del nifio, informando por escri
el resultado del periodo de adaptacion. Durante este periodo debera realizarse una evaluacion
psicopedagdgica al nifio, cuyo resultado debera remitirse al Dpto. de Acompafamiento del Personal,
con la sugerencia del especialista sobre la posibilidad de escolarizacién o no, fundamentando en caso
negativo y adjuntando la documentacion de respaldo técnico.

11.3 A partir de la incorporacion del nifio a la Sala Maternal y Guarderia Infantil, se prevera un periodo de
adaptacién de un mes de duracion, de manera a establecer una estrecha vinculacion entre el nifio, la
familia y la institucién educativa, para desarrollar confianza, seguridad y auto estima en los nifios. El
proveedor del servicio debera informar al Departamento de Acompafiamiento del Personal, la condicién
final de posibilidad de escolarizacién y adaptacion del nifio cumplido el plazo mencionado.

11.4 EI proveedor del servicio, deberd realizar las inscripciones de los nifios segin la edad correspondiente
para cada etapa, en el mes de ingreso y dentro de los periodos establecido por el Ministerio de
Educacién y Cultura para el afio lectivo vigente.

12. CONTROL DE ASISTENCIA DE LOS INSCRIPTOS.

12.1 El proveedor del servicio remitirda mensualmente al Dpto. de Acompafiamiento del Personal, la lista
de asistencia de los nifios.

12.2 El proveedor del servicio, debera informar al Dpto. de Acompafiamiento del Personal sobre la
disponibilidad de plazas y el motivo que originé las vacancias.

12.3 El proveedor del servicio no podrd realizar reservas de las plazas disponibles.

12.4 Las ausencias injustificadas de los nifios, por un lapso superior a los 15 (quince) dias, deberd ser
comunicado al Dpto. de Acompafiamiento del Personal. En caso de ausencia injustificada de un nifio por
el término continuado de 15 (quince) dias habiles o de 30 (treinta) dias hébiles alternados durante el afio
lectivo, el Departamento de Acompafiamiento del Personal consideraré vacante la plaza por abandono
del titular, y podra asignar la plaza vacante a otro nifio interesado.

13. PERSONAL DEL PRESTADOR DEL SERVICIO

13.1 El prestador del servicio deberd presentar copia de los contratos individuales de trabajo con su personal,
en un lapso de 30 (treinta) dias calendario, contados desde el inicio de la prestacién del servicio.

13.2 El personal del prestador del servicio desarrollara sus actividades laborales bajo la coordinacion de la
Direccion de la Sala Materna! y Guarderia Infantil.

13.3 El prestador del servicio y su personal, podran hacer uso de los muebles, electrodomésticos, y
equipamientos de la Sala Maternal y Guarderia Infantil, entregados por la ANDE, Unicamente para el
desarrollo de las actividades propias de la Institucién, pero no asi para fines particulares.

13.4 Cualquier dafio ocasionado por el prestador del servicio o su personal, a las instalaciones y
equipamientos de la Sala Maternal y Guarderia Infantil, debera ser reparado por cargo y cuenta del
proveedor del servicio.

13.5 El proveedor del servicio se obliga a apartar del trabajo en forma inmediata a cualquier dependiente que
la ANDE mediante comunicacion escrita juzgue necesario y sin otra justificacién. En este caso, el
proveedor del servicio se obliga a sustituir al personal apartado dentro dé los 5 (cinco) dias habiles de
dicha comunicacién. Cualquier persona que haya sido apartada de esta forma, no volvera a prestar
servicios en la Sala Maternal y Guarderia Infantil, sin el consentimiento escrito del Dpto. de

2ie. . Acompafamiefffo del Personal.
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13.6

13.7

13.8

13.9

permisos a su personal, cuando aquél considere justificada la causa. En todos los casos de permisos de
su personal, el proveedor del servicio se obliga a sustituir al personal con permiso, con otro de la misma
especialidad.

El proveedor del servicio es el responsable de la disciplina de su personal. El personal del contratista no
debera incurrir en maltratos a los nifios, padres o cualquier persona vinculada a la Sala Maternal y
Guarderia Infantil.

El personal del proveedor del servicio, estaré correctamente uniformado segun la actividad que
realiza. El personal del 4rea de cocina, utilizara uniformes adecuados, incluyendo gorros para la
cabeza y guantes para la manipulacién de los alimentos.

El personal del proveedor del servicio, debera recibir permanente capacitacion tedrica y préactica,

gue le permita acrecentar conocimientos y aptitudes para el desarrollo de sus funciones.

El proveedor comunicara al Departamento de Acompafnamiento del Personal la capacitacién brindada a
su personal.

INFORMES DEL PROVEEDOR DEL SERVICIO A LA SUPERVISION DE LA ANDE

Se detallan a continuacién los informes que deberan ser entregados a la Supervisién de la ANDE. El
cronograma de entrega de los.informes sera comunicado por el Departamento de Acompafiamiento
del Personal al Proveedor del Servicio adjudicado, dentro de los 8 (ocho) dias posteriores a la firma
del Contrato.

] Cronograma Anual de Actividades.

. Planeamiento de las Actividades académicas.

. Programa de estimulacién temprana y resultados de cada nifio/a.

" Presentacion del Contrato firmado con el personal en el periodo de 30 (treinta) dias,

desde la firma del contrato con la ANDE.

" Desempefo docente.

" Asistencia del personal y en caso de ausencia la persona que realizara el reemplazo.

= Niflos a ser inscriptos acompanado del Formulario de Admision.

] Listado total de asistencia de nifios por cada sala.

" Planilla de habilitacién mensual, adjuntando listado del personal con copia autentificada

del pago de las obligaciones sociales y el certificado de cumplimiento del seguro social.
= Dificultades detectadas en el nifio, caso por caso.

" Derivaciones externas de los nifios, sugeridas por la psicopedagoga; asi como los nifios que
se encuentran en tratamiento.
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" Emergencias y novedades que afecten el servicio, asi como avisos que seran t
remitidos a los padres.
. Menu semanal (comunicar alguna modificacion).
" Danos en el inmueble, maquinarias, equipos y electrodomésticos
] Charlas de capacitacion a docentes y padres.
" Actividades sociales (reuniones de padres, festejos, charlas)
] Dotacion de personal durante la colonia de vacaciones.
" Distribucion de planillas de inscripcién para la colonia de vacaciones a los
padres.
" Otros informes solicitados por la Supervision y/o el Departamento de Acompafamiento del
Personal.
15- PLANILLA DE HABILITACION MENSUAL PARA EL PAGO DEL SERVICIO.

La cantidad de nifios para el mes se habilitara los primeros 3 (tres) dias de cada mes en un formulario
denominado planilla de habilitacion mensual, debiendo la misma ser firmada por el Proveedor del
Servicio y la Jefatura del Departamento de Acompafamiento del Personal, previa confirmacién de la
supervision designada por el Departamento sefialado.

Los nifios inscriptos que no asistan efectivamente a la Sala Maternal y Guarderia Infantil, no deberan
ser incluidos en la planilla de habilitacién mensual.

DESCRIPCION DE FUNCIONES DEL PERSONAL
DIRECTOR/A

Planifica, dirige y administra los recursos (materiales y humanos) de la Sala Maternal y Guarderia
Infantil, y se encarga de notificar la descripcion de funciones a cada personal.

Representa a su Institucion ante el Ministerio de Educacion y Cultura y otros organismos regulares de la
actividad.

Se constituye en el nexo entre la ANDE, el Proveedor del Servicio y los padres de los nifios que acuden
a la institucion.

Es responsable del funcionamiento de la Sala Maternal y Guarderia Infantil conforme a las normas
pedagogicas que rigen las actividades.

Evalua el desempeiio docente, técnico, administrativo y de servicio.

Es responsable del cumplimiento de las disposiciones legales y los planes emanados del Ministerio de
Educacion y Cultura, el Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social, la Municipalidad de Asuncién y
cualquier otro organismo de control o relacionado a la actividad de la Sala Maternal y Guarderia Infantil.
Es responsable del cumplimiento del servicio conforme a las especificaciones técnicas y contrato de
prestacion de servicio suscrito entre la ANDE y la Proveedor del Servicio.

Planifica, organiza y coordina las tareas que se desarrollaran en la institucion.

Diagnostica necesidades y problemas del centro a su cargo, y ejecuta acciones y gestiones para
solucionarlos, con el adecuado seguimiento de cada caso.
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c)
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Mantiene contacto con la familia de los nifios respecto a las actividades académicas, y\x\
comportamiento, relacionamiento, etc. de los nifios, manteniendo al tanto al Supervisor del Serv10|o
designado por la ANDE.

Coordina, asesora y evalla las tareas de los docentes, profesionales, técnicos y personales contratados
por el Proveedor del Servicio para la prestacién de servicios a la ANDE, y recomienda a la misma los
cambios necesarios para asegurar el optimo funcionamiento de la Sala Maternal y Guarderia Infantil.

Es responsable de la buena marcha del centro educativo, el cumplimiento de los objetivos sefialados y
el trato adecuado a los nifios.

Estimular la realizacion de actividades tendientes a mejorar la calidad de la educacion, tales como
exposiciones de trabajo, visitas a lugares de interés educativo, etc.

Apoyar la formacion y capacitacién del personal a su cargo.

Estimular al personal a su cargo para el buen desempeno de sus funciones.

Mantener el relacionamiento correcto y la armonia entre el personal del Proveedor del SerV|C|o dentro
del marco de las leyes, la moral y las buenas costumbres.

Es responsable de la utilizacién adecuada de las instalaciones y equipos de la ANDE puestos a su
disposicién para el funcionamiento de la Sala Maternal y Guarderia Infantil.

Es responsable de comunicar inmediatamente al Departamento de Acompafamiento del Personal, y/o a
las personas designadas por este Departamento, cualquier novedad que afecte el servicio.

Es responsable de que sea elaborada toda la documentacion referida al servicio (Fichas Médicas,
Ficha de Nutricionista, Planilla de Calificaciones, Cuadro de Personal, Estadisticas, Formulario N° 3
MEC, lista de alumnos, Proyecto pedagégico Institucional, Proyecto Aulico, Proyecto Comunitario,
evaluaciones, informes, etc.)

COORDINADORA GENERAL

Evalla el desempefio docente, técnico, administrativo y de servicio.

Planifica, organiza y coordina las tareas que se desarrollaran en la institucion.

Diagnostica necesidades y problemas del centro a su cargo, y ejecuta acciones y gestiones para
solucionarlos, con el adecuado seguimiento de cada caso.

Mantiene contacto con la familia de los nifios respecto a las actividades académicas, y la salud,
comportamiento, relacionamiento, etc. de los nifios, manteniendo al tanto al Supervisor del Servicio
designado por la ANDE.

Coordina, asesora y evalla las tareas de los docentes, profesionales, técnicos y personales contratados
por el Proveedor del Servicio para la prestacion de servicios a la ANDE, y recomienda a la misma los
cambios necesarios para asegurar el optimo funcionamiento de la Sala Maternal y Guarderia Infantil.

Es responsable de la buena marcha del centro educativo, el cumplimiento de los objetivos sefalados y
el trato adecuado a los nifios.

Estimular la realizacion de actividades tendientes a mejorar la calidad de la educacion, tales como
exposiciones de trabajo, visitas a lugares de interés educativo, etc.

Apoyar la formacién y capacitacion del personal a su cargo.

Estimular al personal a su cargo para el buen desempefio de sus funciones.

Mantener el relacionamiento correcto y la armonia entre el personal del Proveedor del Servicio, dentro
del marco de las leyes, la moral y las buenas costumbres.

SECRETARIA ADMINISTRATIVA

Realizar trabajos administrativos diversos.

Archivar documentacion

Transmite informaciones.

Elaboracion de documentos.

Recepcidn y transferencia de llamadas.

Recepcidn y distribucién de documentos.

Recepcion de perﬁ;nas, correspondenciy/—dﬁcumentos.
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PARA LA SALA MATERNAL Y GUARDERIA INFANTIL DE LA ANDE DRH/DAP2/

d) PROFESORA

Recibir diariamente a los nifios

Orientar las experiencias de aprendizaje de los nifios.

Monitorear y evaluar periédicamente el desarrollo integral del nifio

Observar una conducta ética acorde al cargo que ocupa

Registrar las actividades desarrolladas diariamente

Elaborar las planificaciones y programas que se requieren para el afio.

Dar cumplimiento a las disposiciones emanadas por el Ministerio de Educacion y Cultura.

Conocer individualmente a todos y a cada uno de sus alumnos.

Seleccionar y aplicar estrategias de ensefianza-aprendizaje de acuerdo a las caracteristicas individuales

de cada alumno y a los objetivos propuestos.

10.  Propiciar un clima de participacion y confianza entre la escuela, los nifios y los padres para favorecer la
integracion.

11. Crear el ambiente adecuado para el desarrollo de la actividad educativa.

12. Seleccionar, crear, confeccionar el material didactico necesario para el buen desarrollo de las clases.

13. Organizar entrevistas individuales y reuniones con padres para que la educacién sea dada en forma
participativa.

14. Responsable de utilizar adecuadamente las instalaciones y equipos de la sala de clases.

15.  Dar aviso inmediato al Director de cualquier situacion anormal en el servicio, desperfectos de equipos,
etc.

16. Desempefar sus tareas con esmero y entusiasmo, manteniendo un relacionamiento cordial y
respetuoso con sus colegas, superiores y otros trabajadores de la institucién, con el Supervisor del
Servicio designado por la ANDE, sus alumnos y otros nifios de la institucion, y los padres de los nifios.

17. Es responsable de la seguridad integral de los nifios de su grupo durante la permanencia de los mismos
en la institucion, tanto en el aula como en el patio u otra dependencia.

18. Capacitacion permanente.

19. Es responsable de encargarse personalmente de la alimentacién de los nifios en cuanto a frecuencia,
modo y cantidad suficiente.

20. Es responsable de la correcta utilizacion de los elementos personales de cada nifio, quedando

totalmente prohibida la utilizacién de elementos de uso personal de un nifio en la atencién de otro nifio.

CoNohon =

21. Es responsable de la higiene y aseo de los nifios de su grupo, con la frecuencia adecuada, conforme a
las normas generales de higiene normalmente aceptadas, quedando totalmente prohibida la utilizacién
de elementos de aseo personal de un nific en la atencién de otro nifio.

22. Es responsable del control e identificacién de nifios con problemas de diversas indoles (pediculosis,
sarna, dermatitis etc.) debiendo dar aviso a la Direccion y a los padres de los nifios y notificar al
pediatra.

23. Es responsable de redactar los informes o documentos que se le solicitan.

24. Es responsable de derivar al psicopedagogo los nifios /as que requieran ser evaluados por dificultades
detectadas.

25. Elaborar materiales did4cticos y utilizar los disponibles, para implementar una metodologia lidica activa.

e) ENFERMERA

1. Es responsable de la atencion integral de los nifios que conforman el grupo a su cargo.

2. Responsable de aplicar sus conocimientos exclusivamente para la atencién de primeros auxilios para
todos los nifios de la Sala Maternal y Guarderia Infantil, debiendo solicitar asistencia al pediatra en los
€asos necesarios.

3. Deberd elaborar la Ficha Individual de cada nifio del grupo, a fin de registrar las caracteristicas fisicas,
alergias, enfermedades anteriores, medicamentos indicados y contraindicados, y todos los datos que le
permitan conoger a cada nifio y velar pmlud, remitiendo copia de dicha informacién al Director.
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4. Es responsable de la seguridad integral de los nifios que conforman el grupo a su cargo}*d%@jg@?gf
tomar todas las precauciones necesarias para cubrir esta responsabilidad. T

5. Es responsable de la correcta alimentacién de los nifios, y debe encargarse personaimente de la
alimentacién de los nifios en cuanto a la frecuencia, modo y cantidad suficiente.

6. Es responsable de la correcta utilizacion de los elementos personales de cada nifio a su cargo,
quedando totalmente prohibida la utilizacion de elementos de uso personal de un nifio en la atencién de
otro nifo.

7. Es responsable de la higiene y aseo de los nifios de su grupo, con la frecuencia adecuada y el modo
indicado, quedando totalmente prohibida la utilizacién de elementos de aseo personal de un nifio en la
atencion de otro nifio. '

8. Es responsable del control e identificacién de nifios con problemas de hongos, pediculosis y otros tipos
de parasitos, debiendo dar aviso a la Direccion y a los padres de los nifios con problemas, y efectuar el
seguimiento hasta lograr una solucién satisfactoria.

9. Observa y evalla a los nifios a su cargo e informa a la direccién y a los padres de los nifios, las
dificultades detectadas en los nifios, realizando un adecuado seguimiento para solucionar las
dificultades detectadas.

10. Es responsable de la identificacion de los niflos con enfermedades infectocontagiosas, debiendo
proceder a separarlos inmediatamente del grupo y dar aviso a la Direccién y a los padres de los nifios.
Para readmitir a estos nifios, deberd exigir la presentacién de Certificado de Alta expedidos por
médicos pediatras.

11.  Es responsable de la administracién de medicamentos a los nifios a su cargo, siempre que lo soliciten
los padres de los mismos.

12. Es responsable de administrar el botiquin de primeros auxilios y de mantener el stock de los
medicamentos necesarios e imprescindibles para cualquier eventualidad que no requiera el traslado del
nific a un centro asistencial.

f) AUXILIAR DE ENFERMERIA

-
.

Es co-responsable de la atencion integral de los nifios que conforman el grupo a su cargo.

2, Responsable de la salud general de los nifios, aplicando sus conocimientos exclusivamente para la
atencion de primeros auxilios, debiendo solicitar asistencia profesional en los casos necesarios.

3. Debera colaborar en la elaboracion de la Ficha Individual de cada nifio de su grupo, a fin de registrar las
caracteristicas fisicas, alergias, enfermedades anteriores, medicamentos indicados y contraindicados, y
todos los datos que le permitan conocer a cada nifio y velar por su salud.

4, Es responsable de la seguridad integral de los nifios que conforman el grupo a su cargo, debiendo
tomar las precauciones necesarias para cubrir esta responsabilidad.

5. Es responsable de la correcta alimentacién de los nifios, y encargarse personalmente de la alimentacion
de los niflos en cuanto a la frecuencia, modo y cantidad suficiente.

6. Es responsable de la correcta utilizacién de los elementos personales de cada nifio, quedando
totalmente prohibida la utilizacién de elementos de uso personal de un nifio en la atencién de otro nifio.

7. Es responsable de la higiene y aseo de los nifios de su grupo, con la frecuencia adecuada y el modo
indicado, quedando totalmente prohibida la utilizacién de elementos de aseo personal de un nifio para el
aseo de otro nifio.

8. Es responsable del control e identificacién de nifios con problemas de hongos, pediculosis y otros tipos
de parasitos, debiendo dar aviso a la Direccion y a los padres de los nifios con problemas, y efectuar el
seguimiento hasta lograr una solucién satisfactoria.

9. Observa y evalGa a los nifios a su cargo e informa las dificultades detectadas a la Direccion y a los

padres de los nifios, realizando un adecuado seguimiento para solucionar las dificultades detectadas.
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1. Es responsable de la preparacion de la alimentacién de los nifios, conforme al mend proporcionado por

la nutricionista.

2, Es responsable de la correcta preparacién de los alimentos, conforme a las normas higiénicas y de
salubridad, asegurando la calidad de los alimentos.

3. Es responsable de proporcionar la alimentacion a los nifios con alimentos frescos, cocinados en el dia y

servidos al momento, a fin de evitar la contaminacién de los alimentos. Los alimentos no consumidos en

el dia deben ser desechados y en ninguin caso reutilizados.

Es responsable de la correcta manipulacidn, limpieza y conservacion de los aiimentos.

Es responsable de [a correcta limpieza y/o esterilizacién de los elementos de cocina.

Es responsable de la correcta limpieza de los menajes, utensilios y cubiertos.

Es responsable de la limpieza integral de la cocina, utilizando los articulos y elementos de limpieza

indicados.

Es responsable de la seguridad dentro del local de la cocina, debiendo adoptar las medidas necesarias

para evitar accidentes (Ej.: prohibir el ingreso de personas extrafias a la cocina, y en especial de los

nifios; controlar el estado de las garrafas de gas GLP, el funcionamiento correcto de la cocina a gas;
verificar el equipo extintor de incendio y conocer la utilizacion del mismo, etc.).

9. Es responsable de mantener fuera del alcance de los nifios aquellos elementos cortantes y toxicos.

10. Es responsable del correcto almacenamiento y conservacion de las materias primas, evitando la
contaminacién de las mismas.

11. Es responsable del control y almacenamiento correcto hasta su disposicion final, de los residuos
alimenticios y de otro tipo. Los recipientes para residuos, cuya provisién queda a cargo del Proveedor
del Servicio, deberan contar con tapa oscilante o a pedal, debiendo colocarse diariamente una bolsa de
plastico en cada uno, que seré retirada al momento de la disposicién final, quedando prohibida la
descarga de residuos de un recipiente a otro.

12. Es responsable de preparar comidas especiales en caso de recibir indicaciones al respecto (dieta
especial) por escrito del médico del servicio de urgencias pediatricas; si corresponde a otro médico, la
indicacion deberd ser vélida, mediante firma de la Direccion.

13. Esresponsable del servicio de las comidas y el retiro de los enseres de los comedores.

14. Es responsable de contabilizar la cantidad de nifios, a diario, para la preparacién de los alimentos.

Noonp

o

h)  AYUDANTE DE COCINERA

1. Colabora estrechamente en el cumplimiento de las obligaciones del Cocinero/a, siendo co-responsable
con este/a.

2. Es co-responsable de la preparacién de la alimentacién de los nifios, conforme al ment proporcionado
por la nutricionista y aprobado por el Supervisor del Servicio Designado por la ANDE.

3. Es co-responsable de la correcta preparacién de los alimentos, conformes a las normas higiénicas y de

seguridad, asegurando la calidad de los alimentos.

Es responsable de proporcionar la alimentacién a los nifios con alimentos frescos, cocinados en el dia y

servidos al momento, a fin de evitar la contaminacién de los alimentos.

Es responsable de la correcta manipulacién y limpieza adecuada de las materias primas utilizadas.

Es responsable de la correcta limpieza y/o esterilizacién de los elementos de cocina.

Es responsable de la correcta limpieza de los menajes, utensilios y cubiertos.

Es responsable de la limpieza integral de la cocina, utilizando los articulos y elementos de limpieza.

Es responsable de la seguridad dentro de local de la cocina, debiendo adoptar las medidas necesarias

para evitar accidentes (Ej.: prohibir el ingreso de personas extrafias a la cocina, y en especial de los

nifos; controlar el estado de las garrafas de gas GLP, el funcionamiento correcto de la cocina a gas;

verificar el equipo extintor de incendio y conocer la utilizacién del mismo.

10. Es responsable del control de plagas del local de la cocina, sin contaminar los alimentos.

11. Es responsable del correcto almacenamiento y conservacién de las materias primas, evitando la

contaminaciénﬂde las mismas.
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ANDE ESPECIFICACIONES TECNICAS PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS PROFESIOM

del Servicio, deberan contar con tapa oscilante o a pedal, debiendo colocarse diariamente una bolsa de
plastico en cada uno, que sera retirada al momento de la disposicion final, quedando prohibida la
descarga de residuos de un recipiente a otro.

12. Es responsable del control y almacenamiento correcto hasta su disposicién final, de los

PERSONAL DE APOYO TECNICO

) PSICOPEDAGOGA

Brindar soporte técnico para favorecer la formacion educativa integral de los nifios desde la Sala Maternal
hasta el Pre-escolar.

Acompafiar el proceso evolutivo y educativo de los nifios desde la Sala Maternal hasta el Pre — Escolar
Con relacién a las Docentes:

1. Asesorar a los docenies en el manejo de situaciones grupales e individuales.

2. Sugerir y realizar actividades de capacitacién para el personal docente a través de talleres, charlas y
organizacién de cursos a cargo de especialistas.

Realizar observaciones de clases y sugerir estrategias adecuadas para cada grupo.

Brindar asesoramiento permanente al Equipo directivo, técnico, docentes y padres de la Guarderia para
mejor comprension de los nifos.

Evaluar el desempefio de los docentes en coordinaciéon con la Direccion.

Es responsable de orientar el desarrollo y apoyo emocicnal de los nifios.

Orientar al personal de la institucién para la mejor compresion de los nifios.

Sugerir actividades de capacitacién para los docentes y demas profesionales contratados por el
Proveedor del Servicio.

Realizar reuniones de asesoramiento con las docentes y el plantel en general

o
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Con relacion a los Alumnos:

Es responsable de orientar el desarrollo y el apoyo emocional de los nifios.

Observar y evaluar el desarrollo biopsicosocial de los nifios con instrumentos vigentes

Evaluar y orientar el desarrollo del nifio/a desde la sala maternal hasta el Pre-escolar.

Evaluar el proceso de maduracion de los nifios, asi como también los rasgos aptitudinales para el

aprendizaje de la lectoescritura.

Acompaniar a los alumnos/as con necesidades educativas especiales.

Derivar al nifio a profesionales externos si lo considera necesario.

Participar en entrevistas con padres, docentes y especialistas de manera periédica y realizar

seguimiento de los casos.

8. Detectar dificultades, orientar a los padres y docentes e indicar el tratamiento respectivo.

9. Comunicar al Director las dificultades detectadas, las orientaciones brindadas a los padres y el
tratamiento indicado, a los efectos de que el mismo apoye en el seguimiento de los casos.

10. Observar la conducta de los nifios en las diferentes actividades cotidianas que realice

11. Planificar actividades tendientes al adecuado desarrollo integral de los nifios

12.  Ofrecer contencion emocional en casos de necesidad

b=

N o

24
Fecha: 22/ Abr. / 2014




ANDE ESPECIFICACIONES TECNICAS PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS PROFESIONA
PARA LA SALA MATERNAL Y GUARDERIA INFANTIL DE LA ANDE DRH/DAP2/005%201# A

(&)
; - qOJA <«
Con relacién a los Padres: v

*

1. Realizar entrevista inicial a los padres

2, Recomendar a los padres, la derivacién del nifio para atencién de especialistas, en casos que asf lo
requieran.

3. Informar a los padres periédicamente de los progresos y dificultades que presentan los nifios.

4, Realizar entrevistas en casos puntuales.

5 Sugerir y realizar talleres, charlas o cursos para los padres

<
j) PEDIATRA

1. Es responsable de velar por la salud general de los nifios y el control del desarrollo de los mismos, con
énfasis en la Medicina Preventiva.

2. Controlar periédicamente el estado de salud del nifio dentro de su especialidad.

3.  Diagnosticar y dar el tratamiento adecuado para cada caso.

4.  Informar y orientar al personal de Ia institucion y a los padres de familia.

5. Planificar y coordinar actividades preventivas y profilacticas para evitar contagio de enfermedades en
los grupos.

6. Controlar el cumplimiento de las vacunaciones obligatorias a los nifios, requiriendo los, carnets de una

vacunacion a los padres. Informar a la Direccion cualquier novedad en el servicio.

7. Supervisar las actividades desarrolladas en la Institucién relacionadas a la salud, tales como nutricién y
alimentacién, manipulacién de alimentos, conservacién de materias primas, etc.

8. Supervisar y controlar el modo de conservacion de los medicamentos del botiquin de primeros auxilios,
observando periédicamente el vencimiento de los mismos, sugiriendo al enfermero/a y al Director/a la
sustitucion de los medicamentos vencidos o la provision de aquelios medicamentos que resulten
necesarios. ‘

k)  NUTRICIONISTA -~

1. Es responsable de la preparaciéon del menl adecuado para la alimentacion de los nifios de la Sala
Maternal y Guarderia Infantil, considerando la edad y actividades de cada grupo de nifios (Leche para
los lactantes, Desayuno, Media Mafiana, Almuerzo y Merienda).

2, Es responsable de supervisar diariamente el cumplimiento por parte de las cocineras del menu
establecido.

3. Es responsable de supervisar diariamente el cumplimiento de las normas de higiene en la cocina y
comedor de la Sala Maternal y Guarderia Infantil.

4, Es responsable de supervisar el correcto almacenamiento y manipulacién de los productos alimenticios.

5. Responsable de elaborar una Ficha Individual de cada nifio, a fin de efectuar seguimiento del desarrollo
de cada nifio en el aspecto de la alimentacidn y nutricion (peso, talla, edad).

6. Responsable de identificar a los nifios con problemas de nutricién, debiendo informar a la Direccién.

7. Responsable de elaborar un Plan de Alimentacion Individual para nifios con problemas de nutricién,
efectuar una entrevista con los padres de dichos nifios y de entregar a los mismos el correspondiente
Plan de Alimentacion para su hijo, debiendo efectuar el seguimiento correspondiente.

8. Responsable de comunicar a la Direccion las dificultades detectadas y las acciones encaradas.

9. Elaborar y proponer al Proveedor del Servicio y a la ANDE la realizacién de actividades de capacitacion
a la comunidad educativa (plantel docente y trabajadores de la Sala Maternal y Guarderia Infantil,
padres, nifios) acerca de alimentacién y nutricién correcta.
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) PERSONAL DE APOYO

Realizar actividades de lavanderia.

Acomodar las cunas y camas.

Lavado, planchado y distribucion de delantales a todas las salas.
Apoyar la distribucién y retiro de alimentos de las salas.

Apoyar la limpieza de las areas de la guarderia.

o=

m) PROFESOR DE EDUCACION FISICA EN NIVEL INICIAL.

Este debera permitir la exploracion y el descubrimiento, guiar a los nifios y alentar la observacion y
repeticiéon de nuevas acciones motrices.

Las caracteristicas fundamentales de la clase estan basadas en los siguientes criterios:

1) Individualidad: al permitir que cada nifio, a través de la exploracién y del cuestionamiento sobre el
— hacer, busque auténomamente las soluciones a los problemas que se le presenten.

( ) 2) Sociabilizacion: al permitir la confrontacion de la accién con la de otros compafieros.

3) Funcionalidad: al responderd las necesidades de investigacion y aplicaciéon que manifiesta el nifio en

el plano motor, afectivo y cognitivo.

Las actividades propuestas deben ser:

4) Variadas: evitando la monotonia, el exceso de repeticiones y la aplicacién de un solo contenido.

5) Auténomas: basadas en la experimentacién del nifio.

6) Significativas: evitando las actividades poco atractivas y las propuesta descontextualizadas.

7) Abiertas: evitando los modelos adultos, las estereotipaciones y la imitacién permanente.

8) Prudentes: evitando los objetos o aparatos poco seguros, espacios peligrosos y las sobre exigencias.

Ademas es de necesario que el docente tome en cuenta los siguientes parametros del desarrollo
Fisico del nifio para la realizacion de las actividades:

9) Huesos: (se encuentran en permanente osificacion y tiene gran flexibilidad). Se debe evitar las
grandes tracciones, choques violentos, apoyos intensivos y reiterados en Is extremidades y las
tracciones a los nifios de las mufiecas.

10) Musculos: (Progresivo desarrollo funcional intramuscular acompafiado el crecimiento del sistema

T 6seo. Se debe realizar la actividad fisica de forma global para evitar lesiones.

11) Sistema Endocrino: (interviene activamente en el desarrollo corporal) Se debe evitar los cambios
bruscos de temperatura, la exageracion al sol y esfuerzos intensivos sin reposo.

12) Articulaciones: (tiene gran movilidad y los ligamentos son muy resistentes). Se debe ejercitar la
flexibilidad para que no se pierda a lo largo de los afios.

13) Aparato Cardiovascular y Pulmonar: (el ritmo cardiaco es superior al del adulto sobrepasando las
100 pulsaciones por un minuto en reposo. La frecuencia respiratoria oscila en 30 respiraciones por
minuto, el doble que el adulto). Se debe realizar actividades que estimulen la circulacién teniendo
pausa e intervalos.

14) Sistema Nervioso: (progresiva mielinizacion del sistema nervioso completamente a los 3 afos). Se
debe realizar actividades fisica porque favorece la asociacién a través del desarrolio de las
conexiones entre fibras (red del sistema nervioso), sentando la base para la construccién de nuevos
movimientos coordinados.

15) Aparato Digestivo: (el progreso es lento rapidamente sintomas de fatiga y se produce facilmente la
deshidratacion). Se debe evitar realizar actividades después de comer; obviamente se debe prever la
deshidratacion dando de beber al nifio antes de que tenga sed.
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¢Como deberia ser el desarrollo de la actividad?
Tendrian que estar presente las siguientes etapas:

1) Exploracién: por parte de los nifios y sobre un espacio condicionado que inciuya objetos variados y
especialmente elegidos para la actividad.

2) Elaboracion del proyecto de accion: a partir de ese interés exploratoric sobre los objetos
explorados y el espacio, los nifios crean actividades a una secuencia de actividades. Los proyectos
pueden ser individuales o colectivos.

3) Modificacion y complejizarian del proyecto: a partir de una intervencion intencionada y sin
precisiones, el docente va sugiriendo modificaciones para llegar a una forma mas compleja.

4) Elaboracion reflexiva: variabilidad, los nifios analizan la tarea realizada y ofrecen alternativas.

5) Reconduccién: el docente retoma las propuestas de los nifios y conducen el aprendizaje.

El cierre de la actividad debe ofrecer tiempo para:

6) Ordenar el material personalmente o eligiendo en forma alternada a responsable para la tarea.
7) Evaluar la actividad realizada.
8) Planificar a partir de los emergentes sobre que trabajar en la préxima clase.

A modo de conclusién es importante destacar que las actividades que el docente ofrecera, van ayudar a
construir el acervo motor del nifio y promover el éxito en la resolucion de Is situaciones problemas que se
presentan.

Ademds estara en mejores condiciones para realizar actividades mas complejas como ser los diferentes
deportes. La intervencion docente debe proponer un medio rico y variado en cuanto al espacio y
materiales alentando las conductas en las que la accién motriz genere vivencia, iniciativa y toma de
decisiones.

n) PROFESOR DE EDUCACACION EN IDIOMAS - INGLES.

La ensefianza del idioma ingles a los nifios y nifias permitira dotar de una nueva herramienta, a fin de
que en el futuro puedan comunicarse con miembros de su comunidad y otras. El conocimiento y el
buen manejo de dicho idioma, le otorgara una mayor apertura al mundo que los rodea. El alumno a esa
edad no comprende el significado de cada termino, sino lo que infiere del contexto, ayudando con el
lenguaje corporal y gestual del docente, asi como por lo que estimule todos sus sentidos.

El apoyo visual y auditivo: son protagonistas en este proceso, recursos tales como: cuentos, titeres,
disfraces. Laminas, fotograffas, flaschcards.

Estrategia didactica: el juego es la estrategia didactica por excelencia en el nivel y favorece la
compresion y la adquisicién de nuevas habilidades.

o) TRANSPORTE ESCOLAR

La empresa contratada debera proveer lo siguiente:

» Minimo un (1) Vehiculo tipo mini-van para diez (10) personas, con todas las medidas de seguridad
necesarias y un Vehiculo suplente con las mismas caracteristicas técnicas y administrativas en caso
de necesidad.

Servicio disponible de lunes a viernes.

Seguro de responsabilidad civil y cobertura de seguro de pasajeros para el servicio contratado.

Un (1) Conductor a ser contratado por el Proveedor del Servicio para la Sala Maternal y Guarderia
Infantil de la ANDE.
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Una (1) Acompafiante a ser contratado por el Proveedor del Servicio para la Sala Mat&@/"l

Guarderia Infantil de la ANDE, para la organizacion, cuidado y el orden de los nifio/as al subir y baj
del vehiculo y durante el tiempo que dure el recorrido.

En cuanto al Vehiculo para Transporte Escolar

>

»
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Vehiculo tipo mini-van con capacidad para diez (10) personas sentadas, con todas las medidas de
seguridad necesarias para nifios/as, asi como también aire acondicionado frio y caliente.

EL vehiculo debe estar dotado de extintor de incendios y de botiquin, situados normalmente cerca del
asiento del conductor.

EL vehiculo de transporte escolar debe tener cinturén de seguridad en todos sus asientos. En caso de
necesidad, los cinturones tendran tres puntos de anclaje y dispondran, ademas, de cojines
elevadores.

Vehiculo no debe tener mas de diez (10) afios de fabricacion.

Vehiculo con identificacién de la empresa prestadora del servicio.

Vehiculo con sefal visible de transporte escolar.

El vehiculo debera contar con habilitacion al Transporte Publico de personas emitido por el MOPC,
habilitacién de la Municipalidad y cobertura de seguro para pasajeros.

Unidad con sistema de comunicacién.

Las ventanas del vehiculo deben contar con seguro de abertura.

El asiento del conductor debe estar protegido por una pantalla transparente.

Los asientos ubicados frente a la puerta de descenso de pasajeros o los que no estén protegidos por
el respaldo de otro deben contar con un elemento fijo de proteccién.

El piso del vehiculo no podra ser deslizante.

El vehiculo debera brindar el servicio en perfectas condiciones en cuanto a comodidad y seguridad, y
debera contar con todas las sefializaciones correspondientes.

En cuanto al personal contratado para el servicio de Transporte Escolar

»

El conductor debe tener licencia de conducir clase A {transporte de pasajeros).

La acomparfiante debe acreditar experiencia laboral con nifios de por lo menos seis (6) meses de
antigliedad.

La acompanante debe brindar el servicio con chaleco amarillo fluorescente con bandas reflectantes y
con cremallera.

El conductor y la.acompafante deben ser egresados de ensefianza basica.

ALCANCE DEL SERVICIO

El servicio comprende la contratacién del Servicio de Transporte Escolar para hijos/as de funcionarios/as de la
Institucion dentro de la Ciudad de Asuncién. Desde la ANDE- Sede Boggiani sito Facundo Machain y Avda.
Boggiani, pasando por la ANDE - Sede 25 de Mayo, sito Avda. Kubitschek y 25 de Mayo, hasta la Guarderia
de la Institucién de la ANDE sito Avda. Espafa ¢/ Padre Cardozo y viceversa.

PROCEDIMIENTO DEL SERVICIO

El servicio sera realizado mediante vehiculos debidamente habilitados para el transporte de nifios/as en edad

escolar.

El vehiculo debera estar disponible a las 07.00 horas en la Sede de Boggiani, saliendo de dicha Sede 07.30
horas aproximadamente, pasando por la ANDE - Sede 25 de Mayo, sito Avda. Kubitschek y 25 de Mayo, y con
posterior destino a la Guarderia de la Institucién llegando a las 08.00 hs. aproximadamente.
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A las 14.00 horas estara de nuevo dicho vehiculo disponible en la Guarderia de la Institucion partien
14.30 horas aproximadamente con destino a la Sede Boggiani pasando por la Sede 25 de Mayo.

El horario establecido es: 07:00 horas Sede Boggiani — 14:00 horas Guarderia de la Institucién.

El tiempo de llegada del vehiculo al lugar indicado no debera exceder los 10 minutos de los horarios
preestablecidos.

Para evitar que el servicio se interrumpa por razones de averia, desperfectos, revisiones o similares, la
empresa que realiza el servicio de transporte debera disponer de un vehiculo suplente de igual 0 mayor porte
a las del vehiculo titular y que reinan las condiciones técnicas y administrativas correspondientes para cumplir
con el itinerario y los requerimientos indicados en la presente Especificaciones Técnicas.

El vehiculo habilitado tendra ademas del conductor una acompanante para la organizacién, cuidado y el orden
de ubicacién de los pasajeros dentro del citado mévil.

Es responsabilidad del Proveedor informar al Dpto. de Acompafiamiento del Personal cualquier ausencia del
personal que contrate para el Servicio de Transporte Escolar y comunicar los datos del personal suplente.

Queda a cargo del contratista los costos inherentes al conductor y el custodio y el pago en concepto de
combustible y otros, asi como el costo de la cobertura de seguro de responsabilidad civil y cobertura de
seguro de pasajeros.

Es responsabilidad del proveedor que el personal contratado, tanto el conductor y el custodio cumplan con el
cuidado y supervision de los nifios/as y tome todas las medidas de seguridad vial necesarias al realizar su
labor. Esta responsabilidad se establece para el tiempo de permanencia en el vehiculo, el de subida al mismo
y el de bajada en la parada correspondiente.

Es responsabilidad del proveedor del servicio presentar copia del contrato suscripto con la empresa que
brindara el servicio de Transporte Escolar y los documentos solicitados en el Numeral 16. Inciso o) de la
presente EE.TT., con un minimo de dias (10) posterior a la firma del contrato y antes del inicio del Servicio en
la Sala Maternal y Guarderia Infantil.

La convocante procederd a una verificacién de los documentos y en caso de necesidad realizara una
inspeccién in situ de la empresa subcontratada, en caso de percibirse algin incumplimiento de los requisitos
solicitados, el proveedor sera responsable se reparar o subsanar cualquier irregularidad antes de la fecha de
inicio de la prestacion del servicio.

17- FUNCIONES DE LA SUPERVISION DE LA SALA MATERNAL Y GUARDERIA INFANTIL DE LA ANDE

1. Corroborar que el staff de profesionales y de servicios presentado a ANDE sea el que se desempeiia
dentro de la Guarderia.

Supervisar las actividades que desempefian los profesionales y personal de apoyo de la Sala Maternal
y Guarderia Infantil.

Asegurar el cumplimiento del programa educativo y calendario de actividades que el MEC dispone.
Verificar que las actividades pedagdgicas sean planificadas con anticipacion.

Supervisar el cumplimiento de las actividades pedagdgicas planificadas.

Controlar la existencia y utilizacién del registro anecdético de cada sala.

Controlar que la cantidad de nifios por sala no exceda del limite establecido por la ANDE.

Recibir por escrito informes de los nifios con dificultades de conducta y de aprendizaje.

Verificar la provisiéon de materiales y juguetes didécticos requeridos para el desarrollo de las actividades
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10.  Verificar la realizacion y la entrega a los padres de los informes de los nifios segun el calendario

11.
12.
13.
14,
15.
16.
17.

18.
19.

20.
‘,(‘-\\ 21 .
23.

24.
25.

26.
27.

28.

MEC.

Observar y asegurar el cumplimiento del cuidado integral y alimentacion de los nifios.

Verificar el cumplimiento del plan del mend realizado por la nutricionista.

Verificar la entrega de documentos en el tiempo establecido por el MEC.

Asegurar la provision e higiene de ropas blancas, manteles y cortinas.

Asegurar la provision de menajes, enseres, cubiertos y utensilios necesarios para la cocina.

Supervisar el cumplimiento de horario de todo el personal contratado por el Proveedor del Servicio.
Supervisar la cobertura de los servicios en caso de ausencia de algun personal contratado por la
Proveedor del Servicio.

Controlar la limpieza adecuada y el mantenimiento de todo el edificio; y los espacios verdes.

Supervisar que la Psicopedagoga observe, detecte dificultades, evalué, y entreviste a los padres de
ninos derivados por la maestra.

Supervisar que la Psicopedagoga oriente y apoye el desarrolio del nifio/a asi como también apoye
emocionalmente en caso de necesidad.

Verificar la evaluacién permanente del proceso de maduracién y psicomotor del nifio/a.

Corroborar la participacion de la Psicopedagoga en la evaluacion del desempefio docente.

Comprobar la realizacion de actividades para capacitar y orientar a docentes, padres y demés
profesionales de la Sala Maternal y Guarderia Infantil.

Corroborar la ejecucién de un plan de estimulacion temprana en las salas maternales (2 meses- 1 afio)
Corroborar los datos antes de la autorizacién de la admision de cada nifio /a que solicite la inscripcion
en la Sala Maternal y Guarderia.

Supervisar que las pruebas utilizadas por la evaluacion de Ios nifios estén vigentes.

Supervisar y sugerir sobre el proceso de derivacion externa de los nifios asi como también sobre el
seguimiento de los casos realizados por la psicopedagoga.

Realizar tareas de supervisién que no estén expresamente indicadas en estas especificaciones técnicas
y que surjan de acuerdo a la necesidad o por indicacién del Departamento de Acompafiamiento del
Personal.

18. MEDICION DE LA CALIDAD DEL SERVICIO

18.1

18.2

Encuesta del grado de satisfaccién de la calidad del servicio, a ser aplicado a los padres cuyos hijos
concurren a la Sala Maternal y Guarderia Infantil, aplicado semestraimente.

Hechos y observaciones realizadas por la Supervision de la Sala Maternal y Guarderia Infantil, sobre el
cumplimiento de las especificaciones técnicas, que obligan al prestador del servicio, cuyos registros
seran semanales.

Aplicacién de instrumentos de evaluacién de desempefio y competencias a todo el personal asignado
por el prestador del servicio, una vez en forma general y cuantas veces sea necesario en forma puntual,
segun competencias enunciadas en el punto 8.

Las mediciones indicadas, permitiran verificar el grado de cumplimiento o no de las especificaciones
técnicas, cuyo incumplimiento sera pasible de la aplicacion de muitas.
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19. LISTA DE MEDICAMENTOS Y MATERIALES PARA EL BOTIQUIN

El proveedor del servicio proveera un botiquin conteniendo los siguientes medicamentos:

Descripcion Presentacion Cantidad Minima
Algodén Hidréfilo esterilizado. Paquete de 200 grs 5 (cinco}
Alcohol en gel. Paquete de 500 ml 1 {uno)
Alcohol fino para la limpieza de termémetros, pinzas y tijeras. Frasco de 500 mt 1 {uno)
Agua Oxigenada Frasco de 200 mi 3 (tres)
Anti-inflamatorio local (DIFENAC — gel) Tubo 3 (tres) unidades
ginta adhes:iva para asegurar \{en'dalajes, re§istente al agua y repelent_e de su-ciedad, que pueda ser usada Paquste 5 (cinco) unidades
urante perfodos prolongados sin irritar la piel. (LEUKOPLAST) Tamario mediano.
Crema antibacteriana, también para cortaduras y raspaduras Unidad 1 {uno)
Cremas cicatrizantes.(Doctor Selby) Tubo 1 {uno)
Colirio (CITOL A-T) Tubo 3 (tres) unidades
Calmante liquido para nifios y bebés que no contenga aspirina (paracetamol o acetaminofén), Frasco 2 (dos) unidades
Crema antialérgica (HEXODERY) Tubo 3 (tres) unidades
Crema de hidrocortisona (1/2 por ciento) o Locién de calamina tdpica para las picaduras de insectos y el
sarpullido Tubo 1 {uno}
Gasa Esteril en Aimohadillas (para cubrir heridas o detener sangrados) Paquete 5 (cinco)
Gasa Esteril en Rollo (para cubrir heridas o detener sangrados) Paquete 5 (cinco)
Guantes descartables de latex Par 3 (tres) pares
Hisopos (palitos) con punta de algoddn Caja de 75 unidades 1 (uno)
Jabén liquido neutro (blanco) para higienizar heridas Frasco de 250 ml 1 {uno)
Jabdn liguido suave Frasco de 500 ml 1 {(uno)

Z-MOL en gotas 100 o 200 mg/mi{Suspensidn)

Jeringa oral y vasito dosificadores. Unidad 2(dos) unidades de cada uno.
Linternita: para examinar al lesionado Unidad 1 {un) unidad
Pera de goma nasal para aspirar la mucosidad. Unidad 1 (un) unidad
Pinza larga sin dientes: para la sujecion de gasas. Unidad 1 (un) unidad
Pinzas para quitar astillas, garrapatas, etc. Unidad 1 (un) unidad
Repelente de insectos apto para nifios. Frasco 3 (tres) unidades
SUERO REHIDRATANTE ORAL en envases de monodosis (Previene la deshidratacion aguda) Frasco 3 (tres) unidades
Solucién antiséptica para higiene(IOP) Frasco 3 (tres) unidades
Solucion salina normal (fisioldgica) Frasco 3 (tres) unidades
Tablillas para inmovilizacion {palitos de madera) Paquete de 50 unidades 1 {uno)
Toallitas himedas limpiadoras sin alcohol Paquete de 50 unidades 1 (uno)
Tiras adhesiva sanitaria, apdsito adhesivo.(Curitas) Cajas de 3§ (treinta y seis) 2 (dos)
unidades
Termodmetros de bebé y/o nifo. Unidad 2 (dos) unidades
Tijera: para cortar gasas y vendas o la ropa de la victima. Unidad 1 (uno)
VENDA CURIT! de 10 cm. Paquete 5 (cinco) unidades
VENDA CAMBRAI de 10 cm. Paquete 5 {cinco) unidades
Z-MOL Jarabe de 150mg o 5mg.( Suspension) Frasco 3 (tres) unidades
Frasco 3 (tres) unidades
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Observacion:
» Se debera realizar la reposicion automatica de los medicamentos y materiales faltantes o con
vencimientos en el Botiquin.

= Se debera controlar el buen estado de los elementos periddicamente y la fecha de vencimiento de los
medicamentos.

* Debera ser transportable, puede ser una caja plastica o un bolso correctamente identificado, ya que el
botiquin debe poder llevarse a donde est4 la victima.

» Libretita con la siguiente informacién minima por cada nifio/a que asiste a la guarderia: El médico de
cabecera o pediatra del nifio/a y el hospital del nifio/a al que asiste regularmente y observaciones de
importancia indicadas por el pediatra.

20. LISTA DE_JUGUETES PARA TODAS LAS SALAS ACORDE A LA EDAD Y AL
DESARROLLO MOTRIZ.

DIDACTICOS i Cantidad minima
Sonajeros, jugustes sonoros, piano 3 (tres) de cada tipo para Maternal 1 y 2
Cubos de espuma 3 (tres) juegos para Maternal 1
Mufecos de tela 3 (tres) de cada uno para Maternal 1
Enhebrado 20 (veinte) a partir de la Sala Maternal 3 (tres).
Apilado 5 (cinco) juegos para cada Sala
Dienes 5 (cinco) cajas completas a partir de pre jardin
Rompecabezas 20 {veinte) a partir la Sala Maternal 3.
Titeres (animales - familia) 5 (cinco) de cada tipo para cada Sala, a partir de Maternal 1
Juegos de construccién (bloques-ladrillitos) 5 (cinco) juegos desde Maternal 2
Juegos de arrastre/ carritos de mufieca 5 (cinco) para maternal 2
Herramientas de construccion 2 (dos) juegos para cada Sala a partir de la Sala Maternal 2.

Juegos de té, cocina, dormitorio, (componentes de la caja en | 2 (dos) juegos de cada tipo, para cada Sala a partir de [a Sala Maternal 2.
general), supermercado.

Animales domésticos, de la granja y de la selva 3 (tres) Juegos de cada tipo, para cada Sala desde la Sala Maternal 1
Mufecos /as 10 (diez) munecas/os para cada Sala desde la Sala Maternal 2.

Pelotas de cuero N° 3 15 {quince) de cada tamafio, para cada Sala a partir de la Sala Maternal 2.
Pelotas de Plasticos (pequefio, mediano y grande) 3 (tres) de cada tamafio, para cada Sala a partir de la Sala Maternal 2
Jﬁegos para arenero 10 (diez) juegos para cada Sala desde la Sala Maternal 2

Cuerda de Nylon (piola) 15 {guince) metros

Conos de Plasticos (pequefio, mediano y grande) 4 (cuatro) de cada tamario

Argollas de Piésticos (pequefio, mediano y grande) 5 (cinco) de cada tamafio

Cartas, juego de memoria, juegos de correspondencia, juegos de | 2 (dos) cajas para cada Sala desde la Sala Maternal 3
opuestos, domino de nimeros, colores.

Diferentes tipos de masas para moldear. 1 {uno) para cada nifio/a de cada Sala desde la Sala Maternal 2.

Moldes para masas 1 (uno) para cada nifio/a de cada Sala desde la Sala Maternal 2.
MATERIALES DE LECTURA /AUDIO VISUALES Cantidad Minima

Cuentos 20 (veinte) libros

Cartas de colores, dependencias de la casa, numeros, abecedario, | 1 (un)juego de cada uno
integrantes de la familia, las dependencias de la escuela, animales, etc.

CD,Cassette,DVD Segln actividad y necesidad de cada Sala.

i
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ESPECIFICACIONES TECNICAS PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

—

PARA LA SALA MATERNAL Y GUARDERIA INFANTIL DE LA ANDE DRH/DAP2/005/2014

Observacion: Se debera realizar la reposicion automética de los juguetes averiados y materiales faltantes.

Accesorios para la sala de juegos de la Sala Maternal 1

YVVVYVY

3 Alfombras didacticas con méviles.
3 pelotas grande para estimulacion.

Tobogén de plastico para bebés (Cantidad minima 1 (una) unidady 7\ el

Espejos inastillables.

T
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Seccion IV. Condiciones Especiales del Contrato

(CEC)

Las siguientes Condiciones Especiales del Contrato (CEC) complementaran y/o enmendaréan las
Condiciones Generales del Contrato (CGC) que se encuentran publicadas en el Portal de
Contrataciones Publicas y que forman parte de los documentos de la licitacién. En caso de haber

conflicto, las provisiones aqui dispuestas prevaleceran sobre las de las CGC.

CGC 1.1(i)

Definiciones

El Contratante es: Administracién Nacional de Electricidad (ANDE).

CGC 4.2 (b)

Interpretacion

La versién de la edicion de los Incoterms sera: No aplica.

CGC 71

Notificaciones
Para notificaciones, los datos del Contratante sera:
Atencién: Administracién Nacional de Electricidad (ANDE)

Direccion: Avda. Espafia 1268 y Padre Cardozo. Dpto. de Licitaciones. 2do Piso.
Oficina 220.

Ciudad: Asuncién, Paraguay.
Teléfono: (021) 211-001/11.

CGC 9.5

Mecanismos Formal de Resolucién de Conflictos

Se dara participacion a la Direccién Nacional de Contrataciones Publicas a través
del procedimiento de avenimiento previsto en el Capitulo VIl de la Ley 2051/03,
de no existir acuerdo, las Partes Contratantes, someteran las diferencias que
puedan surgir en el cumplimiento, aplicacién e interpretacion de este Contrato, a
los Tribunales Paraguayos, estableciéndose a dicho fin la jurisdiccion de los
Tribunales en lo Civil y Comercial de la Ciudad de Asuncién, Capital de la
Republica del Paraguay.

No se recurrira al Procedimiento del Arbitraje.

CGC 111

Entrega y documentos

Detalle de los documentos de Embarque y otros documentos que deben ser
proporcionados por el Proveedor son: No aplica.

CGC 12.1

Responsabilidades del Proveedor

A mas de lo enunciado en las CGC 12.1, es responsabilidad del proveedor el
cumplimiento de todo lo requerido en las Especificaciones Técnicas.
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CGC 13.1

Ajuste del Precio del Contrato

Si en el periodo comprendido entre la fecha de presentacién y apertura de ofertas
y la vigencia del presente Contrato se verificaren variaciones del Salario Minimo
Oficial, la Contratante reconocera un reajuste de precios por el mismo porcentaje
de aumento decretado, a partir de la fecha de vigencia de la disposicién legal,
conforme a la férmula indicada mas abajo.

El ajuste de precios sera aplicado a aquella parte del servicio pendiente de
ejecucion.

Férmula:

Ap=Po(0,40+0,60S )-Po
So

Donde:

Ap: Ajuste de Precio.
Po: Precio Original del Contrato.

S: Salario minimo mensual, establecido por la Direccidén del Trabajo del Ministerio
de Justicia de Trabajo, vigente en el mes de ejecucion del servicio.

So: Salario minimo mensual, establecido por la Direccién del Trabajo del Ministerio
de Justicia de Trabajo, vigente a la fecha de apertura de ofertas.

En caso de que el Proveedor se halle atrasado con respecto al cumplimiento del
servicio indicado en el Plan de Entregas, no se reconocera reajuste de precios.

El reajuste sera aplicado a aquella parte del servicio pendiente de ejecucion luego de
la variacién de precios.

Administracién Nacional de Electricidad (ANDE)
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CGC 14.1;

142y 14.3

Las formas y condiciones de pago al Proveedor en virtud del Contrato seran
las siguientes:

Facturacion del servicio: sera realizada en forma mensual y en funcién a la

cantidad de nifios presentes en el transcurso del mes respectivo.

La facturacién cuanto sigue; si un nifio asiste menos del 50% en el mes respectivo
el proveedor cobrara el 50% del monto unitario ofertado, y si un nifio asiste igual o
mayor al 50% en el mes respectivo el proveedor cobrara la totalidad del monto
unitario ofertado.

El pago de las facturas se hard en guaranies en base a los precios que figuran en

la Lista de Precios, de la siguiente manera:

I. Dentro de los sesenta (60) dias contados a partir de la presentacién de las
respectivas facturas legales, correspondientes a los servicios realizados,
descontando el monto del anticipo y de las multas, si los hubiere.

Il. La Unidad que administra el Contrato, respetando el plazo indicado en el parrafo
anterior se expedira sobre las facturas en un plazo no mayor de diez (10) dias
calendario de la recepcién de dicha documentacién. Si existiere una diferencia
sobre el monto facturado, debera devolver la misma bajo constancia escrita o
solicitar una nota de crédito o una factura complementaria. Asimismo, si los
documentos presentados son insuficientes seran devueltos al Proveedor bajo
constancia escrita para la rectificacién correspondiente. En este caso, el plazo
para el pago queda interrumpido sin responsabilidad alguna para la Contratante
hasta la fecha de presentacién de los documentos que cumplan con lo requerido.

[Il. Se retendra en concepto de contribucion, el equivalente a cero punto cuatro por
ciento (0.4%) sobre el importe de cada factura, deducido los impuestos
correspondientes, conforme a lo establecido en el Art. 1 de la Ley N° 3439/07, que
modifica el Art. 41 de la Ley 2051/03 de Contrataciones Publicas.

IV. El Proveedor para tener derecho a todo pago debera cumplir con lo establecido
en la Ley N° 2421/04 y sus reglamentaciones, en lo referente a los comprobantes
que expidan por las ventas que efectien y/o servicios que presten a la Institucion.

El lugar de presentacion de las facturas: Mesa de Entradas de la ANDE, sito en
Planta Baja, Sede Central, Avda. Espaiia N° 1268 esquina Padre Cardozo, en el
horario de atencién de 07:00 hs. a 15:00 hs. de lunes a viernes.

CGC 144

Moneda de Pago
Todos los pagos se efectuaran en Guaranies.

CGC 14.5

Intereses moratorios

Si el pago no se realizare en el plazo establecido en la clausula 14.1, el Proveedor
podra solicitar a la Contratante el pago de intereses moratorios equivalente al uno
por ciento (1%) mensual, a ser calculado sobre el importe neto en guaranies de la
factura en mora.

Para el pago de los intereses moratorios, los mismos seran calculados una vez
fenecido los sesenta (60) dias calendario de la aprobacién de la factura por parte
de la Contratante.
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CGC 15.1

Anticipo

Se otorgara un anticipo del quince por ciento (15%) del monto minimo del
Contrato, dentro de los treinta (30) dias de la presentacién de la solicitud de pago
acompaifado con los siguientes documentos:

1) Garantia de Fiel Cumplimiento, 2) Garantia de Anticipo, 3) Factura
correspondiente, dentro de los diez (10) dias calendario posteriores a la firma del
Contrato, en Mesa de Entradas de la Contratante (Planta Baja, Sede Central,
Avda. Espafia N° 1268 esquina Padre Cardozo, en el horario de atencién de 07:00
hs. a 15:00 hs. de lunes a viernes).

La Unidad que administra el Contrato notificara fehaciente al Proveedor la
disponibilidad del Anticipo a favor del mismo.

La Garantia de Anticipo debera ser emitida por un Banco Local o Compaifiia de
Seguros local, y debera cubrir una suma igual al cien por ciento (100%) del valor
del anticipo a ser entregado. Esta Garantia de Anticipo sera cancelada, al ser
descontada la totalidad del monto adelantado en concepto de anticipo. El monto
anticipado sera deducido por el Proveedor en las facturas mensuales en el mismo
porcentaje establecido para el anticipo.

El texto de la Garantia de Anticipo debera seguir estrictamente el texto del
formulario N° 10 indicado en la Seccién VI.

CGC 16.1

Impuestos y derechos

El Proveedor sera responsable del pago de todos los impuestos y otros tributos o
gravamenes que hubiesen sido fijados por autoridades municipales o nacionales,
dentro y fuera del Paraguay.

CGC 171

Garantia de Cumplimiento

El valor de la Garantia de Fiel cumplimiento de contrato es de diez (10%) del
monto maximo del contrato.

La Garantia de cumplimiento de Contrato debera ser presentada por el Proveedor
dentro de los diez (10) dias siguientes a partir de la fecha de suscripcién del
Contrato.En caso de que la entrega de los bienes o la prestacion de los servicios, se
realice dentro de los diez"(10) dias calendario siguientes a partir de la fecha de
suscripcion del contrato, la garantia debera ser presentada con la entrega.

CGC 17.5

La liberacion de la Garantia de Cumplimiento tendra lugar dentro de los treinta
(30) dias posteriores a la emisién del Acta de Recepcion Definitiva.

CGC 22.2

Identificacion del Embalaje: No aplica.
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CGC 23.1

Seqguros

El Proveedor, dentro de los quince (15) dias calendario de la firma del Contrato,
debera presentar:

a) Pdliza de Seguros, sobre los riesgos de siniestros de robos, pérdidas,
inutilizacion de los bienes de la Contratante suministrados en virtud del Contrato y
ademés, cubriendo fidelidad de su personal, con una cobertura de diez y ocho
millones de guaranies (G. 18.000.000) por cada uno de los siniestros expresados.
Esta Pdliza contendra la Clausula de transferencia irrevocable a favor de la
Contratante por el tiempo de vigencia de este Contrato y sus eventuales prérrogas.

b) Seguro médico: El Proveedor contratara por su cuenta y cargo un servicio de
asistencia medica pediatrica de emergencia y traslado de urgencia a un centro de
atencién médica, del tipo “Area Protegida”, que incluya la cobertura de atencién en
el local de la Sala Maternal y Guarderia, asi como durante el traslado en el
Transporte Escolar desde y hacia otros locales de la ANDE.

El Proveedor organizard el archivo o legajo de cada alumno, el cual debera
contener toda la informacién referida a: Nombre del nifio/a, nombres de los padres,
numeros de teléfonos para urgencias, Seguro Médico Privado, Diagndsticos
Médicos, alergias, medicamentos consumidos habitualmente, dietas especiales, y
toda otra informacién de interés que debera ser obtenida de los padres de cada
niflo/a en caracter de Declaracién Jurada.

CGC 24.1

Transporte: No aplica.

CGC 25.1

Inspecciones y Pruebas

La supervisién y control del cumplimiento de las obligaciones del Proveedor estara
a cargo del Departamento de Acompafnamiento del Personal de la ANDE o de la(s)
persona(s) debidamente autorizadas por dicho Departamento, las que se haran
conocer al Proveedor por escrito. Las relaciones entre la Contratante y el
Proveedor se mantendran a través del mencionado Departamento o, en su caso,
de la unidad administrativa que lo sustituya debidamente autorizadas por la
Contratante.

El Proveedor facilitara el ingreso de las personas designadas por el Dpto. de
Acompanamiento del Personal de la ANDE, para la supervisién y control del
servicio.

Asimismo, queda establecido que dicho Departamento, en cualquier momento,
supervisara los alimentos a ser ingeridos por los nifios/as, y en caso que
compruebe alguna irregularidad, vencimiento o peligro para la salud en caso del
consumo de estos, dispondra su retiro o desecho, sin responsabilidad alguna para
la Contratante. El Proveedor debera reponer en la brevedad los insumos o
alimentos retirados del local.

Debido al caracter independiente del Proveedor, el mismo ejercera las
inspecciones, supervisidn y control del personal que contrata para el cumplimiento
de las prestaciones que asume en el presente contrato.

El Proveedor debera organizar sus libros y registros en la forma prescrita por las
leyes, a modo de facilitar la exhibicién de los mismos cuando la Contratante lo
solicite y/o la presentacién inmediata de los informes que fueran requeridos en
cualquier momento.

Adminiétracién Nacional de Electricidad (ANDE)
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El Proveedor prevera los registros necesarios para el control diario del trabajo de
su personal, ademas de las obligaciones del Proveedor que se establecen en las
Especificaciones Técnicas.

Recepcion Definitiva del Servicio

Al término del periodo de ejecucién del Contrato, y luego de efectuarse todas las
comprobaciones de que el Proveedor ha cumplido satisfactoriamente con todo lo
previsto en los documentos contractuales, la Contratante emitird dentro de los
treinta (30) dias un Acta de Recepcidon Definitiva del Servicio.

La emision del Acta de Recepcién Definitiva del Servicio significara el
cumplimiento por parte del Proveedor de sus obligaciones contractuales, y le dara
derecho a solicitar la cancelacién de la Garantia de Fiel Cumplimiento del
Contrato.

CGC 25.2

Las inspecciones y pruebas se realizaran en: el Lugar de Prestacién del
Servicio y conforme indicado en las Especificaciones Técnicas.

CGC 26.1

Multas

Se aplicara una multa del cinco por ciento (5%) sobre la factura mensual del
servicio en demora cuando el Proveedor, habiendo recibido un pedido formal de
parte de la Unidad que Administra el Contrato para solucionar deficiencia/s en la
Prestacion del Servicio contratado, no adopte las medidas para subsanar la/s
deficiencia/s sefaladas en el plazo establecido por esa Unidad Administradora; se
aplicara la misma multa en caso que las medidas establecidas por el Proveedor
resulten insuficientes y subsista/n parcialmente la/s deficiencia/s.

Las multas seran aplicadas y deducidas en forma automatica sobre el valor de las
facturas, sin ninguna interpelacién judicial o extrajudicial.

Cuando el valor de las multas supere el monto de la Garantia de Cumplimiento del
Contrato, la Contratante podra rescindir administrativamente el Contrato, de
conformidad al Articulo 59 inc. ¢) de la Ley N° 2051/2003, caso contrario seguira
aplicando el monto de las multas que correspondan.

CGC 27.3

Garantia del Servicio

El Proveedor garantiza que los servicios realizados cumplen con las condiciones
establecidas en los documentos contractuales, los mismos seran comprobados a
través de verificaciones periddicas, por parte de la Contratante.

CGC 27.5

El plazo para reparar o reemplazar los bienes y/o servicios sera: Conforme a
lo indicado en las Especificaciones Técnicas.

Administracién Nacional de Electricidad (ANDE)
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CGC 33.1 (a)
(vi)

Terminacion del Contrato

Ademas de lo enunciado en las CGC, la Contratante podra terminar el Contrato
por los siguientes motivos:

- Por incumplimiento de las Leyes del Trabajo y de Seguridad Social.

- Por sustracciéon y/o destrucciébn de documentos, equipos o materiales
perpetrados en perjuicio de la Contratante por el Proveedor o cualquier
persona que integre su dotacién de personal.

- Por incumplimiento del Proveedor a apartar del trabajo en forma inmediata a
cualquier dependiente que la Contratante, mediante comunicacién escrita,
juzgue necesario.

Administracién Nacional de Electricidad (ANDE)
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Seccién V.
Modelo de Contrato

Entre , domiciliada en

Republica del Paraguay, representada para este acto

por , con Cédula de Identidad N° , denominada en

adelante la CONTRATANTE, por una parte, y, por la otra, la firma , domiciliada en

, Republica del Paraguay, representada para este

acto  por , con Cédula de Identidad N°

segun Poder Especial otorgado por ,
denominada en adelante el PROVEEDOR, denominadas en conjunto "LAS PARTES" e,
individualmente, "PARTE", acuerdan celebrar el presente Contrato para la “Contratacion de

Servicios Profesionales para la Sala Maternal y Guarderia Infantil de la ANDE, bajo la
Modalidad de Contrato Abierto’, el cual estara sujeto a las siguientes clausulas y condiciones:

1. OBJETO.

El presente Contrato tiene por objeto establecer las obligaciones que asumen la Contratante y el
Proveedor, con relaciéon a la Licitacién Publica Nacional ANDE N° 1003/2014 “Contratacion de
Servicios Profesionales para la Sala Maternal y Guarderia Infantil de la ANDE, bajo la Modalidad
de Contrato Abierto” detallados en la Seccidn IlI- Suministros Requeridos, que seran proveidos de
acuerdo a los documentos del Contrato.

2. DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONTRATO.
Los documentos contractuales firmados por las partes y que forman parte integral del Contrato

son los siguientes:
(a) - Contrato

(b) El Pliego de Bases y Condiciones y sus Adendas o modificaciones;

(c) Las Instrucciones al Oferente (IAO) y las Condiciones Generales del
Contrato (CGC) publicadas en el portal de Contrataciones Publicas.

(d) La oferta del Proveedor;

(e) La resolucién de adjudicacion del Contrato emitida por la Contratante y su

respectiva notificacion;

Los documentos que forman parte del Contrato deberan considerarse mutuamente explicativos;
en caso de contradiccién o diferencia entre los documentos que forman parte integral del Contrato,
la prioridad.de los mismos sera en el orden enunciado anteriormente.
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3. IDENTIFICACION DEL CREDITO PRESUPUESTARIO PARA CUBRIR EL COMPROMISO
DERIVADO DEL CONTRATO.

El credito presupuestario para cubrir el compromiso derivado del presente Contrato esta previsto
conforme al siguiente detalle:

2014

2015

2016

Esta contratacion esta incluida en el Plan Anual de Contrataciones (PAC) con.el ID N° 278.165.

4. PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION

El presente Contrato es el resultado del procedimiento de Licitaciéon Publica Nacional ANDE N°

1003/2014, convocado por la Administracion Nacional de Electricidad, segin resolucién N°
/2014. La adjudicacion fue realizada por Resolucion N°

5. PRECIO UNITARIO Y EL IMPORTE TOTAL A PAGAR POR LOS BIENES y/o SERVICIOS.

Total: [sumatoria de columna de montos minimos y sumatoria de columna de montos maximos]

El monto minimo del presente contrato asciende a la suma de y

el monto maximo es de

El Proveedor se compromete a proveer los Bienes y Servicios a la Contratante y a subsanar los
defectos de éstos de conformidad a las disposiciones del Contrato.

La Contratante se compromete a pagar al Proveedor como contrapartida del suministro de los
bienes y servicios y la subsanacién de sus defectos, el Precio del Contrato o las sumas que
=f|fesp!te\n\ pagaderas de conformidad con lo dispuesto en las Condiciones Especiales del Contrato
(CEC).),

i)
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6. VIGENCIA DEL CONTRATO

6.1. El plazo de vigencia de este Contrato sera de dos (2) afos calendario, desde el 1 de
diciembre del 2014 hasta el 30 de noviembre 2016.
6.2. La validez de la contratacion de los ejercicios 2015 y 2016 quedaran sujetas a la aprobacién

de las partidas presupuestarias correspondientes.

7. PLAZO, LUGAR Y CONDICIONES DE LA PROVISION DE BIENES Y/O SERVICIOS.

Los bienes y/o servicios deben ser entregados dentro de los plazos establecidos en el Plan de
Cumplimiento del Pliego de Bases y Condiciones, en el Local de la Guarderia de la ANDE.

8. ADMINISTRACION DEL CONTRATO.

La administraciéon del contrato estard a cargo del: Departamento de Acompahamiento del
Personal.

9. FORMA Y TERMINOS PARA GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.

La garantia para el fiel cumplimiento del contrato se regira por lo establecido en las Condiciones
Generales y Especiales del Contrato, la cual se presentara a mas tardar dentro de los diez (10)
dias calendario siguientes a la firma del contrato. La garantia de fiel cumplimiento debe ser
equivalente al diez por ciento (10%) del monto maximo del contrato.-

10.MULTAS.

Las multas y otras penalidades que rigen en el presente contrato seran aplicadas conforme con
las Condiciones Especiales y Generales del Contrato. Llegado al monto equivalente a la Garantia
de Fiel Cumplimiento de Contrato, la Contratante podra aplicar el procedimiento de rescisién de
contratos de conformidad al Articulo 59 inc. ¢) de la Ley N° 2.051/03 “De Contrataciones
Publicas”, caso contrario deberd seguir aplicando el monto de las multas que correspondan.

La rescision del contrato o la aplicacién de multas por encima del porcentaje de la Garantia de
Cumplimiento del Contrato deberda comunicarse a la DNCP a los fines previstos en el articulo 72
de la Ley N° 2051/03 “De Contrataciones Publicas”.

11.CAUSALES Y PROCEDIMIENTO PARA SUSPENDER TEMPORALMENTE, DAR
POR TERMINADO ANTICIPADAMENTE O RESCINDIR EL CONTRATO.

Las causales y el procedimiento para suspender temporaimente, dar por terminado en forma
anticipada o rescindir el contrato, son las establecidas en la Ley N° 2.051/03, y en las Condiciones
Generales y Especiales del Contrato (CGC y CEC).

12.SOLUCION DE CONTROVERSIAS.

Cualquier diferencia que surja durante la ejecucion de los Contratos se dirimira conforme las
re § establemdas en la legislacion aplicable y en las Condiciones Generales y Especiales del

trato /
ol
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13.ANULACION DE LA ADJUDICACION

Si la Direccién Nacional de Contrataciones Publicas resolviera anular la adjudicacién de la
Contratacion debido a la procedencia de una protesta o investigacién instaurada en contra del
procedimiento, y si dicha nulidad afectara al Contrato ya suscrito entre LAS PARTES, el Contrato
o la parte del mismo que sea afectado por la nulidad quedara automaticamente sin efecto, de
pleno derecho, a partir de la comunicacién oficial realizada por la D.N.C.P., debiendo asumir LAS
PARTES las responsabilidades y obligaciones derivadas de lo ejecutado del contrato.

EN TESTIMONIO de conformidad se suscriben 2 (dos) ejemplares de un mismo tenor y a un solo
efecto en la Ciudad de Republica del Paraguay al dia
mes y afio

Firmado por: [indicar firma] en nombre de la Contratante.
Firmado por: [indicar la(s) firma(s)] en nombre del Proveedor.

Administracion Nacional de Electricidad (ANDE)
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Seccion VI. Formularios

indice de Formularios

Descripcion de Trabajos Similares a la Licitacién, realizado por el Oferente........ccccveecveeeennns
FORMULARIO NP 9.ttt et r e e s s se e e e s e s s nn e n e e e e s e e e e s e neennnns
Declaracion Jurada de Contar con 10s bienes ¥y eqUIPOS ......cccceeeeeeriiiiiicccciiiiinreceee e e e s
FORMULARIO N T0..... i ercr e e e e s e e e e e e e e s eme e e e e e s ame e e e e e s e e e e e e mnr e e e a s s brnns
=Yg Vol 1F= W (o3 Y 1T | o Lo J
FORMULARIO N 1T ittt e s s e e e e s ese e e s s e ne e e e e e e e e e e s bmn e e e s e mn e e e e e e ssrne s
Garantia de Cumplimiento de CONrato ..........covvirieeierrir e
FORMULARIO NC 12 e e s e e e e et e s e et e e s e ae e e e e e me e e e e e nrr e e e s s aanrnn s
Organigrama de Plantel Docente y Administrativo............cooiiiiiiiiii e,
FORMULARIO N A3 .ttt e e s e s e e e s e s s r e s e as b brnnn e e reeaeaeessssannnnns
Declaracion Jurada de Contar con el Plantel Docente y Administrativo..........ccccceeeeiiiiiinnees
FORMULARIO N® 14 ..ot ee e e s e e s e e e e s s s mmn e e e s e nnree e e s e nmneas

X

Administracién Naciohal de Electricidad (ANDE)



/'/ .

Licitacién Publica Nacional ANDE N° 1003/2014 27

FORMULARIO N2 1

Informacion sobre el Oferente

[El Oferente debera completar este formulario de acuerdo con las instrucciones siguientes. No se

aceptara ninguna alteracién a este formulario ni se aceptardn substitutos.]
Fecha: [indicar la fecha (dia, mes y afio) de la presentacion de la Oferta]
LPN ANDE N° 1003/2014
Pagina de paginas

1. Nombre o Razén Social del Oferente [indicar el nombre legal del Oferente]

2. Si se trata de un Consorcio, nombre juridico de cada miembro: [indicar el nombre legal de cada
miembro del Consorcio]

3. Pais donde esta constituido o incorporado el Oferente en la actualidad o Pais donde intenta
constituirse o incorporarse [indicar el pais de ciudadania del Oferente en la actualidad]

4. Ano de constitucién o incorporacion del Oferente: [indicar el afio de constitucion o incorporacion
del Oferente]

5. Direccién juridica del Oferente en el pais donde esta constituido o incorporado: [indicar la
Direccion juridica del Oferente en el pais donde esta constituido o incorporado]

6. Informacién del Representante autorizado del Oferente:
Nombre: [indicar el nombre del representante autorizado]

Direccién: [indicar la direccién del representante autorizado]

Numeros de teléfono y facsimile: [indicar los nimeros de teléfono y facsimile del representante
autorizado]

Direccién de correo electrénico: [indicar la direccion de correo electronico del representante
autorizado]

7. Se adjuntan copias de los documentos originales de: [marcar la(s) casilla(s) de los
documentos originales adjuntos]

(Documentos legales indicados en el Anexo I)

Administracion Nacional de Electricidad (ANDE)
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FORMULARIO N2 2

Informacion sobre los Miembros del Consorcio

[De ser el Oferente un consorcio, el lider y cada uno de sus miembros deberdn completar este
formulario de acuerdo con las instrucciones indicadas a continuacion]

Fecha: [Indicar la fecha (dia, mes y afio) de la presentacion de la Oferta]
LPN ANDE N° 1003/2014

Pagina de paginas

1. Nombre juridico del Oferente [indicar el nombre juridico del Oferente]

2. Nombre juridico del miembro del Consorcio [indicar el Nombre juridico del miembro del Consorcio]

3. Afo de constitucion o incorporacién del miembro del Consorcio: [indicar el afio de constitucion o
incorporacion del miembro del Consorcio]

4. Domicilio del Consorcio: [Domicilio del miembro del Consorcio]

5. Informacién sobre el Representante Autorizado del miembro del Consorcio:
Nombre: [indicar el nombre del representante autorizado del miembro del Consorcio ]
Direccion: [indicar la direccién del representante autorizado del miembro del Consorcio]

Numeros de teléfono y facsimile:findicar los nimeros de teléfono y facsimile del representante
autorizado del miembro del Consorcio]

Direccién de correo electrénico: [indicar la direccion de correo electrénico del representante
autorizado del miembro del Consorcio]

6. Copias adjuntas de documentos originales de: [marcar la(s) casillas(s) de los documentos
adjuntos] (Documentos legales indicados en el Anexo I).

Administracién Nacional de Electricidad (ANDE)
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FORMULARIO N2 3

Formulario de Oferta

[El Oferente completara este formulario de acuerdo con las instrucciones indicadas. No se
permitiran alteraciones al contenido de este formulario ni se aceptaran substituciones.]

Fecha:

LPN ANDE N° 1003/2014

A: Administracion Nacional de Electricidad (ANDE)
Direccién: Avda. Espaia N° 1268 y Padre Cardozo.

Nosotros, los suscritos, declaramos que:

a) Hemos examinado y no tenemos objecién alguna a los Documentos de Licitacion, incluyendo
las Instrucciones a los Oferentes (IAO) y las Condiciones Generales del Contrato (CGC)
aprobadas por la Direccién Nacional de Contrataciones Publicas y difundidas en el Sistema de
Informacion de las Contrataciones y las Adendas publicadas,

b) Nuestra firma no estd comprendida en las limitaciones o prohibiciones para contratar con el
Estado en general y con esta Convocante en particular, establecidas en el articulo 40 de la
Ley N° 2051/03.

c) Nos abstenemos de adoptar conductas orientadas a que los funcionarios o empleados del
Convocante en el presente llamado, induzcan o alteren las exigencias del llamado, las
evaluaciones de las propuestas, el resultado del procedimiento, la ejecuciéon contractual u
otros aspectos que pudieran otorgarnos condiciones mas ventajosas con relacidn a los demas
participantes, como por ejemplo, y de manera enunciativa y no limitativa, el soborno y la
colusion.

d) Asumimos el compromiso de comunicar por medios fehacientes al Convocante, de manera
inmediata a su surgimiento, cualquier alteracién en la situacién juridica respecto de las citadas
inhabilidades, dejando expresa constancia que independiente a esta situacion,
automaticamente resta eficacia y validez a la presente.

e) Declaramos que hemos verificado toda la documentacidn que compone nuestra oferta y
conocemos el contenido de los mismos, incluso de aquellos gestionados por terceros para
nosotros, y autorizamos a la Convocante a confirmar la informacién por nosotros suministrada
en nuestra oferta, a través de cualquier fuente publica o privada de informacion.

f) Entendemos que esta oferta, junto con su debida aceptacidon por escrito incluida en la
adjudicacién y su notificacién, constituiran una obligacién contractual entre nosotros, hasta que

R
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0,

g) Entendemos que la Convocante tiene el derecho de cancelar o declarar desiee‘mcao’%lcién,
rechazar todas las ofertas en cualquier momento con anterioridad a la adjudicaciéon del
contrato, conforme con lo dispuesto en los articulos 30 y 31 de la Ley N° 2051/03 de
Contrataciones Publicas, sin que por ello incurra en responsabilidad alguna frente a los
Oferentes.

h) Si nuestra oferta es aceptada, nos comprometemos a obtener una Garantia de Cumplimiento
del Contrato de conformidad con la clausula 42 de las IAO y cldusula 16 de las CGC;

i) Nuestra oferta se mantendra vigente por el periodo establecido en la clausula 19.1 de las DDL,
a partir de la fecha limite fijada para la presentacién de las ofertas de conformidad con la
clausula 19.1 y 23.1 de las Instrucciones a los Oferentes. Esta oferta nos obliga y podra ser
aceptada en cualquier momento hasta antes del término de dicho periodo;

j) Ofrecemos proveer los siguientes [Bienes / Servicios] de conformidad con los Documentos de
la Licitacion y de acuerdo con el Plan de Entregas y nos comprometemos a que estos [Bienes
/ Servicios] cumplan a cabalidad con las Especificaciones Técnicas y Requerimientos del
Pliego de Bases y Condiciones, siendo el precio de nuestra oferta el que se indica en la
siguiente Lista de Precios:

Lista de Precios — Contrato Abierto con cantidades minimas y maximas

Fecha:
LPN ANDE N° 1003/2014
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Precio TOTAL x
. . . Unitario 24 Meses
i Cadigo Unidad Cantidad |Cantidad TOTAL
Item Catalogo Descripcion del Bien Marca P:‘%‘i’:ﬂe de Pri?g:ta minima | maxima Mt:lnvs.xal (Col (C;L;l’s()ﬂ
Medida Exento) 9x10) (IVA
G. Exento)
Servicios
profesionales para el
funcionamiento de
91111 | una SaJa .Matefnal Y| No No No ‘
1- | 901 - | guarderia infantil, Afo Unidad 65 130
001 lectivo y Colonia de | aplica | aplica aplica
Vacaciones (24
meses) por cada
nifno/a.
Precio Total:

Obs.: Las cantidades mdximas de plazas no generan compromiso para la Contratante, esta se reserva el
derecho de determinar las cantidades a ser solicitadas, segin las necesidades y disponibilidades
presupuestarias.

Nombre En calidad de

Firma

Debidamente autorizado para firmar por y en nombre de

: 3 /d) -
(L7 S
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sucesivo denominado “el Oferente” ha presentado su oferta de fecha

N
FORMULARIO N2 4

Garantia de Mantenimiento de Oferta

[Formulario a utilizarse exclusivamente cuando se instrumente por
Garantia Bancaria]
Fecha:
LPN ANDE N° 1003/2014

A: Administracién Nacional de Electricidad (ANDE)

POR CUANTO , enlo

para la LPN ANDE No. 1003/2014 para el suministro de
. en lo sucesivo denominada “la Oferta”.

POR LA PRESENTE dejamos constancia que de
con domicilio legal en

(en lo sucesivo denominado “el Garante”),

hemos contraido una obligacién con (en lo sucesivo

denominado “la Convocante”) por la suma de , que el

Garante, sus sucesores o cesionarios pagaran a la Convocante. Otorgada y firmada por el
Garante el dia de de

Esta Garantia sera ejecutada en los siguientes casos:

a. Si un Oferente retira su oferta durante el periodo de validez de ofertas indicado por dicho

Oferente en la Presentacion de Oferta;

b. Sino acepta la correccién del precio de su oferta, de conformidad con la Sub-clausula 30.4 de

la Seccién |, Instrucciones a los Oferentes (IAO); o

c. Si el adjudicatario no proceda, por causa imputable al mismo a:

i. Firmar el contrato de conformidad con la clausula 41 de las Instrucciones a los Oferentes;
o}

ii. Suministrar la garantia de cumplimiento de contrato de conformidad con la clausula 42 las
Instrucciones a los Oferentes;

iii. Presentar los certificados expedidos por las autoridades competentes que le sean
requeridos por la Convocante para comprobar que no se encuentra comprendido en las
prohibiciones o limitaciones para contratar con el Estado, conforme al articulo 40 de la Ley
N° 2051/03 de Contrataciones Publicas y de acuerdo al articulo 47 del Decreto
Reglamentario N° 21909/03 y su modificacion, el Decreto N° 5174/05.

AT

AT }'*

SO
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Qep/py
d. Cuando se comprobare que las declaraciones juradas presentadas por el ofere =% Judicado
con su oferta sean falsas; o
e. si el adjudicatario no presentare las legalizaciones correspondientes para la firma del contrato,
cuando éstas sean requeridas

El Garante se obliga a pagar a la Convocante, hasta el monto arriba indicado, contra recibo de la
primera solicitud por escrito por parte de la Convocante, sin que ésta tenga que justificar su
demanda. El pago se condiciona a que la Convocante haga constar en su solicitud la suma que le
es adeudada en razon de que ha ocurrido por lo menos una de las condiciones antes sefialadas, y
de que indique expresamente las condiciones que se hubiesen dado.

Esta garantia permanecera en vigor durante el plazo indicado en la clausula 20.2 (e) de las DDL,

y toda reclamacion pertinente debera ser recibida por el Garante a mas tardar en la fecha
indicada.

Nombre En calidad de

Firma

Debidamente autorizado para firmar la garantia por y en nombre de

El dia del mes de de

Administracién Nacional de Electricidad (ANDE)
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FORMULARIO N° 5

DECLARACION JURADA

DE NO ENCONTRARSE COMPRENDIDO EN LAS INHABILIDADES PREVISTAS EN EL
ARTICULO 40 Y DE INTEGRIDAD ESTABLECIDA EN EL ARTICULO 20, INCISO “W”, AMBOS
DE LA LEY 2051/03 de CONTRATACIONES PUBLICAS

Fecha:

Proceso de Contratacion: Modalidad: Licitacién Publica Nacional ANDE N° 1003/2014
Descripcion del llamado: “Contratacién de Servicios Profesionales
para la Sala Maternal y Guarderia Infantil de la ANDE, bajo la Modalidad
de Contrato Abierto.”

ID (Portal): 278.165
A la Convocante:
ADMINISTRACION NACIONAL DE ELECTRICIDAD (ANDE)

Yo/Nosotros, quien suscribe/n, declaro/amos Bajo Fe de Juramento que, no me/nos
encuentro/encontramos comprendido/s en ninguna de las inhabilidades previstas por el Articulo 40
de la Ley N° 2.051/03 para presentar propuestas y/o contratar con el Estado Paraguayo en
general, y con esta Convocante en particular y al proceso de contratacién arriba individualizado.-

Asimismo, declaro/amos Bajo Fe de Juramento, que me/nos abstengo/abstenemos de adoptar
conductas orientadas a que los funcionarios o empleados de la Convocante en el presente
llamado, induzcan o alteren las exigencias del llamado, las evaluaciones de las propuestas, el
resultado del procedimiento, la ejecucién contractual u otros aspectos que pudiera/n
otorgarme/nos condiciones mas ventajosas con relacién a los demas participantes, como por
ejemplo, y de manera enunciativa y no limitativa, el soborno y la colusion.-

Asumo/imos el compromiso de comunicar por medios fehacientes a la Entidad Convocante, de
manera inmediata a su surgimiento, cualquier alteracién en la situacién juridica respecto de las
citadas inhabilidades, dejando expresa constancia que independiente a esta situacion,
automaticamente resta eficacia y validez a la presente.-

La presente declaracion jurada, la hago/hacemos, en los términos y condiciones del Articulo 47
del Decreto Reglamentario N° 21.909/03 y el articulo 20, inciso “W”, de la Ley 2051/03, de
“Contrataciones Publicas”. Asi mismo, declaro conocer y aceptar el contenido y las disposiciones
de la Resolucién N° 330/07 de la Direccion General de Contrataciones Publicas.-

Firma El/los Oferente/s Aclaracion de Firma/s

v
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FORMULARIO N° 6

DECLARACION JURADA

POR LA QUE EL OFERENTE GARANTIZA QUE NO SE ENCUENTRA INVOLUCRADO EN
PRACTICAS QUE VIOLEN LOS DERECHOS DE LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES
REFERENTES AL TRABAJO INFANTIL, ESTIPULADOS EN LA CONSTITUCION NACIONAL,
LOS CONVENIOS 138 Y 182 DE LA ORGANIZACION INTERNACIONAL DEL TRABAJO (OIT),
EL CODIGO DEL TRABAJO, EL CODIGO DE LA NINEZ Y LA ADOLESCENCIA, DEMAS
LEYES Y NORMATIVAS VIGENTES EN LA REPUBLICA DEL PARAGUAY.

Asuncion, __de de 201_
Sefores
Presente
REF.: Descripcion del llamado: “Contratacion de Servicios Profesionales para la Sala

Maternal y Guarderia Infantil de la ANDE, bajo la Modalidad de Contrato Abierto.”
ID: (Portal Contrataciones Publicas): 278.165

De mi/nuestra consideracion:

La empresa. ..o veviiieei , con RUC.............. , en su calidad de oferente
del llamado de referencia, por medio de su/s representante/s
legal/es. ....cccovrieeiiie ey con cédula/s de identidad
N , formula la presente DECLARACION BAJO FE DE JURAMENTO:

1. QUE no emplea/mos a nifos, nifias y adolescentes en tipos de labores

consideradas como trabajos prohibidos y en particular “TRABAJO INFANTIL PELIGROSO”
de conformidad a lo dispuesto en el Art. 125 del Cédigo del Trabajo, el Art. 54 del Cddigo
de la Nifiez y la Adolescencia y el Decreto N° 4951/05 que reglamenta la Ley 1657/01.

2. QUE, en caso de tomar conocimiento de alguna conducta que se aparte de
las disposiciones citadas precedentemente y que involucre a nuestros proveedores de
bienes y servicios que componen la cadena de produccién y comercializacién de lo
ofertado, denunciare/mos ese hecho ante la instancia pertinente, de conformidad a lo
dispuesto en el Articulo 5 del Cédigo de la Nifiez y la Adolescencia.

3. QUE en el caso de que emplee/mos adolescentes lo haremos de
conformidad a lo que establece el Cdédigo del Trabajo y el Cddigo de la Nifiez y de la
Adolescencia, y sus disposiciones concordantes y complementarias, salvaguardando todos
los derechos y garantias del mismo y teniendo presente las obligaciones que como
empleador/es me/nos competen.

F{EG\ONOCEMOS UE cualquier violacién a esta Declaracién facultara a la Convocante a

r-r g
i
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\y"
descalificarnos durante la etapa de evaluacion de ofertas y/o rescindir el cont\éfezl/ €spectivo
cualquiera sea su etapa de ejecucién, de conformidad a la forma establecida en el articulo 59 de
la Ley 2051/03. En estos casos reconozco que no tendré derecho a reembolso de gastos ni a
indemnizacién alguna y seré pasible de la aplicacion del procedimiento para imposicién de
sanciones previsto en la ley 2051/03, independientemente de las demas responsabilidades que
me pudieran generar.

Atentamente,

Firma: El/los Oferente/s Aclaracién de Firma/s

( ) En el caso de que emplee/mos adolescentes trabajadores/as entre 14 y 17 afios,
adjunto/amos copia del Registro del Adolescente Trabajador/a, de conformidad a lo que establece
Articulo 55 del Cédigo de la Nifiez y la Adolescencia.

El presente texto no podra ser modificado ni alterado, siendo de Caracter Formal su
presentacion.

Administracién Nacional de Electricidad (ANDE)
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FORMULARIO N° 7

Acta de Intenciones

[El Consorcio no constituido deberd completar este formulario de acuerdo con las instrucciones
indicadas. Este documento deberd estar firmado por la persona debidamente autorizada para
firnar documentos que comprometan a cada uno de los miembros del Consorcio, ante un
Escribano Publico].

Entre: @) e, CON AOMICHHO BN: ..o e
delaciudad de: .....cccocevirniirir e, Republica de: .........cccovrimvrieiiciiee e
representada por el 0 10S Sr. (ES): .iiciiiiiciiiic e quienes se
encuentran debidamente autorizados para el efecto y segun
................................. de fecha ... (datos del instrumento autorizante).
20 <) T OO OO
(o7o]g e (o] 1] Ter 1 To X =1 o U delaciudad de ...
Republica ....c.cccoeeieeiieere e representada por el 0 10S Sr. (€S) ...cccvveevrrrviiiiiieereinnnn.

.................................................................................................. quien (es) se encuentra (n)
debidamente autorizado (S) SEGUN .....ccoicciiriiiiiccie et ee e e e e ae s e e e s rase e s e e e ssan e sraeesanaaesaans
(datos del instrumento autorizante) de fECha ........coeocereerr e

DECLARAN por el presente instrumento la intencién de constituir en Consorcio a sus respectivas
firmas, con las formalidades y requerimientos legales exigidos en la Legislacién de la Republica
del Paraguay, a través de un acto que sera formalizado dentro de los diez (10) dias calendario
siguientes a la fecha del recibo de comunicacién de haberse constituido en adjudicatarios de la
Licitacion. Para el efecto, los representantes respectivos citados en el encabezamiento, obligan a
sus representadas a dar cumplimiento a dichas formalidades legales, y esas empresas
solidariamente, se obligan ante la Administracién Nacional de Electricidad (ANDE) de la Republica
del Paraguay, a cumplir y hacer cumplir las estipulaciones de la presente Acta.

La designacion del Representante visible del Consorcio, la organizacion de los trabajos, las
responsabilidades inherentes, los porcentajes y proporciones en sus respectivos intervenciones, la
forma de administracion interna del Consorcio, la duracién del mismo, los drganos de fiscalizacion
interna, de los modos de adoptarse las decisiones en el seno del Consorcio, la forma de liquidacion
y disolucién, y en fin de cuantas materias sean necesarias establecer para la correcta implantacion
del Consorcio seran formalizadas por Escritura Publica, cuyo proyecto serd sometido a la previa
consideracion de ANDE, antes de la firma del Contrato y dentro del plazo sefalado
precedentemente.

a suscribir toda la documentacion relativa y requerida en los términos de la presente Licitacién
surtiendo las respectivas subscripciones todos los efectos legales que atafien al futuro Consorcio.

Administracién Nacional de Electricidad (ANDE)
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Suscriben la presente Acta los nombrados en el encabezamiento, en Asuncién, Capital de la
Republica del Paraguay a los ................... dias del mes ............. ano......cceerrerirneenn. , por el
Consorcio ante el ESCribano PUDICO ST. .......ooccciiii ettt e e ea e e e s e s sbae e s sane s
quien certifica y sella al pie del presente instrumento.

.......................................................................................................

Firmas Firmas
(aclaracién) (aclaracioén)
En calidad de: En calidad de:

Ante mi: sello

Administracién Nacional de Electricidad (ANDE)
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FORMULARIO N° 8

REF.: Descripcion del llamado: “Contratacién de Servicios Profesionales para la Sala
Maternal y Guarderia Infantil de la ANDE, bajo la Modalidad de Contrato Abierto.”
ID: 278.165

FORMULARIO DE DESCRIPCION DE TRABAJOS
SIMILARES A LA LICITACION, REALIZADO POR EL OFERENTE

. CANTIDAD
FECHA DE FECHA DE DESCRIPCION DE
. CLIENTES DE PLAZAS
INICIO FINALIZACION LOS TRABAJOS
ATENDIDAS

FIRMA'Y SELLO DEL OFERENTE

OBSERVACION: Adjuntar los Certificados y/o Constancias correspondientes que comprueben los
trabajos realizados.

Administracién Nacional de Electricidad (ANDE)
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FORMULARIO N° 9

FORMULARIO DE DECLARACION JURADA
Declaracion Jurada de contar con los bienes y equipos

Fecha:

Proceso de Contratacion: Modalidad: Licitacion Publica Nacional ANDE N° 1003/2014

Descripcion del llamado:“Contratacién de Servicios Profesionales para
la Sala Maternal y Guarderia Infantil de la ANDE, bajo la Modalidad de
Contrato Abierto.”

ID (Portal): 278.165
A la Convocante: ADMINISTRACION NACIONAL DE ELECTRICIDAD (ANDE)
Yo/Nosotros [nombre completo del Oferente], quien suscribe/n, declaro/amos bajo fe de juramento

contar con los bienes y equipos de mi propiedad, disponibles para la ejecucién de los trabajos,
gue a continuacién se describen:

BIENES Y EQUIPOS DISPONIBLES PARA LA EJECUCION
DE LOS TRABAJOS

BIENES Y EQUIPOS CANTIDAD ESTADO

Aaminigtraéién Nzcional de Electricidad (ANDE)
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FORMULARIO N° 10

Garantia de Anticipo
Fecha:
Licitacion Publica Nacional ANDE N° 1003/2014

A: Administracion Nacional de Electricidad (ANDE)

De acuerdo con lo establecido en el Contrato, en relacién con pagos de anticipos,
(en lo sucesivo denominado “el

Proveedor”) suministrara al Contratante una garantia , para

asegurar el fiel cumplimiento de las obligaciones del Contrato, por la suma de

Nosotros los suscritos , de
, con domicilio legal en
(en lo sucesivo denominado “el Garante”), en
cumplimiento de instrucciones recibidas del Proveedor, nos obligamos incondicional e
irrevocablemente a garantizar, en calidad de obligados principales y no como simple fiadores, a
pagar al Contratante, contra su solicitud y sin derecho a objecién alguna de nuestras partes y sin
que la Contratante tenga que presentar primero una reclamacion ante el Proveedor, una suma
que no excedera de

Esta garantia permanecera valida y en pleno vigor desde la fecha en que el Proveedor reciba el
anticipo en virtud del Contrato hasta el dia de de

Nombre
En calidad de

Firma

Debidamente  autorizado para firmar la garantia por y en nombre de

El dia del mes de de

Administracién Nacional de Electricidad (ANDE)
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FORMULARIO N° 11

Garantia de Cumplimiento de Contrato

[Formulario a utilizarse exclusivamente cuando se instrumente por Garantia Bancaria]

Fecha:
Licitacion Publica Nacional ANDE N° 1003/2014

A: Administracidon Nacional de Electricidad (ANDE)

POR CUANTO (en lo sucesivo
denominado “el Proveedor”) se ha obligado, en virtud del Contrato N° de
fecha de de a
suministrar (en lo sucesivo denominado

“el Contrato”).

Y POR CUANTO se ha convenido en dicho Contrato que el Proveedor le suministrara una
garantia emitida a su favor por un garante de prestigio por la suma ahi
establecida con el objeto de garantizar el fiel cumplimiento por parte del Proveedor de todas las
obligaciones que le competen en virtud del Contrato.

Y POR CUANTO los suscritos de
con domicilio legal en
, (en lo sucesivo denominados “el Garante”),
hemos convenido en proporcionar al Proveedor una garantia en beneficio de la Contratante.

DECLARAMOS mediante la presente nuestra calidad de Garantes a nombre del Proveedor y a
favor de la Contratante, por un monto maximo de
y nos obligamos a pagar al
Contratante, contra su solicitud escrita, en que se afirme que el Proveedor no ha cumplido con
alguna obligacién establecida en el Contrato, sin argumentaciones ni objeciones, cualquier suma o
sumas dentro de los limites de , Sin necesidad de que la
Contratante pruebe o acredite la causa o razones que sustentan la reclamacion de la suma o
sumas indicadas.

Esta garantia es valida hasta el del mes de de

Nombre
En calidad de

Firma

Debidamente autorizado para firmar la garantia por y en nombre de
El dia del mes de de

Administracién Nacional de Electricidad (ANDE)
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FORMULARIO N° 12

Organigrama de Plantel Docente y Administrativo

Direccion

Secretaria

Coordinacion

PERSONAL DE APOYO TECNICO

DOCENTES

1 (una) Psicopedagoga
1 (una) Pediatra.

1 (una) Nutricionista.

PERSONAL DE APOYO PARA AULA

1 (una) Prof. Educ.Inicial
1 (un/a) Prof. Educ. Fisica

1 (un/a) Prof. Educ. de Idiomas

PERSONAL DE SERVICIO

1 (un/a) Cocinero/a
1 (un/a) Ayudante de Cocina
1 (un/a) Personal de Apoyo y Limpieza

1 (un/a) Personal de Apoyo y Limpieza

DOCUMENTOS A SER PRESENTADOS

Curriculo Vitae con fotografia de todo el plantel
de la entidad educativa.

Los curriculum deberan contener fotocopia
autenticada por Escribano Publico, del
documento oficial que acredite el grado
académico y/o especializacién manifestado en
el mismo.

SALA MATERNAL 1
1 (una) Lic. En Enfermeria:
5 (cinco) Aux. de Enfermeria:

2 (dos) Prof. Parvularia:

SALA MATERNAL 2
2 (dos) Aux. de Enfermeria:

4 (cuatro) Prof. Parvularia:

SALA MATERNAL 3

4 (cuatro) Prof. Parvularia:

PRE JARDIN

2 (dos) Prof. Parvularia:

JARDIN

3 (tres) Prof. Parvularia:

PRE ESCOLAR

2 (dos) Prof. Parvularia:

7-{"

Adrﬁinis’t*réﬁérh Nacional de Electricidad (ANDE)
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FORMULARIO N° 13

DECLARACION JURADA

DE CONTAR CON EL PLANTEL DOCENTE Y ADMINISTRATIVO
PARA LA ENTIDAD EDUCATIVA

Fecha:

Proceso de Contratacion: Modalidad: Licitacién Publica Nacional ANDE N° 1003/2014
Descripcion del llamado: “Contratacién de Servicios Profesionales
para la Sala Maternal y Guarderia Infantil de la ANDE, bajo la Modalidad
de Contrato Abierto.”

ID (Portal): 278.165
A la Convocante:
ADMINISTRACION NACIONAL DE ELECTRICIDAD (ANDE)

Yo/Nosotros, quien suscribe/n, declaro/amos Bajo Fe de Juramento QUE:

1) Contamos con el plantel docente para prestar servicio en la entidad educativa detallado en
el Formulario N° 12-Organigrama de Plantel Docente y Administrativo y en Ia
Especificaciones Técnicas.

2) Nos comprometemos a la presentacion de los Curriculum Vitae con fotografia de todo el
plantel de la entidad educativa detallado en el Formulario N° 12 y fotocopia autenticada por
Escribano Publico del documento oficial que acredite el grado académico vy/o
especializacién, durante el Proceso de Evaluacion de las Ofertas .

3) Aceptamos que la no presentacién de la documentacién indicada en el Numeral 2) dentro
del plazo solicitado por la convocante sera motivo de descalificacion.

Firma El/los Oferente/s Aclaracion de Firma/s

Administracion Nacional de Electricidad (ANDE)
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FORMULARIO N° 14
DECLARACION JURADA

DE CONTAR CON EL SERVICIO DE TRANSPORTE ESCOLAR
PARA LA ENTIDAD EDUCATIVA

Fecha:

Proceso de Contratacion: Modalidad: Licitacion Publica Nacional ANDE N° 1003/2014

Descripcion del llamado: “Contratacién de Servicios Profesionales
para la Sala Maternal y Guarderia Infantil de la ANDE, bajo la Modalidad
de Contrato Abierto.”
ID (Portal): 278.165

A la Convocante:
ADMINISTRACION NACIONAL DE ELECTRICIDAD (ANDE)

Yo/Nosotros, quien suscribe/n, declaro/amos Bajo Fe de Juramento QUE:

1)

2)
3)

4)

5)

Contamos con el vehiculo tipo mini-van y la disponibilidad de un vehiculo suplente para
prestar el servicio de transporte escolar en cumplimiento a las caracteristicas y
requerimientos solicitados en las Especificaciones Técnicas.

Contamos con el seguro de responsabilidad civil y cobertura de seguro de pasajeros para
el servicio contratado.

Contamos con un conductor y una acompafante para prestar servicio de transporte
escolar en cumplimiento con los requisitos solicitados en las Especificaciones Técnicas.-

Nos comprometemos a la presentacion del contrato suscripto con la empresa que brindara
el servicio de transporte escolar y los documentos solicitados en el Numeral 16. Inciso 0)
de las Especificaciones Técnicas con un méaximo de diez (10) dias posteriores a la firma
del Contrato.-

Aceptamos que la no presentacion de la documentacién indicada en el Numeral 4) dentro
del plazo indicado, sera motivo de rescision del contrato por parte de la Contratante.-

Firma El/los Oferente/s Aclaracion de Firma/s

Administracién Nacional de Electricidad (ANDE)
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Seccion VIl. Anexos

ANEXO N° |

DOCUMENTOS QUE COMPONEN LA OFERTA

A) Formulario de Oferta *
[El formulario de oferta debe ser completado y firmado por el oferente conforme al
modelo indicado en la Seccion Vl]

Cumple

No

cumple

B) Garantia de Mantenimiento de Oferta*

[La garantia de mantenimiento de oferta debe ser extendida conforme al modelo
indicado en la Seccidn VI, bajo la forma de una garantia bancaria o pdliza de
seguro de caucion. Debe cumplir con los requisitos indicados en las Instrucciones
al Oferente]

C) Documentos legales

1) Oferentes Individuales. Personas Fisicas.

2) Fotocopia simple de la Cédula de Identidad del firmante de la oferta.”

3) Fotocopia simple de la cédula tributaria (Constancia de inscripcion en el
Registro Unico de Contribuyentes - RUC).

4) En el caso que suscriba la oferta otra persona en su representacion, debera
acompafar una fotocopia simple de su cédula de identidad y una fotocopia
autenticada del poder suficiente otorgado por Escritura Publica para presentar
la’ oferta y representarlo en los actos de la licitacién. No es necesario que el
Poder esté inscripto en el Registro de Poderes.”

5) Declaraciéon jurada de no hallarse comprendido en las prohibiciones o
limitaciones para contratar establecidas en el articulo 40 y de integridad
conforme al articulo 20, inc. “w”, ambos de la Ley N° 2051/03, de acuerdo con
lo dispuesto en la Resolucién N° 330/07 de la Direccion General de
Contrataciones Publicas. *

6) Declaracion Jurada en la que se garantice que el oferente no se encuentra
involucrado en practicas que violen derechos de los menores estipulados en la
Constitucién Nacional, los Convenios 138 y 182 de la Organizacion
Internacional del Trabajo (OIT), el Cddigo del Trabajo, Cadigo de la Nifiez y la
Adolescencia, demds leyes y normativas vigentes en la Republica del

~Paraguay, conforme al formato aprobado por la Direccién Nacional de

; Contratacjd}nes Publiears,en la Resolucién DNCP N° 941/2010.
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7) Fotocopia autenticada de la Ultima declaracién de IVA y/o del Impuesto a la
Renta o Certificado de Cumplimiento Tributario expedido en el mes anterior a
la presentacion de la oferta.

Oferentes Individuales. Personas Juridicas.

1) Fotocopia autenticada de los documentos que acrediten la existencia legal de
la persona juridica tales como la Escritura Pulblica de Constitucion y
protocolizacién de los Estatutos Sociales. Los estatutos deberan estar
inscriptos en la Seccién Personas Juridicas de la Direccion de Registros
Publicos.”

2) Fotocopia simple de la cédula tributaria (constancia de inscripcién en el
Registro Unico de Contribuyentes RUC) y de los Documentos de Identidad de
los representantes o apoderados de la Sociedad.

3) Fotocopia autenticada de los documentos que acrediten las facultades del
firmante de la oferta para comprometer al oferente. Estos documentos pueden
consistir en: un poder suficiente otorgado por Escritura Publica (no es
necesario que esté inscripto en el Registro de Poderes); 6 los documentos
societarios que justifiquen la representacién del firmante, tales como las actas
de asamblea y de directorio en el caso de las sociedades anénimas.*

4) Declaracién jurada de no hallarse comprendido en las prohibiciones o
limitaciones para contratar establecidas en el articulo 40 y de integridad
conforme al articulo 20, inc. “w”, ambos de la Ley N° 2051/03, de acuerdo con
lo dispuesto en la Resolucion N° 330/07 de la Direccion General de
Contrataciones Publicas. *

5) Declaracién Jurada en la que se garantice que el oferente no se encuentra
involucrado en préacticas que violen derechos de los menores estipulados en la
Constitucion Nacional, los Convenios 138 y 182 de la Organizacién
Internacienal del Trabajo (OIT), el Cédigo del Trabajo, Cédigo de la Nifiez y la
Adolescencia, demdas leyes y normativas vigentes en la Republica del
Paraguay, conforme al formato aprobado por la Direccion Nacional de
Contrataciones Publicas en la Resolucion DNCP N° 941/2010.

6) Fotocopia autenticada de la declaracién de IVA del ultimo mes vencido y/o del
Impuesto a la Renta o Certificado de Cumplimiento Tributario expedido en el
mes anterior a la presentacién de la oferta.
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E)

Oferentes en Consorcio.

1)

Cada integrante del Consorcio que sea una persona fisica domiciliada en la
Republica del Paraguay debera presentar los documentos requeridos para
Oferentes individuales especificados en el apartado (C) precedente. Cada |
integrante del Consorcio que sea una persona juridica domiciliada en el |:
Paraguay debera presentar los documentos requeridos para Oferentes
individuales en el apartado (D) precedente.

2)

Original o Fotocopia del Consorcio constituido o del acuerdo de intencién de
constituir el Consorcio en caso de resultar adjudicados y antes de la firma del
contrato, en el que se indicaran con precisién los puntos establecidos en el
articulo 48, incisos 2° y 3° del Decreto Reglamentario N° 5.174/05. El
acuerdo de intencién debera hallarse instrumentado, como minimo en un
documento privado con certificacion de firmas por Escribano Publico. El
Consorcio constituido debera estar formalizado por Escritura Publica.*

Fotocopia autenticada de los Documentos que acrediten las facultades de los
firmantes del acuerdo de intencidon de consorciarse. Estos documentos
pueden consistir en:

1) un poder suficiente otorgado por escritura publica por cada Miembro del
consorcio (no es necesario que esté inscripto en el Registro de Poderes);
o

2) los documentos societarios de cada Miembro del Consorcio, que
justifiquen la representacién del firmante, tales como actas de asamblea
y de directorio en el caso de las sociedades anénimas.*

Fotocopia autenticada de los documentos que acrediten las facultades del
firmante de la oferta para comprometer al Consorcio, cuando se haya
formalizado el Consorcio. Estos documentos pueden consistir en:

1) un poder suficiente otorgado por escritura publica por la Empresa Lider del
consorcio (no es necesario que esté inscripto en el Registro de Poderes); o

2) los documentos societarios de la Empresa Lider, que justifiquen la
representacion del firmante, tales como actas de asamblea y de directorio en
el caso de las sociedades anénimas.

“

Administracion Nacional de Electricidad (ANDE)
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F) Documentos que demuestren que el Oferente es elegible para presentar una oferta de

conformidad con la clausula 16 de las 1AO.

1) Declaracién Jurada de No hallarse comprendido en las inhabilidades del Art.
40 de la Ley N° 2.051/03 conforme se indica en el anexo respectivo del
presente pliego de bases y condiciones.

2) Declaracién Jurada manifestando NO encontrarse en incumplimiento en la
ejecuciéon de contratos suscritos con la Contratante, ya fuesen con
anterioridad a la fecha de inicio de la presente Licitaciéon (en los ultimos dos
anos), o durante el curso de la misma.

En caso de Firmas Unipersonales, se debera presentar fotocopia debidamente
autenticada por Escribano Publico de la Patente Comercial correspondiente al afio
que justifique la antigliedad requerida.

G) Documentos adicionales a la oferta que demuestren que los Bienes o Servicios ofertados

cumplen con las especificaciones de la Seccién lll, Suministros Requeridos.

1) Documentos adicionales indicados en las Especificaciones Técnicas.

H) Documentos que demuestren que el Oferente esta calificado para ejecutar el contrato en caso

que su oferta sea aceptada

1) Fotocopia autenticada por Escribano Publico de los documentos probatorios
de ser una entidad educativa (Educacién Inicial) reconocida por el Ministerio
de Educacion y Cultura, con una antigliedad de tres (3) afios como minimo.

2) Formulario N° 12- Organigrama.

3) Formulario N° 13- Declaracién Jurada de contar con el Plantel Docente y
Administrativo para la Entidad Educativa.

4) Formulario N° 14- Declaracién Jurada de contar con el Servicio de Transporte
Escolar para la Entidad Educativa.

5) Carta de Compromiso donde conste el nombre de la(s) firma(s) que prestaran
el servicio de Asistencia Médica Pediatrica de Emergencia.

6) Declaracion Jurada indicando que en caso de ser adjudicada se
comprometera a tener a disposicion en el local de la Sala Maternal y
Guarderia Infantil el botiquin de primeros auxilios con el stock de
medicamentos y apodsitos necesarios, conforme a lo indicado en las
especificaciones Técnicas.

7) Formulario N° 9-Declaracién Jurada manifestando que cuenta con los bienes,
equipos, Utiles, maquinarias y herramientas disponibles, de propiedad del
Oferente.

ﬁ Fotocopias autenticadas por Escribano Publico de Balances Generales de
w =i tres (3) ejer0|9103‘§2011 2012 y 2013). Los mismos deberan estar completos,

.T/'\

»\1 .v.»
= !

' Adml istracién Nacional de Electricidad (ANDE)
o E



Licitacion Publica Nacional ANDE N° 1003/2014

[ iﬁ\}\b

49

‘ .}""d* ......... Ji.
N\ 7

incluidas todas las notas a los estados financieros y deben corresponder a
periodos contables ya completados, no se solicitaran ni aceptaran estados
financieros de periodos parciales. (en reemplazo se podrda presentar
constancia del SIPE, el documento deberd estar en estado activo).

Estos documentos deberdn ser presentados conforme a la Resolucion
173/2004 del Ministerio de Hacienda y firmados por un profesional contador
publico.

9) Original o fotocopia autenticada por Escribano Publico de los documentos que
justifiquen la experiencia y capacidad para los servicios profesionales para el
funcionamiento de una Sala Maternal y Guarderia Infantil (Educacion Inicial)
licitado, comprobado con la presentacion de los documentos probatorios y
llenado del Formulario N° 8 “DESCRIPCION DE TRABAJOS”. ANDE se
reserva el derecho de solicitar aclaraciones y/o comprobaciones respecto a
los documentos presentados.

| OBS: Todos los documentos no originales deberan ser autenticados por
Escribano Publico.

1) Cualquier otro documento adicional requerido.

1) Constancia de haber realizado el reconocimiento del sitio de la prestacion de
los servicios o Declaracién Jurada de conocer el lugar y ha tenido en cuenta
las caracteristicas del mismo para la elaboracién de sus ofertas.

2) Fotocopia autenticada del Ultimo pago de extracto de cuenta o Constancia de
no adeudar aporte obrero patronal expedida por el Instituto de Prevision
Social (IPS), que demuestre no encontrarse en mora con la seguridad social a
la fecha de presentacién de ofertas.

3) Certificado de Origen Nacional expedido por el Ministerio de Industria y
Comercio de conformidad a los Arts. 3 y 6 de la Ley 4558/11 que establece
“Mecanismos de apoyo a la produccién y empleo nacional, a través de los
procesos de contrataciones publicas” concordante con el Art.4 inciso e) del
Decreto Reglamentario N° 9649”.

*Documentos Sustanciales conforme a la clausula 31.2 de las IAO

Los oferentes que estén inscriptos en el Sistema de Informacién de Proveedores del Estado

(SIPE), al momento de la presentacién de las ofertas no necesitaran acompanar los documentos

que consten en la Constancia emitida por el sistema, bastando la presentacion de la misma,

siempre que dichos documentos se hallen “ACTIVOS”.

La inscripcion en el SIPE no constituira requisito previo para la presentacion ni adjudicacion de

los oferentes; no obstante los adjudicatarios deberén inscribirse al SIPE como requisito previo a la

Qb’féhéi’é’h'd\él,_Cédigo de Contratacion.
;'1‘ . o l\‘ 7 ;
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ANEXO N° I

DOCUMENTOS A PRESENTAR PARA LA FIRMA DEL CONTRATO

Los siguientes documentos deberan ser para la firma del contrato cuando no hayan sido
presentados junto con la oferta, y no consten como “activos” en el SIPE.

1. Personas Fisicas / Juridicas

a) Certificado de no encontrarse en quiebra o en convocatoria de acreedores expedido por la
Direccién General de Registros Publicos;

b) Certificado de no hallarse en interdiccién judicial expedido por la Direccién General de
Registros Puablicos;

¢) Constancia de no adeudar aporte obrero patronal expedida por el Instituto de Prevision
Social.

d) En el caso que suscriba el contrato otra persona en su representacién, acompanar poder
suficiente del apoderado para asumir todas las obligaciones emergentes del contrato hasta
su terminacion.

2. Documentos. Consorcios

a) Cada integrante del Consorcio que sea una persona fisica o juridica debera presentar los
documentos requeridos para oferentes individuales especificados en los incisos (a), (b), (c)
y (d) del apartado 1 precedente.

b) Consorcio constituido, en el que se estableceran con precisién los puntos establecidos en
el articulo 48 inciso 4° del Decreto Reglamentario N° 5174/05. El Consorcio debe estar
formalizado por Escritura Publica.

c¢) Documentos que acrediten las facultades del firmante del contrato para comprometer
solidariamente al Consorcio.

d) En el caso que suscriba el contrato otra persona en su representacion, acompanar poder
suficiente del apoderado para asumir todas las obligaciones emergentes del contrato hasta
su terminacion.

3. Documentos. Personas Fisicas / Juridicas y/o Consorcios

a) Si la oferta adjudicada estuviera acompafiada de documentos emitidos por autoridades
extranjeras, el Oferente deberd acompafar los documentos debidamente legalizados por el
Consulado Paraguayo del pais de emisién del documento y del Ministerio de Relaciones
Exteriores de la Republica del Paraguay.
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